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	STATE OF WISCONSIN

	KEV TXHEEB TXOG TXOJ KEV SIB TXHEEB NTAWM TUS NEEG UA HAUJ LWM NTIAV LOS NTAWM TUS NEEG KOOM IRIS
(IRIS PARTICIPANT-HIRED WORKER RELATIONSHIP IDENTIFICATION)

	[bookmark: _Hlk115080339]COV LUS QHIA TEB TSAB NTAWV

Cov fiscal employer agents (neeg sawv cev rau chaw tuav nyiaj txiag) (FEA) yuav siv tsab ntawv no los txheeb cov nram no: cov kev zam ntawm qee cov nqi se hauv lub xeev thiab tsoom fwv teb chaws (Ntu B), cov kev tshwj tseg ntawm cov kev cai hauv Electronic Visit Verification (Kev Txheeb Npe Hauv Tshuab Hluav Taws Xob Thaum Sib Ntsib) (EVV) (Ntu C), thiab cov kev zam neeg zov tu nyob hauv tib lub tsev ntawm Fair Labor Standards Act (Txoj Cai Tswj Cov Quag Kev Khwv Noj Khwv Haus Vaj Huam Sib Luag) cov cai ceev kev ua hauj lwm ntev tshaj (Ntu C). 

	COV LUS QHIA:
	[bookmark: _Hlk111110858]Txoj kev pab IRIS txwv kom yuav tsum ua tsab ntawv no. Tus neeg ua hauj lwm ntiav los ntawm tus neeg koom kev pab thiab tus neeg koom kev pab puav leej yuav tsum tau kos npe thiab rau hnub tim nram qab thiaj li yuav xam tau tias yog ua tiav. Tus neeg ua hauj lwm ntiav los ntawm tus neeg koom kev pab yuav pib suav tsis tau cov sij hawm them nyiaj rau ua ntej DHS IRIS teev muaj hnub pib tseem hauv tsab ntawv sau faj seeb.  Yuav tsum tau ua tsab ntawv no txhua lub sij hawm uas tau ntxiv muaj tus neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev rau tus neeg koom kev pab lub tswv yim npaj muab kev pab, los sis tus neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev los sis tus neeg koom kev pab tau hloov chaw nyob. 

Tus neeg koom kev pab los sis tus neeg txiav txim raug cai yuav tsum ua lus teev meej txog cov ncauj lus no ib xyoos ib zaug thaum txuas tshiab tus neeg koom kev pab lub tswv yim npaj muab kev thiaj li yuav nyob hauv tib lub tsev tau mus ntxiv.



Live-In Exemption from Overtime Pay (Kev Zam Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm Kev Them Nyiaj Rau Sij Hawm Ua Hauj Lwm Tshaj) – Tsoom fwv teb chaws lub Department of Labor Fair Labor Standards Act (Tuam Tsev Tswj Xyuas Txoj Cai Tswj Cov Quag Kev Khwv Noj Khwv Haus Vaj Huam Sib Luag) (FLSA) txwv kom cov tswv hauj lwm hauv lub tsev neeg them nyiaj tshaj rau cov neeg ua hauj lwm ntev tshaj 40 teev hauv lub lim tiam ua hauj lwm. Cov kev zam rau cov cai ceev kev ua hauj lwm ntev tshaj yeej muaj feem xyuam rau cov neeg zov tunyob hauv tib lub tsev uas:
· Nyob ruaj khov hauv tib lub tsev li lawv tus tswv hauj lwm.
· Nyob mus ntev heev hauv tib lub tsev li lawv tus tswv hauj lwm, uas yog luv kawg li 5 hnub thiab hmo sib law liag ib lim tiam twg thiab/los sis 120 teev los sis ntev dua ib lim tiam twg. 

Yog tias ib yam saum no muaj tiag, xaiv “Yog” rau Ntu C, Live-In Exemption from Overtime Pay (Kev Zam Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm Kev Them Nyiaj Rau Sij Hawm Ua Hauj Lwm Tshaj), ntawm nplooj 2. Yog tias tsis muaj, xaiv “Tsis Yog.”

Xav paub ntxiv txog FLSA txoj kev zam neeg zov tu nyob hauv tib lub tsev, xyuas Department of Labor (Tuam Tsev Tswj Xyuas Kev Khwv Noj Khwv Haus) Daim Ntawv Teev Lus Tseeb 79B – muaj Live-in Domestic Service Workers (Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev Ua Hauj Lwm Muab Kev Pab) raws li FLSA ntawm: https://www.dol.gov/whd/homecare/factsheets.htm los sis hu cuag Department of Labor Wage and Hour Division (Tuam Tsev Tswj Xyuas Kev Khwv Noj Khwv Haus Fab Tswj Xyuas Nyiaj Khwv thiab Sij Hawm) Tus Xov Tooj Muab Kev Pab ntawm 1-866-487-9243.

Live-In Exemption to EVV Requirements (Kev Zam Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm EVV Cov Kev Txwv) – Tsis txwv kom Participant-Hired Live-In Workers (Cov Neeg Ua Hauj Lwm Ntiav Los Ntawm Neeg Koom Kev Pab Nyob Hauv Tib Lub Tsev) yuav tsum siv EVV. Cov kev zam rau cov laj thawj ntawm EVV muaj feem xyuam rau cov neeg ua hauj lwm raws cov zwj ceeb nram no: 
· Tus neeg ua hauj lwm yeej nyob ruaj hauv tib lub tsev li tus neeg koom kev pab uas tau cov kev pab tu xyuas. 
· Tus neeg ua hauj lwm ruaj ntseg nyob hauv ob lub tsev nyob, zoo li lub tsev ob xab, qhov chaw uas cov neeg koom nrog tau txais cov kev pab cuam nyob hauv lwm ib nrab ntawm lub tsev THIAB yog tus saib xyuas los sis cov txheeb ze ntawm cov neeg tuaj koom nrog uas tau txais kev pab cuam. Tus neeg txheeb ze yog txhais tias yog tus neeg sib txheeb, txhua qib, raws roj ntsha, kev saws los sis kev sib yuav.
· Tus neeg koom nrog nyob ntawm lub sij hawm teem tseg tsis tu ncua ntawm cov tsev sib cais ntawm niam thiab txiv los sis tus neeg saib xyuas. Tag nrho cov niam thiab txiv los sis cov neeg saib xyuas xam tias yog cov neeg ua hauj lwm nyob hauv lub hom phiaj kev ua raws txoj cai ntawm EVV.

Yog tias ib yam saum no muaj tiag, xaiv “Yog” rau Ntu C, Live-In Exception to EVV Requirements (Kev Tshwj Tseg Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm EVV Cov Kev Txwv) ntawm nplooj 2. Yog tias tsis muaj, xaiv “Tsis Yog.”






	KEV TXHEEB TXOG TXOJ KEV SIB TXHEEB NTAWM TUS NEEG UA HAUJ LWM NTIAV LOS NTAWM TUS NEEG KOOM IRIS
(IRIS PARTICIPANT-HIRED WORKER RELATIONSHIP IDENTIFICATION)

	NTU A: COV TOG NEEG


	Npe – Tus Neeg Ua Hauj Lwm Ntiav Los Ntawm Neeg Koom Kev Pab (Xeem, Npe)
     
	Npe – Tus Tswv Hauj Lwm Neeg Koom Kev Pab (Xeem, Npe)
     

	Participant Medicaid Identification Number (Medicaid Tus Zauv Cim Neeg Koom Kev Pab) (MCI):

	     

	
NTU B: KEV SIB TXHEEB


	Tus Neeg Ua Hauj Lwm Ntiav Los Ntawm Neeg Koom Kev Pab: Kos rau kem uas qhia zoo tshaj plaws txog koj txoj kev sib txheeb raug cai nrog tus neeg koom kev pab. Piv txwv, yog tias tus neeg koom kev pab yog koj tus niam pog, koj yog tus xeeb ntxwv ntawm tus neeg koom kev pab. Tsuas kos rau ib kem xwb.
Kuv yog tus neeg koom kev pab tus:

	NEEG SIB TXHEEB (KOOM ROJ NTSHA)
	NEEG SIB TXHEEB (LOS NTAWM KEV KEV TXIJ NKAWM/KEV UA KHUB)
	COV TSIS SIB TXHEEB

	|_| Niam Txiv * ±
	|_| Txij Nkawm * ±
	|_| Phooj Ywg

	|_| Me Nyuam Nto Hnub Nyoog (hnub 
     nyoog 21 xyoos los sis laus dua)*
	|_| Tus Khub Ua Neej Nrog Nyob Hauv Tsev * Ŧ
	|_| Neeg koom zej koom zos

	|_| Me Nyuam Tsis Nto Hnub Nyoog 
     (hluas dua 21 xyoos)* ±
	|_| Niam Txiv Tshiab*
	|_| Txij Nkawm Dhau Los (sib nrauj tu kua)

	|_| Me Nyuam Saws Los*
	|_| Me Nyuam Coj Nrog Niam Txiv Tshiab Los*
	|_| Neeg Ua Hauj Lwm 

	|_| Niam Tais Yawm Txiv Pog Yawg *
	|_| Xeeb Ntxwv Coj Nrog Niam Txiv Tshiab Los
	

	|_| Xeeb Ntxwv*
	|_| Nkauj Muam Nraug Nus Coj Nrog Niam Txiv Tshiab Los
	Ncauj Lus Teev Tseg:      

	|_| Nkauj Muam Nraug Nus
	|_| Niam Tais Yawm Txiv Cuas
	

	|_| Yawm Txiv Dab Laug/Muam Phauj
	|_| Me Nyuam Cuas
	

	|_| Tub/Nxhais Xeeb Ntxwv
	|_| Nkauj Muam Nraug Nus Cuas
	

	|_| Nus Muag Npaws/Kwv Tij Yugs
	
	

	
	* Vim yog koj txoj kev sib txheeb nrog tus neeg koom kev pab thiab txoj cai tam sim no, koj raug zam tsis tau them cov nqi se rau unemployment insurance (kev pov hwm pab txoj kev poob hauj lwm) (SUTA). Yog koj qhov ua hauj lwm ntawm tus neeg koom kev pab txiav tu, koj yuav tsis tau txais cov txiaj ntsim nyiaj poob hauj lwm. Yuav tshem tsis tau cov kev zam hlo li. 
	± Vim yog koj txoj kev sib txheeb nrog tus neeg koom kev pab thiab txoj cai tam sim no, koj raug zam tsis tau them cov nqi se rau Social Security (Nyiaj Laus Ruaj Ntseg) thiab Medicare (FICA). Txoj kev tsis them nqi rau hauv Social Security (Nyiaj Laus Ruaj Ntseg) thiab Medicare (FICA), txhais tau tias koj khwv tsis tau cov nyiaj xyeej tseg ua Social Security (Nyiaj Laus Ruaj Ntseg). Yuav tshem tsis tau cov kev zam hlo li.
	Ŧ raws li Wis. Txhooj Cai 770.05, Domestic Partnership (Txoj Kev Yog Khub Ua Neej Nrog Nyob Hauv Tsev) txhais tias koj thiab koj tus khub uas yog tib zeej xeeb yeej tau zwm ntaub ntawv yog Domestic Partnership (Txoj Kev Yog Khub Ua Neej Nrog Nyob Hauv Tsev) lawm thiab luam muaj daim ntawv pov thawj Declaration of Domestic Partnership (Kev Plov Meej Txoj Kev Yog Khub Ua Neej Nrog Nyob Hauv Tsev).



NTU C: KEV NYOB UA NEEJ (xyuas cov lus qhia ntawm nplooj 1)


	Live-In Exemption from Overtime Pay (Kev Zam Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm Kev Them Nyiaj Rau Sij Hawm Ua Hauj Lwm Tshaj) 
|_| Yog, tus neeg ntiav ua hauj lwm yeej yog ib tug neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev raws cov laj thawj ntawm txoj kev zam no. Yuav them tag nrho cov sij hawm ua hauj lwm ntev tshaj 40 teev hauv ib lub lim tiam twg raws tus qub nqi them ib teev twg.
|_| Tsis Yog, tus neeg ntiav ua hauj lwm yeej tsis yog ib tug neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev raws cov laj thawj ntawm txoj kev zam no.

Live-In Exemption to EVV Requirements (Kev Zam Neeg Nyob Hauv Tib Lub Tsev ntawm EVV Cov Kev Txwv) 
|_| Yog, tus neeg ntiav ua hauj lwm yeej yog ib tug neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev uas tsim nyog tau kev zam ntawm EVV. (Txuas mus rau Ntu D: Electronic Visit Verification (Kev Txheeb Npe Hauv Tshuab Hluav Taws Xob Thaum Sib Ntsib) (EVV) Txoj Kev Txheeb Txog Neeg Ua Hauj Lwm Nyob Hauv Tib Lub Tsev
|_| Tsis Yog, tus neeg ntiav ua hauj lwm yuav tsis tsim nyog tau kev zam ntawm EVV. (Hla Ntu D)


	Qhov Chaw Nyob Ua Ke

	Txoj kev
	Nroog
	Xeev
	Tus Zauv Cim Zip

	     
	     
	WI
	     




	NTU D: ELECTRONIC VISIT VERIFICATION (KEV TXHEEB NPE HAUV TSHUAB HLUAV TAWS XOB THAUM SIB NTSIB) (EVV) TXOJ KEV TXHEEB TXOG NEEG UA HAUJ LWM NYOB HAUV TIB LUB TSEV

	[bookmark: _Hlk61008175]
Kev muaj vaj tse nyob ruaj khov yog ntsuas raws tus neeg ua hauj lwm qhov peev xwm muab tau ib daim ntawv teev qhia muaj tus neeg ua hauj lwm lub npe thiab qhov chaw nyob tam sim no. Qhov chaw nyob yuav tsum zoo raws cov kev txwv rau tus neeg ua hauj lwm nyob hauv tib lub tsev uas teev muaj saum no. Tus neeg ua hauj lwm yuav siv tau ib daim ntawv ntawm Suam A los sis ob hom ntaub ntawv ntawm Suam B. Kos rau qhov (cov) kem ntawm ib sab daim (cov) ntaub ntawv uas muab xa ua pov thawj chaw nyob.

	Suam A (Xaiv Ib Qho)
|_|	Daim yuaj tsav tsheb uas tseem siv tau thiab tseem ua hauj lwm hauv Wisconsin los sis daim yuaj ID cim tus kheej uas muab los ntawm lub xeev 
|_|	Lwm daim yuaj ID raug cai los sis ntawv tso cai muab los ntawm Wisconsin ib fab los sis ib feem nom tswv twg 
|_|	Daim nqi sau se vaj tse los sis ntawv pov thawj kev them nqi se xyoo no 
|_|	Ntawv cog lus khiab tsev nyob rau lub xyoo no
|_|	Daim ntawv nyiaj tshev los sis lwm cov ntaub ntawv uas muab los ntawm ib feem nom tswv rau hauv peb lub hlis dhau los
	Suam B (Xaiv Ob Qho)
|_| Daim ntawv qhia nqi ntawm cov roj nkev, hluav taws xob, los sis cov kev pab cuam xov tooj tam sim no los sis peb lub hlis dhau los
|_| Daim ntawv teev qhia nyiaj txiag tam sim no los sis lub hlis dhau los hauv lub txhab cia nyiaj 
|_| Daim nyiaj tshev los sis tw nyiaj tshev them rau lub hlis no los sis lub hlis dhau los

	NTU E: COV LUS TEEV MEEJ


	Participant-Hired Worker (Neeg Ntiav Ua Hauj Lwm Los Ntawm Neeg Koom Kev Pab): Yog tias kuv kos rau “Yog” ntawm ib qhov twg hauv Ntu C saum toj, kuv yuav tsum tau faj seeb qhia rau tus neeg koom kev pab tus Fiscal Employer Agent (Neeg Sawv Cev Rau Chaw Tuav Nyiaj Txiag) (FEA) ua ntej xya (7) hnub txij kev hnub hloov kuv txoj kev nyob ua neej.  
Participant-Employer (Tus Tswv Hauj Lwm Neeg Koom Kev Pab) (Kos yog tias muaj feem xyuam):
|_| Kuv yeej tau xyuas cov ntaub ntawv saum no thiab lees tias qhov chaw nyob ntawm tus neeg ua hauj lwm hauv cov ntaub ntawv yeej phim raws li tus neeg koom kev pab hauv tsab ntawv no.
|_| Kuv teev lus meej tias cov ntaub ntawv txog qhov chaw nyob uas qhia muaj yeej tsis phim kiag raws tus neeg koom kev pab, tiam sis tus neeg ua hauj lwm yeej muaj raws li tag nrho cov teev thiab txwv los ntawm tus neeg txheeb ze nyob hauv tib lub tsev. 


Txoj kev kos npe rau nram no, yog koj pom zoo tias cov ntaub ntawv teev hauv tsab ntawv no yeej yog thiab koj yeej muaj txhua cov ntaub ntawv ua pov thawj ntawm koj cev.


	KOS NPE – Tus Neeg Ntiav Ua Hauj Lwm Los Ntawm Neeg Koom Kev Pab
	Hnub Kos Npe

	
	

	KOS NPE – Tus Tswv Hauj Lwm Neeg Koom Kev Pab
	Hnub Kos Npe

	
	




Xa tsab ntawv ua tiav thiab cov ntaub ntawv txhawb mus rau tus Neeg Koom Kev Pab Tus Fiscal Employer Agent 
(Neeg Sawv Cev Rau Chaw Tuav Nyiaj Txiag) (FEA)
