
 

 

 

 

 

   
                

                

         
   

               
     

            

          
        

            
          

         

  

   

            

        
    

 
  

 

    

      

 
 

 

    

              
           

   

           
               

      
 

WISCONSIN DEPARTMENT OF HEALTH SERVICES APP 
Division of Medicaid Services 
F-16019L (10/2024) 

ໃບຄໍ ້ ັາຮອງສະໝກ 

WISCONSIN FOODSHARE 

(WISCONSIN FOODSHARE APPLICATION) 

ຄຳແນະນຳ�
ື່ ື່� ື່� ື່� ື່� ົ້� ື່ ົ້ ົ້� ື່�ົ ົ� ື່�ລະບຸຊ, ທ�ື່�ແລະ�ລຳຍເຊັ� ື່�ຳນເພອກຳນດວນທທຜ� ື່�ຳນສຳມຳດເລມຕນໄດ. ຊງນເອ�ື່�ຳ: "ກຳນົ� ັ� ນເອກະສຳນຂອງທຳນ."ຢ� ນຂອງທ� ັ� ນປະໂຫຍດຂອງທ� ົ� ົ້� ນວ� ດວນທຍ�

ທື່�ຳນມທຳງເລອກໃນກຳນສົ�ມນພຽງແຕຢໃນໜຳນເທົ�ັ� , ທ�ື່�, ລຳຍເຊັ� ມຄຳຮອງສະບບເຕມັ�.ື່ ງຂ ົ້� ື່�ື່� ົ້�ົ້�ື່ ຳນນົ້�(ຊື່� ື່ ຢ� ນ) ຫ�ຕື່� ົ້� ັ�

ື່� ົ້� ື່� ື່ ົ້�ຖົ້ ື່� ົ້� ິ ິ� ັ� ົ້ ມຂ� ື່� ົ ົ້� ັ ົ້� ິ� ງນ� ື່� ົ້ ື່� ົ້ ັຳທຳນຕອງກຳນສດທປະໂຫຍດທນທ, ໃຫຕ� ມນໃສພຳກ�Priority FoodShare ແລະ�ສງພອມກບໜຳທຳອດ. ຊ�ອຳດຈະຊວຍໃຫທຳນໄດຮບ�
ື່�ສິ ິ� ົ້� ັ ັ ັ� ສະໝກັ�.ດທປະໂຫຍດດຳນອຳຫຳນພຳຍໃນເຈດວນຫງຈຳກທ�

ື່ ົ້� ື່�ດົ້� ົ້� ັ ົ� ື່� ົ້� ັ ື່� ື່� ື່� ັ� ົ້� ົ� ມຂ� ົ້� ົ້ ົ ົ້� ຸດຜອນເວລຳທ� ົ້�ວຍຄຳຮອງທງໝດ, ທຳນຕອງດຳເນນກຳນສຳພຳດກບໜວຍງຳນຂອງທຳນຜຳນທຳງໂທລະສບ�ຫ�ດວຍຕນເອງ. ຕ� ມນໃນໃບຄຳຮອງໃຫຄບຖວນ�ສຳມຳດຫ�ື່� ໃຊ�
ົ້� ົ້�ໃນກຳນສຳພຳດ�ແລະ�ຂັ� ັນຕອນໃນກຳນຢງຢນ. 

ື່� ື່� ື່� ົ້� ົ້ ື່�ທື່� ິ� ົ� ັ� ື່� ົ້� ົ້� ື່� ົ້�ັ� ສດ ແຕບ� ນບຈຳກມ�ໄດຮບ.ຳນມສດສງໃບສະໝກຂອງທຳນໄດຕະຫ ອດເວລຳ. ໃບຄຳຮອງຂອງທຳນຈະໄດຮບກຳນດຳເນນກຳນໂດຍໄວທ�ຸ� ື່�ເກນ�30 ມ ັ� ທ ົ້ ັ�

ື່�ົ້� ົ້ ື່�ຖົ້�ື່�ື່�ຳນມສິ� ິ� ສນສດລງພຳຍໃນ�30 ມທຜຳນມຳ, ທຳນອຳດຈະມສດເປດສດທປະໂຫຍດ�FoodShare ຂອງທຳນຄນໃໝ.ຳວຳທ� ດທປະໂຫຍດ�FoodShare ທ ິ ຸ ົ� ື່� ື່� ິ ິ ິ� ື່� ື່�
ື່� ື່� ື່ ື່�ຕິ�ໜວຍງຳນຂອງທຳນເພ� ິ� ິ� ື່� ື່�ໂດຍບຕອງຕມແບບຟອມໃໝ.ດຕ�ື່� ື່� ອເປດສດທປະໂຫຍດ�FoodShare ຂອງທຳນຄນໃໝ� ົ້� ື່�

ທື່� ນຄຳຮອງທຳງອອນລຳຍ�ຫ�ທຳງໂທລະສບ! ໂທຫຳໜວຍງຳນໃນທອງຖນຂອງທຳນ�ຫ�ສະໝກທຳງອອນລຳຍໄດທຳນສຳມຳດຍື່� ົ້� ັ� ື່� ົ້� ື່�ິ� ື່� ັ� ົ້�ື່�access.wi.gov. 
ື່� ື່ ົ້� ື່�ຖົ້�ື່� ນຄຳຮອງທຳງອອນລຳຍ, ທຳນສຳມຳດຕມຂມນໃສໃບຄຳຮອງ�FoodShare ແລະ�ກຳນເບ� ຸ� ົ້� ັຳທຳນຍ� ົ້� ື່� ື່� ົ້� ງແຍງສຂະພຳບໄດໃນເວລຳດຽວກນ. 

ົ້�ົ້�ຊື່�- ຜຮອງຂ�(ຊື່�, ຊື່�ກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ື່ທຢື່�ຖະໜນົ�

ເມອງ� ລດັ� ລະຫດັໄປສະນີ 

ລຳຍເຊນັ�–�ຜົ້ສະໝກັ�ຫ�ຜົ້ຕຳງໜົ້ຳໄດ ົ້ຮບັອະນຍຸຳດ� ວນັທລງົລຳຍເຊນັ�(mm/dd/yyyy) 

ື່ ົ້� ັກຳນຍນຄຳຮອງທຳງໄປສະນ�ຫ�ທຳງແຟກ�
ົ້�ຖົ້� ື່� ື່� Milwaukee:ຳຫຳກທຳນອຳໄສຢໃນຄຳວຕ�

MDPU 
6055 North 64th Street 
Milwaukee, WI 53218 

ຫ�ທຳງແຟັກ: 888-409-1979 

ື່� ົ້�ຖຳທົ້�ື່�ຳນ�ບໄດອຳໄສຢື່�ໃນຄຳວຕ�ົ້� Milwaukee: 

CDPU 
PO Box 5234 
Janesville, WI 53547-5234 

ຫ�ທຳງແຟັກ: 855-293-1822 

ື່� ື່ ື່� ື່�ຖົ້�ື່�ື່� ັນຜົ້�ິ� ົ້� ນ�ຫ�ຕອງກຳນແປພຳສຳ, ກະລນຳຕດຕຫຳໜວຍງຳນຂອງທຳນ. ເພອເອຳເບໂທຂອງຕວແທນທຳນ, ໄປທ�ຳວຳທຳນເປ�ພກຳນ�ແລະ�ຕອງກຳນຮບແບບອ� ົ້� ຸ� ິ� ື່� ື່� ົ� ົ� ື່�
ື່�ິ ິ� ິ�

ື່�
www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/imagency/index.htm ຫ�ໂທຫຳຝື່�ຳຍບລກຳນສະມຳຊກທເບ�800-362-3002. ບລກຳນແປພຳສຳ�ແລະ�TTY 

ົ້� ື່ ິແມື່�ນບໄດເສຍຄຳບລກຳນ. 
ື່ ົ້� ົ້� ື່� ື່� ື່ ື່�ື່� ິ ົ້ ົ� ື່� ົ� ື່� ື່ ົ້� ັ ົ ົ� ົ້ ັ� ັ ົທຳນສຳມຳດມອບໝຳຍສດໃຫຕວແທນຂອງທຳນຕມຂມນ�ແລະ�ລງນຳມໃສໃນແບບຟອມນແທນທຳນໄດ. ເພອນດພບຕວແທນທໄດຮບອະນຍຸຳດ, ຕມແບບຟອມເພອນດພບ, 

ປື່�ຽນ�ຫ�ຖອດຕົ� ໄດຮບອະນຍຳດ: ແບບຟອມສວນບກຄົ� ື່�ງຕັ� ື່�ຽນແທນ�ຫ�ຖອດຖອນຕົ� ໄດຮບມອບໝຳຍສດິ�:ວແທນທື່� ົ້ ັ� ຸ� ື່� ຸ� ນ, F10126A ຫ�ໃບແຕ�ງົ້�, ປ� ວແທນທື່� ົ້�ັ�
ແບບຟອມອົ� ັ� ັ ົ້� ົ້� ົ້� ັ� ,ົ້�ກະລນຳໂທ�800-362-3002, ຫ�ໄປຍງງກຳນຈດຕງ, F10126B. ຖຳຫຳກຕອງກຳນຮບແບບຟອມນ� ຸ� ັ�
www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/representative-types.htm. 

https://access.wisconsin.gov/access/
http://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/imagency/index.htm
https://www.dhs.wisconsin.gov/library/f-10126a.htm
https://www.dhs.wisconsin.gov/library/f-10126b.htm
https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/representative-types.htm
www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/representative-types.htm
www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/imagency/index.htm
https://access.wi.gov


 
 

   
 

 

   
           

                         

 

          
                   
                   

    
             

  

         

   

    

         
             

                
  

              

             

      
               

            

               
            

      

         

             

             

    
  
  

        
        
        

     
   
   

        
        
        

         

                   

FOODSHARE WISCONSIN APPLICATION APP 
F-16019L 
Page 2 of 20 

ິ ິທຳງເລອກ: ບູລມະສດ FOODSHARE 
ື່� ື່�ຖົ້�ື່� ົ້� ື່� ັ� ນຄຳຮອງສຳລບ�FoodShare ທມບລມະສດ�ອຳດຈະຊ� ົ້�ື່� ົ້�ັ� ິ� ິ� ັຳທຳນຕອງກຳນຄວຳມຊວຍເຫອໃນທນທ, ກຳນຍ� ົ້� ັ� ຸ�ິ� ິ� ື່�ວຍໃຫທຳນໄດຮບສດທປະໂຫຍດພຳຍໃນເຈດ�

ົ້� ື່� ື່� ື່ ົ້� ົ້� ື່� ື່� ື່ ື່� ື່�ມນບຈຳກວນທທທຳນຍນເອກະສຳນ. ຕມຂມນໃສໜຳນ�ແລະ�ສົ�ົ້� ັ� ົ້� ິ� ື່�ວນທເຫອຂອງຄຳຮອງເພອເບງວ�ື່�ຳນມສິ� .ັ� ັ� ື່� ື່� ົ້� ງພອມກບໜຳທຳອດ�ຫ�ສ� ົ້� ິ�ື່�ຳທ� ດຫບ�

ື່� ົ້� ື່� ື່ ື່� ົ້�ທື່�ຳນມສິ� ົ້�ັ� ິ� ິ� ເປນບລມະສດ�ຖຳຫຳກວຳຂໃດໜງຄດງຕໄປນແມນຄວຳມຈງ:ດໄດຮບສດທປະໂຫຍດທ�ັ� ິ� ິ� ົ້� ື່� ັ� ື່� ິ�
ົ້�ົ� ື່� ິ ົ� ົ້ ື່ ື່� ັ ົ້ ື່�• ຄວເຮອນຂອງທຳນມເງນສດ�$100 ຫ�ໜອຍກວຳ�ຫ�ຢໃນທະນຳຄຳນ�ແລະ�ຈະມລຳຍຮບໜອຍກວຳ�$150 ໃນເດອນນ. 

ົ� ື່� ື່ ົ� ື່ ື່� ົ້� ື່� ັ� ັ ົ� ັ ິ ົ� ື່ ັ�
ົ້�

• ຄວເຮອນຂອງທຳນມຄຳເຊື່�ຳເຮອນ, ຄຳຜອນບຳນ�ຫ�ສຳທຳລະນຸປະໂພກທື່�ຫ ຳຍກວຳລຳຍຮບລວມທງໝດປະຈຳເດອນ�(ເປນເງນສດ�ຫ�ມຢໃນບນຊທະນຳຄຳນ) 
ສຳລລັ� .ບເດອນນ�

ື່� ື່ ື່�ົ� ື່� ົ້� ັ� ຸກຳນຜທ� ັ• ຄວເຮອນຂອງທຳນລວມມແຮງງຳນເຄອນຍຳຍ�ຫ�ເຮດວຽກຕຳມລະດ� ົ້�ບມລຳຍຮບ. 

ົ້ ົ້� ຸຊື່�- ຜຮອງຂ�(ຊື່�, ຊື່�ກຳງ, ນຳມສະກນ) 

ື່ທຢື່�ຖະໜນົ�

ເມອງ� ລດັ� ລະຫດັໄປສະນີ 

ື່�ື່� ົ້ ື່� ື່�ັ� ົ້ ິ� ັ ິ� ື່�ຕອບຄຳຖຳມດງຕໄປນເພອໃຫຖກພຈຳລະນຳສຳລບບລກຳນທໄວກວຳ. 
ື່� ື່� ົ້ ື່�ລຳຍຮບັລວມທງັໝດົ�(ກື່�ອນຈື່�ຳຍພຳສ�ຫ�ກຳນຫກັຈື່�ຳຍຄື່�ຳອນໆ) ທຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນຄຳດວື່�ຳຈະໄດ ົ້ຮບັໃນເດອນນແມື່�ນເທຳົໃດ? $ 

ື່�ຊບັສນິທງັໝດົທມຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນມຫຍງັແດື່�(ຕວົຢື່�ຳງ: ເງ�ິນສດົ, ເງ�ິນຢື່�ໃນບນັຊຝຳກກະແສລຳຍວນັ�ຫ�ຝຳກປະຢັດ�ຫ�
ເງ�ິນເປັນກ ົ້ອນ)? $ 

ື່� ື່� ື່� ົ້ ື່�ຈຳນວນເງ�ິນທຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນໄດ ົ້ຈື່�ຳຍສຳລບັທພກັອຳໄສ�(ຕວົຢື່�ຳງ: ຄື່�ຳເຊຳົ�ຫ�ຄື່�ຳຜື່�ອນບົ້ຳນ) ທງັໝດົໃນເດອນນແມື່�ນເທຳົໃດ? $ 
ົ້ເດອນນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນໄດ ົ້ຮບັເງ�ິນຊື່�ວຍເຫອຈຳກ�Wisconsin FoodShare ບ? ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ�
ົ້ໃນເດອນນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນໄດ ົ້ຮບັເງ�ິນຊື່�ວຍເຫອຈຳກ�Supplemental Nutrition Assistance Program 

ື່� ື່�(ໂຄງກຳນຊື່�ວຍເຫອທຳງດ ົ້ຳນໂພຊະນຳກຳນເພມເຕມ) (SNAP, ບດັອຳຫຳນ, ກຳນໂອນເງ�ິນຊື່�ວຍເຫອທຳງອເລກັໂທຣນກິ) ໃນລດັອນບ? ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ�

ົ້ ື່�ຕອນນທື່�ຳນກຳລງັອຳໄສຢື່�ຸໃນທພກັອຳໄສສຳລບັຜ ົ້ເຄຳະຮ ົ້ຳຍຂອງກຳນໃຊ ົ້ຄວຳມຮຸນແຮງໃນຄອບຄວົບ? ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ�
ື່� ື່� ື່� ື່� ົ້�ມໃຜໃນເຮອນຂອງທື່�ຳນເປັນແຮງງຳນເຄອນຍ ົ້ຳຍ�ຫ�ເຮດັວຽກຕຳມລະດຸກຳນຜົ້ທລຳຍຮບັໄດ ົ້ຖກຢຸດເມອບດນົມຳນ ແລະ�

ື່�ື່�ຜົ້ທບຄຳດຫວງັວື່�ຳຈະໄດ ົ້ຮບັລຳຍຮບັຈຳນວນຫ ຳຍກວື່�ຳ�$25 ໃນ�10 ວນັຂ ົ້ຳງໜົ້ຳ? ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ�

ຖົ້ ົ� ື່� ື່� ົ້� ໄປນ�ຳຄວເຮອນຂອງທຳນຊຳລະຄຳສຳທຳລະນຸປະໂພກ, ໃຫຕອບຄຳຖຳມຕື່� .ົ້�

ຖົ້� ື່� ື່� ື່�ຳເຊົ� ື່�ຳເຄອງອຳຍຮອນລວມກບຄຳເຊຳບ?ຳຫຳກທຳນຈຳຍຄ�ື່�ຳເຮອນ, ຄ�ື່� ົ້� ັ ື່� ື່ ົ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່� ື່� ື່ ື່�ື່� ື່ ັ ື່� ົ� ື່ ົ້� ື່� ົ້ ັ� ົ້� ື່�ໃສເຄອງໝຳຍທຊອງສຳລບຄຳສຳທຳລະນປະໂພກທຄວເຮອນຂອງທຳນຕອງຊຳລະ�ແລະ�ຄຳສຳທຳລະນຸປະໂພກທໃຊເພອເຮດຄວຳມຮອນໃນເຮອນຂອງທຳນ. 

ົ້�ທື່ ື່ ື່� ບ? ົ້ ັ� ື່ ຸຳນຈຳຍຄຳສຳທຳລະນປະໂພກນ� ໃຊສຳລບຄວຳມອນ�

ື່�ອຳຍແກ໊ສ�(ທຳມະຊຳດ) ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່�ໄຟຟຳົ້� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່�ແກ໊ສໂປຣເປນແຫ ວ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ົ້�ທື່ ື່ ື່� ບ? ົ້ ັ� ື່ ຸຳນຈຳຍຄຳສຳທຳລະນປະໂພກນ� ໃຊສຳລບຄວຳມອນບ? 

ົ້� ົ້� ົ້� ື່�ັ ັນຳມນເຊອໄຟ/ນຳມນກຳສ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່�ຖື່�ຳນຫນ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່�ຟນ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ື່� ື່ ື່�ໃສື່ ເຄອງໝຳຍທຊອງສຳລບຄຳສຳທຳລະນປະໂພກໃດໜງທ�ົ� ື່ ຳນຕ ົ້�ື່� ັ�ື່� ຄວເຮອນຂອງທ� ອງຊຳລະ. 

ົ້� ົ້� ົ້� ື່�ື່�ົ້� ິ� ັ ົ້�ໂທລະສບັ� ນຳ� ທນຳເສຍ� ບລກຳນເກບມຽນຂເຫຍອ� ຄື່�ຳແອ� ອນໆ�
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ທຳງເລອກ: ຄຳຮ ົ້� ັ ົ ົ້�ອງສະບບຄບຖວນ�

ື່ ົ້� ື່�ພຳກທ�1 – ຂ ື່ ັ� ິມນກຽວກບກຳນຕດຕ�
ື່�ົ ື່ ັ ິ ດຕ�ື່� ັ� ັ� ັ� ັ ັກະລຸນຳບອກພວກເຮຳກຽວກບວທຕິ�ທຳນ. ລວມທງລະຫດເຂດສຳລບເບໂທລະສບທງໝດົ�. 

ເບໂທລະສບັ� ປະເພດຂອງໂທລະສບັ�

ເຮອນ� ມຖ� ບື່�ອນເຮດັວຽກ�
ື່�ເບໂທລະສບັອນໆ� ົ້ເບໂທນເປັນຂອງໃຜ? 

ຕນົເອງ� ຄອບຄວົ� ື່�ອນໆ�

ື່� ົ້ຊຂອງບຸກຄນົນນັແມື່�ນຫຍງັ? 

ື່ທຢື່�ອເມວ�

ທື່ ົ້� ັ ົ� ື່�ຳນຕອງກຳນຮບຈດໝຳຍຂອງທຳນແບບໃດ? ໄປສະນ� ອເມວ�–�ACCESS 

ື່� ື່�ທື່�ຳນມທຢື່�ທຳງໄປສະນແຍກຕື່�ຳງຫຳກຈຳກບື່�ອນທທື່�ຳນອຳໄສຢື່�ບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ື່�ຖົ້ ື່� ຸ� ຢທ ື່� ັ ົ� ົ້�ຳແມນ, ກະລນຳຂຽນທ�ື່�ທຳນສຳມຳດຮບຈດໝຳຍໄດ. 

ື່ທຢື່�ຖະໜນົ�

ເມອງ� ລດັ� ລະຫດັໄປສະນີ 

ົ້� ື່�ຕອນນທື່�ຳນບມບື່�ອນຢື່�ອຳໄສບ?* 
ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່ ື່� ື່� ື່� ື່ ົ້� ື່�*ຄົ�ມທ�ື່� ື່� ື່�ຳນບມບອນຢໄລຍະຍຳວເພອພ� ົ� ງນແມ� ິ� ັ� ື່�ສນພັ� ັ� ື່�ອນ�ຫນບ� ຢອຳໄສ�ໝຳຍຄວຳມວຳ�ທ� ື່� ກເຊຳໃນຕອນກຳງຄນ. ຊ� ື່�ນລວມເຖງກຳນພ� ກພງ, ກບໝເພ�ື່� ັ� ກພຳອຳໄສຢ�
ສະມຳຊິ� ົ� ມບອນຢ.ກໃນຄອບຄວ, ຫ�ບື່� ື່� ື່�

ື່ ື່� ື່� ື່ ື່� ົ້� ື່ ື່�ຳທ� ຢ� ຂຳມຄຳຖຳມກ� ບທ�ື່� ົ້�ື່� ມທ�ື່� ື່� ແລະ ບ� ື່� ົ� ື່�
ື່�

ຖົ້�ື່�ຳນບມທ�ື່�ອຳໄສ, ໃຫ ົ້�ົ້� ື່ ຽວກັ� ຢ. ຖຳທຳນບ� ຢອຳໃສຢໃນຂະນະນ� ມທຢທຳງໄປສະນ, ຈດໝຳຍຂອງທຳນຈະໄປຫຳ�
ອົ� ົ້ ິ� ື່�ງກຳນທອງຖນຂອງທຳນ. 

ື່ ື່� ື່� ື່�ວິ� ດທສ� ຈະຕດຕ�ື່� ື່�ທກຳນ�ແລະ�ເວລຳທ� ຸດທ� ິ�ທຳນແມນແບບໃດ? 

ົ້� ົ້�ົ້�ພຳກທ�2 —�ຂມນຜຮອງຂ�
ື່� ົ້ ື່� ົ້�ຳຫຳກທ� ງຕ� ົ້ ົ� ັ ົ� ັ ື່ ື່� ື່ ຸ ົ ັຖ ົ້� ື່�ຳນກຳລັ�ມແບບຟອມນໃຫຄນອນ, ຕອບຄຳຖຳມທງໝດຄກບວຳທຳນແມນບກຄນນນ. 

ກຳນໃຫ ົ້� ັ� ັ�ົ� ົ້�ື່� ື່� ິ�ກດໝຳຍກຳນດສຳລບແຕລະຄນທສະແຫວງຫຳຜ�Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ), ຖຳວຳມ, ແມນສື່�ງທື່� ົ� ື່� ົ�ື່� ົົ� ັ� ນປະໂຫຍດ. 
ຖກນຳໃຊ ົ້�ອຊວຍກຳນດກຳນມສດໄດຮບ�ແລະ�ຈຳນວນສດທປະໂຫຍດ. ຖຳທຳນບ� ັ ັ ົ� ື່� ັ� ົ້�ເພື່ ື່� ົ� ິ� ົ້ ັ� ິ ິ� ົ້ ື່� ື່ ມ�Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ), ທຳນສຳມຳດສະໝກໄດທື່�
www.ssa.gov/number-card. 

ື່� ື່� ົ້� ື່� ື່ ົ້ ື່�ັ ົ້� ື່ ັ ົ ົ� ຳທ� ົ້� ົ ັ� ົ� ື່ ັ ຸ� ົ�
ື່� ື່� ົ້� ື່ ື່� ົ້�

ໝຳຍເຫດ: ທື່�ຳນບຈຳເປນຕອງຕອບຄຳຖຳມກຽວກບຊນເຜຳ�ແລະ�ເຊອຊຳດຖົ້�ື່�ຳນບຕອງກຳນ. ພວກເຮຳກຳລງຖຳມຄຳຖຳມເຫຳນ�ເພອຊວຍປບປງໂຄງກຳນຂອງພວກເຮຳ�ແລະ�
ດໃຫແນໃຈວ� ຳບ�ົ້� ື່� ົ້� ົ� ອຊຳດ. ຄຳຕອບຂອງທ� ົ້� ັ�ນໃຈກ� ບກຳນມສດເຂຳຮວມໃນໂຄງກຳນ�ແລະ�ເຮັ� ົ້�ື່� ື່�ຳພວກເຂົ�ໄດຖກແບງແຍກຍອນຊນເຜຳົ�ຫ�ເຊ� ື່�ຳນຈະບໃຊເພອຕດສິ� ື່�ຽວກັ� ິ� ົ�ື່�

ຈຳນວນສິ� ິ� ື່�ດທປະໂຫຍດຂອງທຳນ. 

Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກັ� ັ�ົນສງຄມ) ວນັເດອນປເກດ�(mm/dd/yyyy) 

https://www.ssa.gov/number-card
www.ssa.gov/number-card
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ເພດ� ສະຖຳນະ�
ຊຳຍ� ຍງິ� ແຕື່�ງງຳນ� ໂສດ� ຢື່�ຳຮ ົ້ຳງ�

ພນົລະເມອງສະຫະລດັ� ື່�ຊນົເຜຳົ�(ຕວົເລອກ) 

ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) ື່�ບແມື່�ນຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) 
ື່�ຂ ົ້ອຍບຮ ົ້� ື່�ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�

ົ້� ົ້ ື່�ເຊອຊຳດ�(ທຳງເລອກ) ເລອກທຸກຂທກື່�ຽວຂອງົ້�

ື່�ຄົ� ິ ິ ົ� ຂ ົ້� ຮນອຳເມລກຳອນເດຍ/ຄນອຳລຳສກຳ� ຄນົອຳຊ� ອຍບ�ົ້�
ົ້� ື່�ົ ິ� ົ ິຄນພນເມອງຮຳວຳຍ/ຊຳວເກຳະປຳຊຟກ� ຄນຜວຂຳວ� ອນໆ�

ື່�ຄົ ິ ົ ິ� ິນຜວດຳ/ຄນອຳຟຣກຳອຳເມລກຳ� ຂົ້� ຕອງກຳນຕອບ�ອຍບ�ົ້�

້ ີ່ ້ໍ ີ ີ່ ູ ື ີ່ ທື່ ົ້� ິ ົ ັ� ັພາສາຕນຕທເວາຢໃນເຮອນຂອງທານ ຳນຕອງກຳນພມຕວອກສອນ�FoodShare ເປນພຳສຳໃດ? 

ື່� ົ້�ພຳກທ�3 – ຂ ື່� ັ ົມນກຽວກບຄວເຮອນ�
ື່� ົ້� ື່� ົ້ ື່ ື່� ື່� ື່�ື່� ື່� ັ� ົ� ື່ ັ ື່� ົ້ ື່� ົ້� ໃຊເຈຍເປ� ື່� ື່ ັຕມໃສພຳກນກຽວກບຄນທອຳໄສຢກບທຳນ. ຖຳວຳຕອງກຳນພນທເພມເຕມ, ໃຫ ົ້�ົ້�ົ້� ົຳໜງແຜນ, ແລະ�ແນບໃສກບຄຳຮອງົ້�. 

ກົ� ົ ົ້ ຸ�Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກັ� ັ�ົ� ັ�ຸກຄົ�ື່�ສະແຫວງຫຳສດທປະໂຫຍດສຳທຳລະນະ.ດໝຳຍກຳນດໃຫລະບ� ນສງຄມ) (SSN) ສຳລບບ� ນທ� ິ ິ�
ື່� ື່� ື່� ື່ ົ້ ົ້�ເພ�ື່� ົ� ິ� ົ້ ັ� ິ ິ� ົ້ ື່� SSN ຂອງບ� ນທ� ື່ ັ ື່� ົ� ັ� ົ� ົ້ ື່�ຖກນຳໃຊ ົ້�ອຊວຍກຳນດກຳນມສດໄດຮບ�ແລະ�ຈຳນວນສດທປະໂຫຍດ. ຖຳທຳນບຮ ົ້� ຸກຄົ� ອຳໃສຢກບທຳນ, ຫ�ພວກເຂຳບມ, ຍງລວມເຂຳໄວຢໃນພຳກນ. 

ື່� ື່� ົ້� ື່� ື່ ົ້ ື່�ັ ົ້� ື່ ັ ົ ົ� ຳທ� ົ້� ົ ັ� ົ� ື່ ັ ຸ� ົ�
ື່� ື່� ົ້� ື່ ື່� ົ້�

ໝຳຍເຫດ: ທື່�ຳນບຈຳເປນຕອງຕອບຄຳຖຳມກຽວກບຊນເຜຳ�ແລະ�ເຊອຊຳດຖົ້�ື່�ຳນບຕອງກຳນ. ພວກເຮຳກຳລງຖຳມຄຳຖຳມເຫຳນ�ເພອຊວຍປບປງໂຄງກຳນຂອງພວກເຮຳ�ແລະ�
ດໃຫແນໃຈວ� ຳບ�ົ້� ື່� ົ້� ົ� ອຊຳດ. ຄຳຕອບຂອງທ� ົ້� ັ�ນໃຈກ� ບກຳນມສດເຂຳຮວມໃນໂຄງກຳນ�ແລະ�ເຮັ� ົ້�ື່� ື່�ຳພວກເຂົ�ໄດຖກແບງແຍກຍອນຊນເຜຳົ�ຫ�ເຊ� ື່�ຳນຈະບໃຊເພອຕດສິ� ື່�ຽວກັ� ິ� ົ�ື່�

ຈຳນວນສິ� ິດທປະໂຫຍດ. 

ບຸກຄນທ�1 (ຜຮ ົ້�ົ� ົ້�ອງຂ) 
ື່� ື່� ື່�ຊ (ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ົ້ ື່�ບຸກຄນົນຕ ົ້ອງກຳນ�FoodShare ບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ວນັເດອນປເກດ�(mm/dd/yyyy) Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນັສງັຄມົ) 

ເພດ�

ຊຳຍ� ຍງິ�

ສະຖຳນະ�

ແຕື່�ງງຳນ� ໂສດ� ຢື່�ຳຮ ົ້ຳງ�
ພນົລະເມອງສະຫະລດັ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່�ຊນົເຜຳົ�(ຕວົເລອກ) 

ື່�ຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) ບແມື່�ນຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) 
ື່� ື່�ຂ ົ້ອຍບຮ ົ້� ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�

ົ້� ົ້ ື່�ເຊອຊຳດ�(ທຳງເລອກ) ເລອກທຸກຂທກື່�ຽວຂອງົ້�

ື່�ຄົ� ິ ິ ົ� ຂ ົ້� ຮນອຳເມລກຳອນເດຍ/ຄນອຳລຳສກຳ� ຄນົອຳຊ� ອຍບ�ົ້�
ົ້� ື່�ຄົ� ິຄົ�ນເມອງຮຳວຳຍ/ຊຳວເກຳະປຳຊຟກນພ� ິ� ນຜວຂຳວ� ອນໆ�

ື່�ຄົ ິ ົ ິ� ິນຜວດຳ/ຄນອຳຟຣກຳອຳເມລກຳ� ຂົ້� ຕອງກຳນຕອບ�ອຍບ�ົ້�
ື່�ສະຖຳນະຕກບັຜ ົ້ສະໝກັ� ົ້ ົ້ ື່�ທື່�ຳນຊອຳຫຳນ�ແລະ�ກນິອຳຫຳນສື່�ວນໃຫຍື່�ກບັບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ົ້ທື່�ຳນໃຫ ົ້ກຳນເບງິແຍງແກື່�ບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
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ົບຸກຄນທ�2 
ື່� ື່� ື່�ຊ (ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ົ້ ື່�ບຸກຄນົນຕ ົ້ອງກຳນ�FoodShare ບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ວນັເດອນປເກດ�(mm/dd/yyyy) Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນັສງັຄມົ) 

ເພດ�

ຊຳຍ� ຍງິ�

ສະຖຳນະ�

ແຕື່�ງງຳນ� ໂສດ� ຢື່�ຳຮ ົ້ຳງ�
ພນົລະເມອງສະຫະລດັ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່�ຊນົເຜຳົ�(ຕວົເລອກ) 

ື່�ຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) ບແມື່�ນຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) 
ື່� ື່�ຂ ົ້ອຍບຮ ົ້� ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�

້ ້ ີ່ ເຊື ື ື ຸ ໍ ີ ີ່ ້ອຊາດ (ທາງເລອກ) ເລອກທກຂທກຽວຂອງ: 

ື່�ຄົ� ິ ິ ົ� ຂ ົ້� ຮນອຳເມລກຳອນເດຍ/ຄນອຳລຳສກຳ� ຄນົອຳຊ� ອຍບ�ົ້�
ົ້� ື່�ຄົ� ິຄົ�ນເມອງຮຳວຳຍ/ຊຳວເກຳະປຳຊຟກນພ� ິ� ນຜວຂຳວ� ອນໆ�

ື່�ົ ິ ົ ິ� ິ� ົ້� ົ້�ຄນຜວດຳ/ຄນອຳຟຣກຳອຳເມລກຳ� ຂອຍບຕອງກຳນຕອບ�
ື່�ສະຖຳນະຕກບັຜ ົ້ສະໝກັ� ົ້ ົ້ ື່�ທື່�ຳນຊອຳຫຳນ�ແລະ�ກນິອຳຫຳນສື່�ວນໃຫຍື່�ກບັບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ົ້ທື່�ຳນໃຫ ົ້ກຳນເບງິແຍງແກື່�ບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ົບຸກຄນທ�3 
ື່� ື່� ື່�ຊ (ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ົ້ ື່�ບຸກຄນົນຕ ົ້ອງກຳນ�FoodShare ບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ວນັເດອນປເກດ�(mm/dd/yyyy) Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນັສງັຄມົ) 

ເພດ�

ຊຳຍ� ຍງິ�

ສະຖຳນະ�

ແຕື່�ງງຳນ� ໂສດ� ຢື່�ຳຮ ົ້ຳງ�
ພນົລະເມອງສະຫະລດັ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່�ຊນົເຜຳົ�(ຕວົເລອກ) 

ື່�ຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) ບແມື່�ນຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) 
ື່� ື່�ຂ ົ້ອຍບຮ ົ້� ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�

້ ້ ີ່ ເຊື ື ື ຸ ໍ ີ ີ່ ້ອຊາດ (ທາງເລອກ) ເລອກທກຂທກຽວຂອງ: 

ື່�ຄົ� ິ ິ ົ� ຂ ົ້� ຮນອຳເມລກຳອນເດຍ/ຄນອຳລຳສກຳ� ຄນົອຳຊ� ອຍບ�ົ້�
ົ້� ື່�ຄົ� ິຄົ�ນເມອງຮຳວຳຍ/ຊຳວເກຳະປຳຊຟກນພ� ິ� ນຜວຂຳວ� ອນໆ�

ື່�ົ ິ ົ ິ� ິ� ົ້� ົ້�ຄນຜວດຳ/ຄນອຳຟຣກຳອຳເມລກຳ� ຂອຍບຕອງກຳນຕອບ�
ື່�ສະຖຳນະຕກບັຜ ົ້ສະໝກັ� ົ້ ົ້ ື່�ທື່�ຳນຊອຳຫຳນ�ແລະ�ກນິອຳຫຳນສື່�ວນໃຫຍື່�ກບັບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ົ້ທື່�ຳນໃຫ ົ້ກຳນເບງິແຍງແກື່�ບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ົບຸກຄນທ�4 
ົ້� ື່�ົ� ົ້�ຊື່�(ຊື່�, ຊື່�ກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ບຸກຄນນຕອງກຳນ�FoodShare ບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
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ວນັເດອນປເກດ�(mm/dd/yyyy) Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນັສງັຄມົ) 

ເພດ�

ຊຳຍ� ຍງິ�

ສະຖຳນະ�

ແຕື່�ງງຳນ� ໂສດ� ຢື່�ຳຮ ົ້ຳງ�
ພນົລະເມອງສະຫະລດັ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່�ຊນົເຜຳົ�(ຕວົເລອກ) 

ື່�ຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) ບແມື່�ນຄນົສະເປນ�ຫ�ລຳຕນິ(a) 
ື່� ື່�ຂ ົ້ອຍບຮ ົ້� ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�

້ ້ ີ່ ເຊອືຊາດ (ທາງເລອືກ) ເລອືກທຸກຂໍທກີີ່ ຽວຂອ້ງ: 

ຄນົອຳເມລກິຳອນິເດຍ/ຄນົອຳລຳສກຳ� ຄນົອຳຊ� ື່�ຂົ້ອຍບຮ ົ້�
ົ້ຄນົພນເມອງຮຳວຳຍ/ຊຳວເກຳະປຳຊຟິກ� ຄນົຜວິຂຳວ� ື່�ອນໆ�

ຄນົຜວິດຳ/ຄນົອຳຟຣກິຳອຳເມລກິຳ� ື່�ຂົ້ອຍບຕ ົ້ອງກຳນຕອບ�
ື່�ສະຖຳນະຕກບັຜ ົ້ສະໝກັ� ົ້ ົ້ ື່�ທື່�ຳນຊອຳຫຳນ�ແລະ�ກນິອຳຫຳນສື່�ວນໃຫຍື່�ກບັບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ົ້ທື່�ຳນໃຫ ົ້ກຳນເບງິແຍງແກື່�ບຸກຄນົນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່� ົ້�ພຳກທ�4 – ຂ ື່� ັ ັມນກຽວກບນກຮຽນ�
ື່� ື່�ຖົ້�ົ້� ື່� ື່� ມເຕມ, ໃຊເຈຍເປຳຕຳງຫຳກ.ຳຕອງກຳນບອນຫວຳງເພ� ົ້�ົ້� ົ�ື່�

ື່� ື່�ົ� ື່ ົ້� ັໃນຄອບຄວຂອງທຳນມຜທມອຳຍຸ�18-49 ປ�ທກຳລງຮຽນໃນ�
ໂຮງຮຽນຫງມດທະຍມ�(ຕວຢຳງ: ວທະຍຳໄລເຕກນກ�ຫ�ມະຫຳວທະຍຳໄລ) ບື່�?ັ ັ� ົ ົ ື່ ິ� ັ ິ� ິ�

ແມື່�ນແລວົ້� ບື່�ແມື່�ນ�ຖຳບົ້�ື່�ແມື່�ນ, ໄປທື່�ພຳກທື່�5. 

ີ່ ຊຂືອງໂຮງຮຽນ ນກັຮຽນໄດ ົ້ສະໝກັ: 

ື່�ໜົ້ອຍກວື່�ຳເຄງິເວລຳ� ື່� ົ້ເຄງິເວລຳ�ຫ�ຫ ຳຍກວື່�ຳນນັ�
ເຕມັເວລຳ� ື່�ອນໆ�

ື່� ື່� ົ້ ົ້ຊຂອງນກັຮຽນທເຂຳົຮຽນຢື່�ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົສກສຳ�(ຕນົ, ກຳງ, ປຳຍ) 

ມກຳນຮຽນນອກຫັ� ົ� ິກສດປກກະຕບ? 

ື່ ື່� ື່�ຫົ້� ິ� ບ�ື່� ື່�ວນໜງຂອງຫກສດປກກະຕສຳມຳດປະກອບມກຳນສກສຳສອມ,ອງຮຽນພເສດທ�ແມນສ� ັ� ົ� ິ� ົ້�
ກຳນສກສຳຕື່�ເນື່�ອງ�ຫ�ກຳນສກສຳຊຸມຊນ, ກຳນພດທະນຳວຊຳຊບ,ົ ັ ິ�

ົ້� ື່�ັ ິ� ັ ົ້ ົ� ັພຳສຳອງກດສຳລບຜເວຳພຳສຳອນໆ�(ESOL/ESL), ແລະ�ກຳນພດທະນຳບຸກຄະລຳກອນ. 

ແມື່�ນແລວົ້� ບື່�ແມື່�ນ�ຖຳບົ້�ື່�ແມື່�ນ, ໄປທື່�ພຳກທື່�5. 

ື່ ື່� ື່�ກຮຽນບ� ັ� ກຳນຊວຄຳວ�ຫ�ຖຳວອນບ?ນັ� ສຳມຳດເຮດວຽກເນອງຈຳກຄວຳມພິ� ົ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ລົ� ື່ ໃນ�Wisconsin Works (ວຽກງຳນ�Wisconsin) (W-2) ຫ�ໂຄງກຳນອື່ ນໆທື່ ໄດ ົ້�ັ� ົ້�ົ� ົ້�IV ຂອງ�Social Security Act ງທະບຽນຢ� ຮບທນຈຳກ�TANF ພຳຍໃຕຫວຂ�
(ກດໝຳຍວຳດວຍປະກນສງຄມ).ົ� ື່ ົ້� ັ ັ ົ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່� ື່�ັ� ົ້ ື່ ົ້� ົ� ິ� ັ ິນກຮຽນຖກຈຳງຢຳງໜອຍ�20 ຊວໂມງຕອຳທດບ? ນກຮຽນປະກອບອຳຊບອດສະຫ ະບ? 

ື່� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ົ້�ນັ� ັ ົ ື່� ັ ິ� ັ ັກຮຽນກຳລງເຂຳຮວມໂຄງກຳນສກສຳກຳນເຮດວຽກເງນທນຂອງລດ�ຫ�ລດທະບຳນກຳງບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
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ື່� ື່�ນັ� ັ� ົ� ົ� ໄດຮບຄຳຈຳງບ�ກຮຽນເຮດວຽກໃນໂຄງກຳນຝກອບຮມວຽກງຳນທ�ົ້�ັ�ື່� ົ້� ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ົ້� ື່� ື່ ື່�ນັ� ັ� ັ ິ� ັ ົ້� ອຳຍຕ ື່�ກຮຽນນນກຳລງເບງແຍງເດກນອຍທ� ຸ�ຳກວຳ�6 ປບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່ ື່� ື່�ນັ� ງແຍງເດກນອຍອຳຍ�6-12 ປ�ແລະ�ບໄດ ົ້�ັ� ງແຍງຢຳງພຽງພບ?ກຮຽນເບ� ັ� ົ້� ຸ� ຮບກຳນເບ� ື່�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່ ື່� ົ້�ນັ� ັນພແມລຽງດຽວກຳລງເບງແຍງເດກທມອຳຍໜົ້� ື່� ັ� ົ� ັກຮຽນເປ� ື່ ົ້� ື່� ັ� ິ� ັ� ຸ ອຍກວຳ�12 ປ�ແລະ�ກຳລງເຂຳຮຽນເຕມເວລຳບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ົ້ ື່� ົ້�ນັ� ົ� ອງຈຳກກຳນບນຈເຂຳຮຽນໂດຍຜຳນ�Workforce Innovation and Opportunity Act (ກດໝຳຍວຳດວຍນະວດຕະກຳ�ແລະກຮຽນເຂຳໂຮງຮຽນເນ� ັ� ຸ�ົ� ື່� ົ� ື່� ົ້� ັ�

ໂອກຳດຂອງແຮງງຳນ) (WIOA), Trade Act of 1974 (ກດໝຳຍວຳດວຍກຳນຄຳປ�1974) (TAA), W-2, FoodShare Employment and Training (ກຳນຈຳງງຳນ�ົ� ື່ ົ້� ົ້� ົ້�
ແລະ�ກຳນຝກອົ� ົ� ົ້� ົ� ົ� ນບ?ບຮມຂອງ�FoodShare) (FSET), ຫ�ໂຄງກຳນກຳນຈຳງງຳນ�ແລະ�ກຳນຝກອບຮມອື່� ື່�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ື່ ົ້� ື່�ພຳກທ�5 – ຂ� ື່� ັ ົ� ມເຕມ�ມນກຽວກບຄວເຮອນເພ�
ມບຸກຄນໃດໜື່�ງໃນຄວເຮອນຂອງທຳນ�ທື່�Social Security Administration (ອົ� ັ� ັ�ົ� ົ� ຸມຄອງນກຮບເກື່�ຳ) ຫົ� ົ� ື່� ງກຳນປະກນສງຄມ), Veterans Administration (ອງກຳນຄ ົ້� ັ� ົ� ົ�

ົ� ົ ັ ື່� ິRailroad Retirement Board (ຄະນະກຳມະກຳນກຳນລດໄຟບຳນຳນ) ພບເຫນວຳມຄວຳມພກຳນຖຳວອນບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບ�

ົ ິ� ັ� ົ ື່� ິຊື່�ບຸກຄນທື່�ມຄວຳມພກຳນ�(ຊື່�, ຊື່�ກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ວນທກຳນດວຳພກຳນ�(mm/dd/yyyy) 

ົ� ື່ ື່� ົ� ື່� ື່ ື່� ັ� ົ້ ື່� ັ ື່� ົ້ ັ� ັ� ິ� ຳງກຳຍ) ບ?ມບຸກຄນໃດໜງຢໃນຄອບຄວຂອງທຳນທບສຳມຳດເຮດວຽກໄດເນອງຈຳກກຳນເຈບປວຍ�ຫ�ໄດຮບບຳດເຈບ�(ທຳງຈດໃຈ�ຫ�ຮື່�
ື່�ແມື່�ນ� ບ�

ື່� ື່�ື່� ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທບສຳມຳດເຮດັວຽກ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ື່� ົ້ ື່�ວນັທທກຳນດົວື່�ຳບຸກຄນົນນັບສຳມຳດເຮດັວຽກໄດ ົ້�(ດດ/ວວ/ປປປປ) 

ື່�ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນຖພຳບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທຖພຳ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ື່� ື່� ື່�ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນທມອຳຍຸ�18-24 ປ�ທຢື່�ໃນກຳນອຸປະຖຳ, 
ື່� ື່� ື່� ື່�ກຳນປົກຄອງທໄດ ົ້ຮບັເງ�ິນອຸດໜນ�ຫ�ກຳນເບງິແຍງຍຳດພນ ົ້ອງຕຳມຄຳສງັຂອງສຳນ�

ື່�ເມອຜົ້ກື່�ຽວມອຳຍຸຄບົ�18 ປບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ື່� ື່�ຊຂອງບຸກຄນົທມອຳຍຸ�18-24 ປ�ທຢື່�ໃນກຳນອຸປະຖຳ, ກຳນປົກຄອງທໄດ ົ້ຮບັ�
ື່� ື່� ື່� ື່�ເງ�ິນອຸດໜນ�ຫ�ກຳນເບງິແຍງຍຳດພນ ົ້ອງຕຳມຄຳສງັຂອງສຳນ�ເມອຜົ້ກື່�ຽວມອຳຍຸຄບົ�

ື່� ື່�18 ປ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ື່� ື່�ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນ�ເປັນນກັຮບົເກຳົຂອງກອງທບັສະຫະລດັ�
ື່� ື່� ື່�ທຖກປົດອອກຈຳກຕຳແໜື່�ງຍ ົ້ອນສຳເຫດໃດໜງ�ຫ�ບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ື່� ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທເປັນນກັຮບົເກຳົ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ື່� ົ້ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນ�ເຂຳົຮື່�ວມ�
ົ້ ື່� ົ້ ື່�ໂຄງກຳນພຳວະຜດິປົກກະຕຈິຳກກຳນນຳໃຊ ົ້ສຳນເສບຕດິ�(ນບລວມໂຄງກຳນຜົ້ຕດິເຫຳົທ

ື່� ື່� ື່� ື່�ບເປດເຜຍຊ ຫ�ຜົ້ຕດິຢຳເສບຕດິບເປດເຜຍຊ) ເປັນປະຈຳ�ຫ�ບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ົ້ ື່� ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທເຂຳົຮື່�ວມໃນກຳນຮກັສຳປນປົວ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 
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ື່� ື່�ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນ�ເປັນຜົ້ເບງິແຍງດແລຫກັ�
ື່� ື່� ື່� ື່�ື່� ື່�ຂອງເດກັທມອຳຍຸຕຳກວື່�ຳ�6 ປ�ຫ�ຄນົອນທບສຳມຳດເບງິແຍງດແລຕນົເອງໄດ ົ້�

ື່�(ທອຳໄສຢື່�ໃນເຮອນ�ຫ�ຢື່�ນອກເຮອນ) ບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ື່� ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທໃຫ ົ້ກຳນເບງິແຍງດແລ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ື່� ົ້ມບຸກຄນົໃດໜງຢື່�ໃນຄວົເຮອນຂອງທື່�ຳນ�ເຂຳົຮື່�ວມໂຄງກຳນກຳນເຮດັວຽກບ? ຕວົຢື່�ຳງ: 
ື່�ໂຄງກຳນຜົ້ອອກແຮງງຳນທຖກຍກົຍ ົ້ຳຍ, Wisconsin Works (W-2), ຫ�Tribal 

TANF? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ົ້ ື່� ື່�ຊບຸກຄນົທເຂຳົຮື່�ວມໃນໂຄງກຳນກຳນເຮດັວຽກ�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ມໃຜໃນຄອບຄວົຂອງທື່�ຳນຖກຕດັສນິວື່�ຳມຄວຳມຜິ�
ື່�ດໃນຄະດອຳຍຳທກື່�ຽວຂ ົ້ອງກບັຢຳເສບຕດິໃນຊື່�ວງຫ ົ້�

ື່� ື່�ຳປທຜື່�ຳນມຳບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່� ື່�ຊຂອງບຸກຄນົທຖກຕດັສນິວື່�ຳມຄວຳມຜດິທຳງອຳຍຳກື່�ຽວກບັ�ຢຳເສບຕດິ�(ຊ, 
ື່�ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ວນັທຕດັສນິກຳນກະທຳຜດິ�
(mm/dd/yyyy) 

ື່�ມໃຜຢື່�ໃນຄອບຄວົຂອງທື່�ຳນທຫບົໜຈຳກຄວຳມຜດິທຳງອຳຍຳ�ຫ�
ລະເມດກຳນຄຸມຂງັ�ຫ�ຖກປື່�ອຍຕວົບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບ

ື່� ື່�ຊຂອງບຸກຄນົທຫບົໜຈຳກຄວຳມຜດິທຳງອຳຍຳ�ຫ�ລະເມດກຳນຄຸມຂງັ�ຫ�ຖກປື່�ອຍຕວົ�
ື່� ື່�(ຊ, ຊກຳງ, ນຳມສະກຸນ) 

ພຳກທ�6 – ຊັ� ິບສນ�
ົ້� ື່� ື່ ື່�ົ້ ຂ ັ ິ� ື່� ັ ັ� ັ� ຸ� ັ ື່� ົ ົ້ ຸ� ກຳນ.ຈຳເປັນຕອງໃຊ ົ້�ມນຊບສນສະເພຳະໃນກລະນທທຳນສະໜກຂຮບສະຫວດດກຳນສກເສນ�ຫ�ເປນສວນໜງຂອງຄອບຄວທມຜສງອຳຍ, ຕຳບອດ�ຫ�ພິ�

ື່� ົ້ ົ້� ື່ ົ້� ື່� ື່�ັ ິ ຜ ົ້� ັ� ັ� ົ� ັ ົ ັ� ິ ັ ິ ເປ� ຳຂອງຮ� ນຄນອ� ັ ິ� ື່�
ື່ ື່� ື່�

ຂຽນທຸກຊບສນທ�ສະໝກເປນເຈຳຂອງນນລງເປນລຳຍກຳນ. ລວມເຖງຊບສນທ�ັນເຈົ� ື່�ວມກັ� ົ�ນນຳ. ຊບສນທມຢ�
ິ ັ ິ� ື່� ັ ິ ົ� ົ້�ໝຳຍເຖງຊບສນໃດໜງທສຳມຳດປຽນເປນເງນສດໃນເວລຳໃດກໄດ. 

ື່ ື່� ົ້�ັ ິ ົ ັ ັ ິ� ັ ັ ິ� ິ� ັ ິ� ັ ັ ັ ັ�
(ບໄດກຳນດໄວເພ� ື່ ຳໃຊ ົ້ ື່� ົ� ົ້� ິ� ັ� ັ� ິ� ັ� ັ� ັ� ັ ິ� ັ�
ລຳຍຊລຳຍກຳນ�ເຊນ: ເງນສດ, ເເຊກ�ຫ�ບນຊເງນຝຳກປະຢດ, ບດເດບດແບບເຕມເງນ, ໃບຢງຢນເງນຝຳກ�(CDs), ກອງທນທຣສ, ຫກຊບ, ພນທະບດັ�
ື່� ົ້� ົ� ົ້�ື່�ອກຳນສກສຳ�ຫ�ຄ� ຈຳຍໃນງຳນສບ), ດອກເບຍເງນປ, ພນທະບດເງນຝຳກປະຢດສະຫະລດ, ສນຍຳຊບສນ, ສນຍຳສະໂໜດ, 

ົ້� ື່� ື່� ື່ ື່� ື່� ົ້ ື່�ກຳນຊສດໃນກຳນນຳໃຊອະສງຫຳໃນຊວງເວລຳທກຳນດ, ຊບສນໃຫເຊົ� ິ� ິ�ັ�ື່�ຳເຊົ� ດນຕະຫ ອດຊບ, ຫ�ຊບສນສວນບກຄນທຖກຈດຂນເພອຈຸ� ົ� ົິ� ົ້ ັ� ື່� ົ ັ ິ ົ້ ຳ, ສດທເກບຄ� ຳໃນທ�ິ� ັ� ິ�ື່� ຸ� ົ� ັ� ດປະສງກຳນລງທນ. 
ື່� ົ້�ຳມນຄ� ົ� ື່ ົ ົຢື່�ຳລວມເອົ� ື່�ຳເຄອງຂອງຄວເຮອນສວນຕວເຂຳນຳ. 

ປະເພດຂອງຊບັສນິ� ື່� ົ້ຊຜົ້ເປັນເຈຳົຂອງ� ມນຄື່�ຳປັດຈບຸນັ�
ື່� ື່�ລຳຍລະອຽດ�(ເຊນັວື່�ຳ: ຊຂອງທະນຳຄຳນ�ຫ�ສະຖຳບນັກຳນເງ�ິນ, ລວມທງັຊບັສນິ�

ື່� ື່�ົ້ປະເພດອນໆຢື່�ທນ) 

ເງ�ິນສດົ� $ 

ບນັຊເງ�ິນຝຳກກະແສລຳຍວນັ� $ 

ບນັຊເງ�ິນຝຳກປະຢັດ� $ 

ື່�ຊບັສນິປະເພດອນໆ� $ 

ື່�ຊບັສນິປະເພດອນໆ� $ 

ື່�ຊບັສນິປະເພດອນໆ� $ 
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ພຳກທ�7 –�ລຳຍຮບັ�ແລະ�ຄື່�ຳຈຳງຈຳກກຳນຈົ້� ົ້� ັຳງງຳນ/ກຳນເຮດວຽກ�
ົ� ື່� ື່� ົ� ັ ົ ື່� ັ ັ� ົ້ ົ້� ິ� ື່ ື່�

ຖຳຕອງກຳນບອນຫວຳງເພື່�ມເຕມ, ໃຊເຈຍເປື່�ຳຕຳງຫຳກ. 
ກຳນລງທະບຽນ�FoodShare ແມນອງໃສລວມຍອດຂອງຄວເຮອນທງໝດ�(ກອນພຳສ�ຫ�ຫງຫກພຳສ) ລຳຍໄດ. ຜປະກອບອຳຊບອດສະຫ ະແມນຢໃນພຳກທ�9. 
ົ້ ົ້� ື່� ື່� ົ້ ົ້� ົ ື່�

ມສະມຳຊິ� ົ້� ັກໃນເຮອນຜໃດເຮດວຽກບ? 
ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ຖົ້ ື່� ື່� ົ້� ັ ໄປນ� ັ� ິ� ົ� ື່� ົ� ເຮດວຽກ.ຳວຳແມນ, ໃຫຕອບຄຳຖຳມຄດື່�ງຕື່� ົ້�ສຳລບສະມຳຊກໃນຄວເຮອນແຕລະຄນທື່� ັ�

ື່�ມຜົ້� ັ� ົ້� ?ໃດເປນແຮງງຳນຂຳມຊຳດບ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ົບຸກຄນທ�1 

ື ູ ້ ີ ັ ື ື ັ� ົ້ ັ� ົຊີ່ ຜທີ່ ເຮດວຽກ (ຊີ່ , ຊີ່ ກາງ, ນາມສະກຸນ) ວນທກຳນຈຳງເຮດວຽກເລື່�ມຕນົ້�(mm/dd/yyyy) 

ື່ຊຜວົ້�ື່�ຳຈຳງົ້�

ື່ທຢື່�ຜວົ້�ື່�ຳຈຳງົ້�

ື່ ົ້� ົ້�ົ� ັ ື່� ົ້ ັ� ິ� ົ້�ື່�ບຸກຄນດງກຳວນໄດຮບເງນເລອຍປຳນໃດ�(ເລອກຈຳກຂຳງລຸມ)? 
ົ້� ົ້�ິ� ິ ັ ິທຸກໆອຳທດິ� ທຸກໆສອງອຳທດ�(ອຳທດເວນອຳທດ) ເດອນລະຄງັ� ທຸກໆເຄື່�ງເດອນ�(ສອງຄງຕັ ົ້�ື່�ເດອນ)

ື່ ົ້� ຸອນໆ, ໃຫລະບລຳຍລະອຽດ: 
ື່� ື່�ຈຳນວນຊົ� ແຊກເງນເດອນິ� ?ວໂມງຕ� ັ� ລຳຍໄດ ົ້� ື່ ອນຫັ� ັ�ັ� ແຊກເງນເດອນ�ລວມ�(ກ� ກພຳສ�ຫ�ຫງຫກພຳສ) ຕື່� ັ� ິ�

$ 
ົ້� ື່�ົ� ົ້ ັ� ື່� ິ ັ ົ�

ແມື່�ນ�
ບຸກຄນນໄດຮບກຳນຈຳຍເງນເປນຊວໂມງບ? 

ື່� ື່� ຳແມນ, ບ� ນນົ້�ົ້ ັ� ື່� ິ� ື່ ົ� ື່ ື່ ົບແມນ�ຖົ້� ື່� ຸກຄົ�ໄດຮບກຳນຈຳຍເງນເທຳໃດຕຊວໂມງ? $ 
ົ້�ົ� ົ້ ັ� ື່� ິ ັ ິບຸກຄນນໄດຮບກຳນຈຳຍເງນເປນເງນເດອນບ? 

ົ້�ື່� ົ້ ື່ ິ� ົ ື່ ົແມື່�ນ� ບື່�ແມນ�ຖຳແມນ, ເງນເດອນຂອງບຸກຄນນແມນເທື່�ຳໃດ?  $ 
ົ້� ື່�ົ� ົ້ ັ ິ ິ� ື່� ື່ ົ້ ົ� ິ� ົ�

ແມື່�ນ�
ບຸກຄນນໄດຮບເງນພເສດ�ຫ�ຄຳຕອບແທນນອກເໜອຈຳກຄຳຈຳງຊວໂມງ�ຫ�ເງນເດອນຂອງພວກເຂຳບ? 

ບແມນ�ຖົ້� ື່� ຸກຄົ�ໄດຮບເງນເດອນລະເທຳໃດ?ື່� ື່� ຳແມນ, ບ� ນນົ້�ົ້�ັ� ິ� ື່ ົ  $ 

ົບຸກຄນທ�2 
ຜ້ ີ ັ ື ື ຸຊີ່ ື ູທີ່ ເຮດວຽກ (ຊີ່ , ຊີ່ ກາງ, ນາມສະກນ) ັ� ົ້ ັ� ົວນທກຳນຈຳງເຮດວຽກເລື່�ມຕນົ້�(mm/dd/yyyy) 

ື່ຊຜວົ້�ື່�ຳຈຳງົ້�

ື່ທຢື່�ຜວົ້�ື່�ຳຈຳງົ້�

ື່ ົ້� ົ້�ົ� ັ ື່� ົ້ ັ� ິ� ົ້�ື່�ບຸກຄນດງກຳວນໄດຮບເງນເລອຍປຳນໃດ�(ເລອກຈຳກຂຳງລຸມ)? 
ົ້�ທຸກໆອຳທດິ� ິ� ິ� ນອຳທດ)ທຸກໆສອງອຳທດ�(ອຳທດເວັ ົ້� ິ� ເດອນລະຄງັ� ທຸກໆເຄື່�ງເດອນ�(ສອງຄງຕັ ົ້�ື່�ເດອນ)

ື່ອນໆ�
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ື່� ື່�ົ� ັ ິຈຳນວນຊວໂມງຕແຊກເງນເດອນ? ລຳຍໄດ ົ້� ື່ ອນຫັ� ັ�ັ� ແຊກເງນເດອນ�ລວມ�(ກ� ກພຳສ�ຫ�ຫງຫກພຳສ) ຕື່� ັ� ິ�
$ 

ົ້� ື່�ົ� ົ້ ັ� ື່� ິ ັ ົ�
ແມື່�ນ�

ບຸກຄນນໄດຮບກຳນຈຳຍເງນເປນຊວໂມງບ? 
ື່� ົ້ ື່� ົ� ົ້ ັ� ື່ ິ ົ� ົບື່�ແມນ�ຖຳແມນ, ບຸກຄນນໄດົ້�ຮບກຳນຈຳຍເງນເທື່�ຳໃດຕື່�ຊື່�ວໂມງ? $ 

ົ້�ົ� ົ້ ັ� ື່� ິ ັ ິ�
ື່� ົ້ ື່�

ບຸກຄນນໄດຮບກຳນຈຳຍເງນເປນເງນເດອນບ? 
ແມື່�ນ� ບແມນ�ຖົ້� ື່ ນ, ເງ�ິ� ຸກຄົ�ແມນເທຳໃດ?ື່� ຳແມ� ນເດອນຂອງບ� ນນ�ື່� ົ  $ 

ົ້� ື່�ົ� ົ້ ັ ິ ິ� ື່� ື່ ົ້ ົ� ິ�
ແມື່�ນ�

ບຸກຄນນໄດຮບເງນພເສດ�ຫ�ຄຳຕອບແທນນອກເໜອຈຳກຄຳຈຳງຊວໂມງ�ຫ�ເງນເດອນຂອງພວກເຂຳບົ�? 
ື່� ົ້ ື່� ົ� ົ້ ັ ິ� ົບື່�ແມນ�ຖຳແມນ, ບຸກຄນນໄດົ້�ຮບເງນເດອນລະເທື່�ຳໃດ?  $ 

ພຳກທ�8 –�ກຳນເສຍກຳນຈ ົ້ຳງງຳນ�
ື່�ມໃຜໃນຄົ� ື່�ຳນຫຳກຖກຍກເລກກຳນຈຳງງຳນ?ວເຮອນຂອງທ� ົ� ົ້�

ແມື່�ນ� ື່� ົ້ ື່� ົ້� ົ້� ື່ ື່�ບື່�ແມນ�ຖຳແມນແລວ, ໃຫຕອບໃສສວນທເຫອຂອງພຳກທ�8. 

ົ້�ົ ົ� ົ້� ັ ິຊື່�ຂອງບຸກຄນທື່�ຖກຍກເລກກຳນຈຳງງຳນ�(ຊື່�, ຊື່�ກຳງ, ນຳມສະກຸນ) ວນທວຽກສນສຸດ�(mm/dd/yyyy) 

ື່� ື່�ຊ�ແລະ�ທຢື່�ຂອງນຳຍຈຳງົ້�

ື່�ເຫດຜົ� ຖກຍກເລກກຳນຈຳງງຳນົ້�ນທ� ົ�

ລຳອອກ� ຖກໄລື່�ອອກ� ຖກປົດອອກ�
ື່ອນໆ: __________________________ 

ກຳນເຮດທ� ດສ� ວພຳກທ�9 –�ລຳຍໄດ ົ້� ັ� ຸລະກິ�ື່ ວນຕົ�

ົ້�ົ ົ້ ົ້ ັ� ັ� ື່�

ື່� ື່� ື່� ົ້ ື່�
ຄນຜນໄດສະໝກຂປະກນໄພຫວຳງງຳນບ? 

ື່ ຳວ� ຸ ນນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມນ�ຖົ້�ື່ ຳແມື່ ນ, ເມອໃດທບກຄົ�ຍນສະແດງກຳນວຳງງຳນ�
(mm/dd/yyyy)? 

ີ່ ັ ັ ັ ຸ ິ ີ່ ີ ີ່ ື ບ ື ີ່ ້ ັ ັ ັ ົ້ ບ�
ົ້ ື່� ື່� ື່� ົ້� ື່�

ກະລຸນາບອກພວກເຮາກຽວກບລາຍຮບຈາກການເຮດທລະກດສວນຕວທີ່ ທານ ແລະ/ຫ ຸກຄນໃດໜີ່ ງໃນຄວເຮອນຂອງທານໄດຮບ. ລວມທງລຳຍຮບທື່ ໄດຮັ�
ເຖິ� ື່� ື່�ຸ� ົ�ບ�ົ້ ນເສຍພຳສ. ຍກຕວຢຳງກຳນປະກອບອຳຊບອດສະຫ ະ�ຊງໄດແກ� ັ� ົ� ຸລະກ� ົ້�ົ� ັ� ິ� ັ� ື່�ງແມນວຳບກຄນນ�ໄດຍ� ົ� ົ�ື່� ິ� ົ້�ື່�ກຳນເປນເຈຳຂອງທ� ດິ�, ກຳນໃຫເຊຳອະສງຫຳລມະຊບ�ຫ�ກຳນແລກປຽນ�
ສນຄຳ�ຫ�ກຳນບລກຳນໃດໜື່�ງກບເງນ. ຖຳຕອງກຳນບອນຫວຳງເພື່�ມ�ຫ�ມຫ ຳຍກວຳໜື່�ງຄນທື່�ເຮດວຽກດວຍຕນເອງ, ໃຊເຈຍເປື່�ຳຕຳງຫຳກ.ິ ົ້� ິ� ັ ິ ົ້ ົ້� ື່� ື່� ື່� ົ� ັ� ົ້ ົ� ົ້ ົ້ ົ ື່�

ື່� ື່�ມໃຜໃນເຮອນຂອງທື່�ຳນທປະກອບອຳຊບອດິສະຫ ະບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�ຖົ້ຳແມື່�ນແລ ົ້ວ, ໃຫ ົ້ຕອບໃສື່�ສື່�ວນທເຫອຂອງພຳກທ�9. 
ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ື່�ຊຂືອງບຸກຄນທເີຮດັທຸລະກດິຕນເອງ (ຊ,ື ຊກືາງ, ນາມສະກຸນ) ຊຂອງທຸລະກດິ�

ື່�ທຢື່�ຂອງທຸລະກດິ�

ົ້ປະເພດຄວຳມເປັນເຈຳົຂອງທຸລະກດິ�

ຫົ້ຳງຫຸ�ົ້ນສື່�ວນ� ບລສິດັ�S 

ປະເພດທຸລະກດິ�(ເຮດັສວນ, 
ສະຖຳນຮບັລ ົ້ຽງເດກັນ ົ້ອຍຢື່�ບົ້ຳນ) 

ຫົ້ຳງຫຸ�ົ້ນສື່�ວນຜົ້ດຽວ� ບລສິດັ�
ື່� ື່� ົ້ວນັທທຸລະກດິເລມຕນົ�

ື່�ອນໆ� ື່�ຂົ້ອຍບຮ ົ້�

ົ້� ື່� ື່�ິ� ົ້�ທຸລະກດນໄດຢນເສຍພຳສບ? ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່ ື່�ົ້ ື່� ິ ົ້� ື່�ຖຳແມນ, ພຳສປໃດທທຸລະກດໄດຍນເສຍພຳສເທອກອນ? 
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ື່� ົ້ ື່�ທຸລະກດມກຳນປຽນແປງລຳຍໄດ� ື່ ຳໃຊ ົ້ ື່� ື່ ຳງຫວງຫຳຍນັ� ື່ ກຳນຍນພຳສຄງລຳສດບ?ິ� ື່� ົ້ ຫ ຄ� ຈຳຍຢ� ບແຕ� ັ�ົ້�ຸ�

ື່� ື່�ຂົ້� ຮແມື່�ນແລວົ້� ບແມື່�ນ� ອຍບ�ົ້�

ົ້� ື່� ື່ ື່�ຸ ິ� ັ� ົ� ື່� ຸ ົ ັ ຮບກ� ົ ື່ ົ້ ື່� ົ  $ໂດຍສະເລື່�ຍ, ທລະກດນມລຳຍຮບລວມເທຳໃດໃນແຕລະເດອນ? ກະລນຳເອຳລຳຍຮບທໄດ ົ້�ັ�ື່ ອນທຈະລບລຳຍຈຳຍໃຫແກພວກເຮຳ. 

ົ້ ື່� ື່�ື່� ື່ ັ ົ� ິ ົໂດຍສະເລຍ, ຈຳນວນລຳຍຈຳຍທງໝດຂອງທຸລະກດນມເທຳໃດຕເດອນ? 

$ 

ື່ ົ້� ົ້�ົ� ຸ ົ ັ� ື່� ິ ື່ ົສະເລື່�ຍ, ຈຳນວນຊື່�ວໂມງຕື່�ເດອນທບກຄນນເຮດວຽກແກທຸລະກດນແມນເທື່�ຳໃດ? 

ື່ ື່� ື່�ັ ັ ິ� ັ ັພຳຫທ�10 –�ລຳຍຮບເປນສງຂອງ�ຫ�ລຳຍຮບອຳສຳສະໝກອນໆ�
ກະລຸນຳແຈງໃຫພວກເຮຳຊຳບກຽວກບສື່�ງຂອງ�(ກຳນໄດຮັ� ິ� ົ້� ິ� ື່�ອແລກປຽນກບວຽກງຳນ) ຫ�ວຽກງຳນອຳສຳສະໝກທື່�ທກຄນໃນຄອບຄວົ້� ົ້� ົ� ື່� ັ ິ� ົ້ ບສນຄຳ, ບລກຳນ�ຫ ອຳຫຳນເພ� ື່� ັ� ັ� ຸ� ົ� ົ�
ຂອງທື່�ຳນເຮດ. ຖຳຕອງກຳນບອນຫວຳງເພ� ເຈຍເປຳຕຳງຫຳກ.ັ� ົ້�ົ້� ື່� ື່� ື່�ມເຕມ, ໃຊ ົ້�ົ້�ື່ ົ�ື່�

ົ� ົ� ັ ັ ົ້ ິ ົ້� ິ� ື່ ັ� ິຊື່�ຂອງບຸກຄນ�ຫ�ອງກຳນຈດຕງທົ້�ື່�ໃຫສນຄຳ, ກຳນບລກຳນ�ຫ�ອຳຫຳນເພື່�ອແລກປຽນກບວຽກງຳນ�ຫ�ບລກຳນ�

ື່�ທຢື່�ຖະໜນົ� ເບໂທລະສບັ�

ເມອງ� ລດັ� ລະຫດັໄປສະນີ 

ີ່ ີ່ ີ່ ສິ ີ ້ ັ ື ີ່ ິ ້ ໍ ິ ື ີ່ ີ ັງທໄດເຮດເພອແລກປຽນສນຄາ, ການບລການ ຫ ອາຫານ ແມນມຫຍງແດ? 

ື່� ົ້�ື່�ັ ົ� ື່� ັ ົຈກຊວໂມງໃນແຕລະເດອນ? ວນທເລມຕນ�

ື່� ົ້�ົ ົ� ັ ັຊຂອງບຸກຄນ�ຫ�ອງກຳນຈດຕງ�

ື່�ທຢື່�ຖະໜນົ� ເບໂທລະສບັ�

ເມອງ� ລດັ� ລະຫດັໄປສະນີ 

ື່�ທື່�ຳນເປັນອຳສຳສະໝກັຈກັຊວົໂມງໃນແຕື່�ລະເດອນ? ື່� ົ້ວນັທເລມຕນົ�

ື່� ື່�ັພຳກທ�11 –�ລຳຍຮບອນໆ�
ື່� ື່�ຖົ້�ົ້� ື່� ື່�ຳງເພມເຕມ, ໃຊເຈຍເປຳຕື່�ຳງຫຳກ.ຳຕອງກຳນບອນຫວ� ົ້�ົ້� ົ�

ື່� ື່�ມໃຜໃນເຮອນຂອງທື່�ຳນທມລຳຍຮບອັ�ນໆບ? 

ື່� ົ້�ື່� ົ້� ື່ ື່ ື່� ັ ື່� ັແມື່�ນ� ບແມນ�ຖຳມ, ປະກອບໃສພຳກສວນລຸມນສຳລບແຕລະປະເພດຂອງລຳຍຮບ. 
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ປະເພດຂອງລຳຍຮບັ� ື່� ົ້ ື່�ທື່�ຳນໄດ ົ້ຮບັສງິນແລ ົ້ວຫບ? ື່� ື່� ົ້�ຊງຂອງຜ ົ້ທໄດ ົ້ຮບັລຳຍຮບັນ ຍອດລວມຈຳນວນເງ�ິນປະຈຳເດອນ�
(ກື່�ອນຫກັພຳສ�ຫ�ຫງັຫກັພຳສ) 

Social Security (ປະກນັສງັຄມົ) ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

Supplemental Security 
Income 

ົ້(ລຳຍໄດ ົ້ເສມຄວຳມໝນັຄງົ) (SSI) 
ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ື່�ຄື່�ຳລ ົ້ຽງດເມຍ/ລ ົ້ຽງດສງົເສມເດກັ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ເງ�ິນຊດົເຊຍພະນກັງຳນ/ກຳນຫວື່�ຳງງຳນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ຄື່�ຳພກິຳນ/ເຈບັປື່�ວຍ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ດອກເບ ົ້ຍ/ເງ�ິນປັນຜນົ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 
ື່�ເງ�ິນຊດົເຊຍຂອງນກັຮບົເກຳົ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ລຳຍຈື່�ຳຍຄື່�ຳອຸບປະຖຳລ ົ້ຽງດ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ລຳຍຈື່�ຳຍຄື່�ຳອຸບປະຖຳລ ົ້ຽງດເຄອຍຳດ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ື່�ອນໆ: ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� $ 

ື່ພຳຫທ�12 –�ລຳຍຈື່�ຳຍ�
ື່� ື່� ື່�ົ້� ຸ� ົ� ື່� ື່� ື່� ກ ຫ ຜໃຫຍ� ົ້� ົ� ົ້ ັ�

ົ້� ື່�
ກຳນເບງແຍງຜສງອຳຍ: ມໃຜໃນຄອບຄວຂອງທຳນຈຳຍຄຳເບງແຍງດແລເດັ� ົ້� ື່�ເພອໃຫພວກເຂຳໄດເຮດວຽກ, ຊອກຫຳວຽກ, ໄປໂຮງຮຽນ�ຫ�
ົ ັ� ົ ົເຂຳຮບກຳນຝກອບຮມບ? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊບຸືກຄນທຈີີ່ າຍຄີ່ າເບງິແຍງດູແລລູກ ຫື ຜູໃ້ຫຍີ່ (ຊ,ື ຊກືາງ, 
ນາມສະກຸນ) 

ີ່ ແມີ່ ນໃຜເປັນຜູຈ້ີ່ າຍຄີ່ າເບງີແຍງດູແລເດກັ ຫື 
້ ີ່ ີ່ ຜູໃ້ຫຍີ່ ຄນນ?ີ (ຊ,ື ຊກືາງ, ນາມສະກຸນ) 

ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊຂືອງເດກັ ຫື ຜູໃ້ຫຍີ່ ທໄີດຮ້ບັການເບງິແຍງດູແລ (ຊ,ື 
ີ່ ຊກືາງ, ນາມສະກຸນ) 

ຈຳນວນ�

$ 

ົ້ ົ້ກຳນຈື່�ຳຍນແມື່�ນເລອຍປຳນໃດ�(ເລອກຈຳກຂ ົ້ຳງລື່�ຸມ)? 
ົ້ ົ້ທຸກໆອຳທດິ� ທຸກໆສອງອຳທດິ�(ອຳທດິເວນັອຳທດິ) ເດອນລະຄງັ�

ື່� ົ້ ື່�ທຸກໆເຄງເດອນ�(ສອງຄງັຕເດອນ)
ື່�ອນໆ, ກະລຸນຳລະບຸ: 

ື່� ື່�ກຳນລ ົ້� ຸ� ົ� ື່� ັ� ົ້ ື່� ື່ ົ້� ຸ� ?ຽງດບດ: ມໃຫໃນຄອບຄວຂອງທຳນຖກສຳນສງໃຫຈຳຍຄຳລຽງດບດບ�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊຂືອງບຸກຄນທຈີີ່ າຍເງ ິນຄີ່ າລຽ້ງດູບຸດ (ຊ,ື ຊກືາງ, ນາມສະກຸນ) ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊຂືອງບຸກຄນທໄີດຮ້ບັເງ ິນ (ຊ,ື ຊກືາງ, 

ນາມສະກຸນ) 
ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊຂືອງເດກັ ທໄີດຈ້ີ່ າຍເງ ິນຄີ່ າລຽ້ງດບຸູດໃຫ ້ (ຊ,ື ຊກືາງ, 
ນາມສະກຸນ) 

ຈຳນວນ�

$ 

ົ້ ົ້ກຳນຈື່�ຳຍນແມື່�ນເລອຍປຳນໃດ�(ເລອກຈຳກຂ ົ້ຳງລື່�ຸມ)? 
ົ້ ົ້ທຸກໆອຳທດິ� ທຸກໆສອງອຳທດິ�(ອຳທດິເວນັອຳທດິ) ເດອນລະຄງັ�

ື່� ົ້ ື່�ທຸກໆເຄງເດອນ�(ສອງຄງັຕເດອນ)
ື່�ອນໆ, ກະລຸນຳລະບຸ: 
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ື່� ື່� ື່ ື່�ຈຳຍປນປ� ກໃນຄອບຄວທ�ັ� ົ້� ຸ� ົ� ົ້ ັ� ົ້ ິ� ື່� ົ້ ື່� ັ� ົ້� ື່� ? 
ື່� ື່ ື່�

ຄື່ ຳໃຊ ົ້�ື່� ິ� ົວພະຍຳດ: ສະມຳຊິ� ົ� ເປນຜສງອຳຍ, ຕຳບອດ�ຫ�ກຳນດໃຫເປນຜພກຳນ�ມຄຳໃຊຈຳຍກຳນຮກສຳພະຍຳບຳນທຕອງຈຳຍເອງບ�
ົ ື່� ັ ິ ື່ ັ� ົ� ົ� ິ ິເບງຕວຢຳງກຳນຫກເງນຄຳຮກສຳພະຍຳບຳນ�ແລະ�ຜນກະທບຕສດທປະໂຫຍດຂອງ�FoodShare ຫ�P-03315B ທ�

www.dhs.wisconsin.gov/library/collection/p-03315b. 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ຊຜູືທ້ມີຄີີ່ າໃຊຈ້ີ່ າຍທາງການແພດ (ຊ,ື ຊກືາງ, ນາມສະກຸນ) ຄື່�ຳຮກັສຳພະຍຳບຳນປະເພດໃດແດື່�? ຈຳນວນ�

ື່�ໃບສງັຢຳ� $ 

ຄື່�ຳຮກັສຳພະຍຳບຳນ� $ 

ກຳນຮື່�ວມຈື່�ຳຍ� $ 

ເບ ົ້ຍປະກນັ� $ 

ື່�ອນໆ� $ 

ື່�ອນໆ� $ 

ົ້� ົ້� ົ້�ື່�ກຳນຈື່�ຳຍນແມື່�ນເລອຍປຳນໃດ�(ເລອກຈຳກຂຳງລຸມ)? 
ົ້�ທຸກໆອຳທດິ� ທຸກໆສອງອຳທດິ�(ອຳທດເວິ� ັ ົ້� ິນອຳທດ) ເດອນລະຄງັ� ທຸກໆເຄື່�ງເດອນ�(ສອງຄງຕັ ົ້�ື່�ເດອນ)

ື່ອນໆ, ກະລຸນຳລະບຸ: 

ັ� ຸ ົ� ົ� ື່� ົ້ ື່� ັ� ື່ ົ ື່� ບສນ) ບ�

ື່�
ຄື່�ຳທື່�ພກ: ທກຄນໃນຄອບຄວມຄຳໃຊຈຳຍທື່�ພກອຳໃສ�(ຄຳເຊື່�ຳ, ຄຳຈຳນອງ, ອຳກອນຊັ� ິ� ື່�? 

ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື ີ ີ ີ່ ້ ີ່ ີ ັ ື ືຊີ່ ບຸກຄນທີ່ ມຄາໃຊຈາຍທີ່ ພກອາໄສ (ຊີ່ , ຊີ່ ກາງ, ນາມສະກຸນ) ຄື່�ຳໃຊຈົ້�ື່�ຳຍລຳຍເດອນ�

$ 

ົ້�ື່�ຄື່�ຳໃຊຈົ້�ື່�ຳຍນເພອຫຍງັ�? 

ົ້�ື່ ົ ື່ ົ� ິ� ັ ິ� ັ ົຄຳເຊື່�ຳ/ຄຳເຊື່�ຳຕອນດນ� ຄື່�ຳຈຳນອງ� ອຳກອນຊບສນ� ປະກນໄພເຈຳຂອງເຮອນ�
ື່� ື່ ື່� ື່� ື່�ກຳນປະເມນພິ� ັ� ິ�ື່� ັ�ື່� ົ້� ື່� ົກຳນຊຳລະເງ�ິ�ື່�ຳສິ� ອບຳນເຄອນທ�ນຄ�ນເຊ� ົ້� ເສດ�ຫ�ພຳສສຳລບສງຕຳງໆ�ເຊນວຳ�ກຳນສອມແປງທຳງຍຳງ�ຫ�ຖະໜນ�

ຄື່� ຸຳສຳທຳລະນປະໂພກ: 
ຖົ້�ື່� ົ� ື່� ົ� ື່� ື່� ອງເຮດຄວຳມອື່� ົ້� ?ມໃຜໃນເຮອນຈື່�ຳຍຄື່�ຳສຳທຳລະນປຸະໂພກບ? ຳວຳ�ເຊື່�ຳ, ຄຳເຊື່�ຳແມນລວມເຖງຄຳເຄື່� ັ� ຸນດວຍຫບື່�

ື່� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່� ື່�ື່� ື່ ົ້� ັ� ົ� ື່� ັ ົ້ ື່� ົ້� ົ້� ັ ົ້� ື່ ື່�ໃສໝຳຍຖກໃສຫ� ບສຳທຳລະນຸ� ຄວເຮອນຂອງທຳນຈຳເປນຕອງຈຳຍ�ແລະ�ຖຳຫຳກສຳທຳລະນປະໂພກຖກໃຊເພອເຮດໃຫເຮອນຂອງທ� ຸອງສຳລ� ປະໂພກທ� ຸ� ຳນອນ. 

ົ້ທື່�ຳນຈື່�ຳຍຄື່�ຳສຳທຳລະນປະໂພກນບ? ໃຊ ົ້ສຳລບັຄວຳມອື່�ຸນບ? 

ອຳຍແກ໊ສ�(ທຳມະຊຳດ) ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ໄຟຟົ້ຳ� ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ແກ໊ສໂປຣເປນແຫ ວ� ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ົ້ ົ້ ົ້ນຳມນັເຊອໄຟ/ນຳມນັກຳສ� ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

ຖື່�ຳນຫນ� ແມື່�ນ� ື່�ບແມື່�ນ� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

https://www.dhs.wisconsin.gov/library/p-03315b.htm
https://www.dhs.wisconsin.gov/library/collection/p-03315b
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ຟນ� ື່� ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ� ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ື່�ໃສື່� ື່�ົ້� ັ� ຸ� ຄວເຮອນຂອງທຳນຈຳເປນຕອງຈຳຍ.ໝຳຍຖກໃສຫອງສຳລບສຳທຳລະນປະໂພກທ�ົ� ື່� ັ� ົ້� ື່�

ົ້� ົ້� ົ້� ື່�ື່�ົ້�ໂທລະສບັ� ນຳ� ທນຳເສຍ� ບລິ� ັ� ົ້� ເຫຍອກຳນເກບມຽນຂ� ຄື່�ຳແອ� ອນໆ: 

ຮບຄວຳມຊ� ຳນທ�ື່� ນອ� ຳນທ�ທື່ ຳນໄດ ົ້�ັ� ື່ ວຍເຫອດ ົ້� ື່ ຢອຳໄສ�(ພຳກທື່�8 ຫ ເງ�ິ�ຸດໜນດົ້� ື່ ຢື່ ອຳໄສສຳທຳລະນະອື່ ນໆ)? 

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�
ທື່� ົ້ ັ� ື່� ົ້� ັ� ື່� ົ້� ັ� ນໆຈຳກລດອ� ?ຳນໄດຮບຄວຳມຊວຍເຫອທຳງດຳນພະລງງຳນ�(WHEAP, LIHEAP, ສະພຳບອຳກຳດ�ຫ�ຄວຳມຊວຍເຫອດຳນພະລງງຳນອື່� ັ�ື່�ນ) ບື່�

ື່�ແມື່�ນ� ບແມື່�ນ�

WISCONSIN FOODSHARE 
ົ້�ຂມນສຳຄນັ�

ື່� ົ້� ອງສະໝ�
Wisconsin Shares (ຄວຳມຊື່�ວຍເຫອດຳນກຳນເບື່�ງແຍງເດກ) ຫ�Wisconsin Works (ວຽກງຳນ�Wisconsin) (W-2). ໂຄງກຳນເຫື່�ຳນຊົ້�ວຍໃນເລື່�ອງຄຳໃຊຈື່�ຳຍໃນກຳນ�
ໃບຄຳຮ ົ້� ັ� ັ� ແມນມໄວສຳລບ�FoodShare ແລະ�ບແມນໃບຄຳຮ� ັ� ັອງສະໝກສະບບນ ົ້� ັ� ື່� ື່� ົ້� ກສຳລບ�Medicaid, BadgerCare Plus, Family Planning Only Services, 

ົ້� ັ� ົ ື່� ື່ ົ້�
ເບງແຍງສຂະພຳບ�ຫ�ກຳນເບງແຍງເດກ�ຫ�ກຳນຊອກຫຳວຽກ. ທື່� ັື່� ຸ� ື່� ັ� ຳນສຳມຳດສະໝກຂ�BadgerCare Plus, Family Planning Only Services, Medicaid, ແລະ�
Wisconsin Shares ອອນລຳຍໄດ ົ້�ື່�access.wi.gov ໃນເວລຳດຽວກນທື່ ທຳນກຳລັ� ັ� ື່ ຳນຕ ົ້� ິ�ື່ ຕວແທນຂອງທຳນເພື່ ອສະໝກຂ�W-2.ທ� ັ� ື່� ງສະໝກຂ�FoodShare. ທ� ອງຕດຕ�ົ� ື່� ັ�

ື່� ົ້� ື່ ື່�FoodShare ແມື່ ນກຳນໃຫ ົ້�ິ� ິ� ື່�ື່ ວຍໃຫ ົ້�ົ້�ມລຳຍຮບໜອຍ�ແລະ�ມບນຫຳໃນກຳນຊອຳຫຳນໃຫໄດ ົ້�ັ� ື່ ວຍເຫອປະຈຳເດອນ�ເພອໃຫມລຳຍຮບທພຽງພ.ສດທ�ໝຳຍຄວຳມວຳຊ� ຜທ� ັ� ົ້� ັ� ົ້�ຮບຄວຳມຊ� ົ້� ັ�
ື່� ື່ ື່� ື່�ັ� ົ້� ັ� ົ້� ົ້ ັ� ິ�ື່� ົ� ິ ົ� ື່� ົ້� ົ� ອຳໃສຢນຳກນ ແລະ�

ື່�
ທື່�ຳນບຈຳເປນຕອງສະໝກຂ�W-2 ຫ�ໂຄງກຳນອນໆເພອໃຫສຳມຳດໄດຮບເງນຊວຍເຫອຂອງ�FoodShare. ປກກະຕຄວເຮອນແມນປະກອບດວຍຄນທ� ື່� ັ�
ກິ� ື່�ວມກັ� ິ�ື່�ວຍເຫອຂອງ�FoodShare ທຄວເຮອນໄດຮບອງຕຳມຂະໜຳດ, ລຳຍຈຳຍ�ແລະ�ລຳຍຮບຂອງຄວເຮອນ. ສດທປະໂຫຍດິ� FoodShare ນອຳຫຳນຮ� ນ. ຈຳນວນເງນຊ� ົ� ົ້ ັ� ື່� ັ� ົ� ິ�

ື່� ື່ ື່� ື່� ື່�ແມື່ ນອອກໃຫ ົ້� ັ� ງໃຊຄກນກບບດເດບດທຮົ້� ອງ, ຮຳນຂຳຍເຄອງຍອຍທຳງອອນລຳຍ�ຫ�ຕະຫ ຳດກະສກຳທຮອງຮບສດທປະໂຫຍດ�ໃນບດ�Wisconsin QUEST, ຊ� ົ້ ັ ັ ັ� ິ� ຳນຂຳຍເຄ� ົ້� ື່� ິ� ັ ິ ິ�
FoodShare. 

້ຂໍການດກ ັໍ ີ່ ຽວກບການລາຍງານ 

ທີ່ ້ ້ ້ ັ ໍ ື ື ີ່ ີ ັ ຸ ັານຕອງໄດລາຍງານ ຖາລາຍຮບລວມຍອດປະຈາເດອນຂອງຄວເຮອນຂອງທານເກນ 130% ຂອງ federal poverty level (ລະດບຄວາມທກຍາກຂອງລດຖະບານກາງ) 
ສໍ ັ ື ີ່ ານ.າລບຂະໜາດຄວເຮອນຂອງທ 

້ ີ່ ີ່ ີ່ ີ່ ້ ້ ້ ັ ິ ື ັ ີ ັ ື ີ ີ ັ ໍ ີ່ ັ ື ໍ ື ີ ື ັ ້ທານຕອງໄດລາຍງານການໄດຮບເງນຫວຍ ຫ ການຊະນະພະນນໃນເກມດຽວ, ການເດມພນ ຫ ປທເປນຈານວນຫ ວງຫ າຍ ກອນຫກອາກອນ ຫ ຈານວນອນໆທຖກລະງບໄວ. 
ີ່ ້ ້ບ ື ີ່ ້ ັ ຸ ້ ້ ໍ ໍ ັ ຸ ີ່ ັ ື ີ່ 

ເພື ື ໍ ້ ັ ິ ື ັ ຸໃຫ ້ ້ ໍ ໍ ັ ີ່ ານຕ ້ ັ ື າຮວມໂຄງການເຮດວຽກຢາງໜອຍ 80 
ທີ່ ານ ຫື ຸກຄນໃດໜງໃນຄວເຮອນຂອງທານ ອາດຈະຕອງບນລໃຫໄດຕາມຂການດການເຮດວຽກຂອງ FoodShare ໃນບາງຈດໃນຊວງໄລຍະເວລາການຢງຢນຂອງທານ 
ີ່ ອສບຕີ່ ໄດຮບເງນສງເຄາະຂອງ FoodShare. ເພີ່ ອບນລ ໄດຕາມຂກ້ ານດໃນການເຮດວຽກ, ທ ອງເຮດວຽກ ຫເຂ ້ ີ່ ັ ີ່ ້ 

ຊີ່ ວໂມງຕີ່ ເດອນ. ຖາຊີ່ ວໂມງເຮ ີ່ ີ່ ໍ ີ່ າ 80 ຊີ່ ວໂມງຕີ່ ເດອນ, ທານຕອງໄດລາຍງານເລີ່ ອງນ.້ໍ ື ້ ັ ານຕ ໍ ື ີ່ ້ ້ ື ີດວຽກຂອງທ າກວ 

ຍ ົ້ ື່ ັ� ິ� ື່� ິ� ັ ິອນວຳເປນສະມຳຊກຂອງ�FoodShare, ທຳນມສດ�ແລະ�ຄວຳມຮບຜດຊອບ. 
ສິ� ື່ດຂອງທຳນລວມມ: 

ິ ົ້ ັ ົ້ ື່ ັ� ົ� ື່� ັ� ັ• ສດໄດຮບກຳນແຈງເຕອນກຽວກບສະຖຳນະກຳນລງທະບຽນຂອງທຳນພຳຍໃນ�30 ວນຂອງກຳນສະໝກ. 
ື່�ິ� ົ້ ັ ິ ົ� ັ ັ ົ້� ື່� ັ� ື່� ນທັ� .• ສດໄດຮບເງນຊດເຊຍພຳຍໃນເຈດວນຖຳຫຳກທຳນມເງອນໄຂສຳລບກຳນຊວຍເຫອທ�

ົ້�ິ ັ� ື່ ື່ ັ ົ້ ຸ� ິ� ັ� ົ ິ ົ�
ຄວຳມເຊື່�ອທຳງສຳດສະໜຳ, ຄວຳມພກຳນ, ອຳຍ, ຄວຳມເຊື່�ອທຳງກຳນເມອງ�ຫ�ກຳນຕອບໂຕ/ກຳນແກແຄນສຳລບກດຈະກຳທຳງສດທພນລະເມອງກອນໜຳນ ົ້�

• ຈະບື່�ມກຳນເລອກປະຕບດ�ພຽງເພຳະວຳທຳນເປນຜສງອຳຍ�ຫ�ເພຳະເຊອຊຳດ, ສຜວ, ຊຳດກຳເນດ, ເພດ�(ລວມເຖງຮບລກທຳງເພດ�ແລະ�ຣດສະນຍມທຳງເພດ), 
ິ� ຸ� ົ້� ົ້ ົ້� ັ ິ� ິ ິ ົ� ື່� ົ້�. 

ື່�ທື່� ັ ິ� :ຳນຮບຜດຊອບຕ�
ື່�ັ� ົ� ັ ື່� ົ� ົ້� ດັ ແລະ�

ື່� ື່� ົ້� ື່ ົ້� ົ້�
• ກຳນຕອບຄຳຖຳມທງໝດໃນໃບສະໝກຢຳງຄບຖວນ�ແລະ�ຊສ�

ເຊັ�ຂອງທຳນເພ� ັ� ົ້� ົ� ົ້� ັ�ື່� ັ� ົ� ື່� ື່� ັ� ິ� ົ້� ງນ�ື່� ມນກຽວກບສນຊຳດ�ແລະນຊ� ື່� ອຢງຢນພຳຍໃຕກຳນລງໂທດກຳນໃຫຄວຳມເທດວຳຄຳຕອບທງໝດຂອງທຳນແມນເປນຈງ�ແລະ�ຖກຕອງ. ຊ�ແມນລວມເຖງຂ� ື່� ັ� ັ�
ື່� ື່�ສະຖຳນະກຳນຍ ົ້� ິ� ິ� ຂຮບສດທປະໂຫຍດ.ຳຍຖນຖຳນຂອງສະມຳຊກທ� ັ� ິ� ິ�

ົ້� ື່ ື່�ົ້ ັ� ັ ົ ົ້� ົ� ິ ົ້�• ກຳນໃຫຫກຖຳນຂອງຂມນທງໝດທຕອງກຳນເພອກຳນດກຳນມສດໄດຮບັ�. 

https://access.wisconsin.gov/
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ື່� ື່�ື່� ົ້� ົ້ ື່ ື່� ັ• ກຳນລຳຍງຳນກຳນປຽນແປງທຕອງກຳນພຳຍໃນໄລຍະເວລຳທໃຫແກທຳນໃນໜງສຂອງທື່�ຳນ. 

ື່� ື່ ນຊ�• ບື່�ຂຳຍ, ແລກປຽນ�ຫ�ແບງເງ�ິ�ື່�ວຍເຫອ. 
ົ້ ື່� ື່� ື່� ົ້�ົ້ ິ ື່� ື່� ິ� ົ້ ັ� ົ• ກຳນໃຊເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ພຽງແຕຊສງຂອງທໄດຮບອະນຸຍຳດເທຳນນັ�. 

ື່� ົ້� ົ້ ື່�ນຜທ� ົ� ັ ິ� ັ� ັ ົ ຸ� ັ� ັ� ມເຕມກື່ ັ ິ�
ຮັ� ິ� ື່ ຳນ, ໄປທື່�www.dhs.wisconsin.gov/library/collection/f-10150b. 
ຄົ� ົ້�ລະເມດກດລະບຽບຂອງ�FoodShare ອຳດຈະຖກຕດສດຈຳກໂຄງກຳນ, ຖບປບໄໝ, ຈບເຂຳຄກ�ຫ�ທງສຳມ. ສຳລບຂມນເພ� ຽວກບສດແລະຄວຳມ�
ບຜດຊອບຂອງທ�

ແຈ ົ້� ັ� ັ ັງກຳນເປນລຳຍລກອກສອນ�
ື່ ື່� ື່� ົ້�ທື່ ຳນມສິ� ົ້�ັ� ົ້� ັ� ັ� ົ� ື່� ື່ ອນກຳນດຳເນນກຳນໃດໜງທໄດ ົ້�ັ� ອສນສດ�ຫ�ຫດເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ຂອງທຳນ.ດໄດຮບແຈງກຳນລຳຍລກອກສອນຈຳກຕວແທນຂອງທຳນກ� ເຮດເພ� ິ�ຸ� ຸ� ິ�ື່� ື່�

ສຳລັ� ື່� ື່ ື່� ົ້ ັ� ັ ື່� ົ້� ັ ື່�ບກຳນດຳເນນກຳນສວນໃຫຍ, ທຳນຈະໄດຮບໜງສຢຳງໜອຍ�10 ວນກອນກຳນດຳເນນກຳນ. 

ື່�ກຳນໄຕື່�ສວນທເປັນທຳ�
ື່ ື່� ື່�ດໃນກຳນໄຕ� ັ� ົ້ ື່� ັ� ົ� ື່� ັ� ົ້�

ື່� ື່�
ທື່�ຳນມສິ� ື່�ສວນທເປນທຳ�ຖຳຫຳກທຳນບເຫນດນຳກຳນກະທຳຂອງຕວແທນ. ທຳນອຳດຈະຂກຳນໂຕສວນທເປນທຳໂດຍທຳງວຳຈຳໄດໂດຍກຳນໂທຫຳ�608-266-7709. 
ທື່�ຳນຍັ� ົ� ື່�ສວນທເປນທຳ�ຫ�ໜງສຄຳຮອງກຳນໄຕສວນໂດຍແຟກເຖງ�608-264-9885 ຫ�ໂດຍທຳງໄປສະນເຖງ:ງສຳມຳດສງຄຳສະເໜຂແບບຟອມກຳນໄຕ� ັ� ັ� ົ້� ື່� ັ� ິ� ິ�

Department of Administration 
Division of Hearing and Appeals 
PO Box 7875 
Madison, WI 53707-7875 

ຕ ົ້� ົ້ ັ� ົ້� ື່� ັ� ັ� ົ� ັ�ັ� ົ້� ົ� ັ� ິ�ື່� ື່� ົ້�ື່� ເຫນດກບຈຳນວນຂອງເງນິອງໄດຮບຄຳຮອງຂອງທຳນພຳຍໃນ�90 ວນຂອງວນທມຜນບງຄບໃຊຂອງຕວແທນສຳລບເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ຂອງທຳນ�ຫ, ຖຳທຳນບື່� ັ� ັ�
ື່ ື່� ື່� ື່�ຊື່� ື່�ຳນໃນເວລຳໃດໜງໃນຂະນະທທຳນກຳລັ� ົ້�ັ� ິ�ື່�ວຍເຫອ. ແບບຟອມກຳນຮ ົ້� ື່ ສວນທເປນທຳອຳດຈະດຳວໂຫ ດໄດທົ້�ວຍເຫອ�FoodShare ຂອງທ� ື່� ງໄດຮບເງນຊ� ອງຂກຳນໄຕ� ັ�

www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm, ຫ�ທື່�ຳນສຳມຳດໂທຫຳຕົ� ື່�ມລຳຍຊື່�ໃນໜງສຂອງທຳນເພື່�ອຮອງຂກຳນໄຕສວນ.ວແທນທ� ັ� ື່� ົ້� ື່�

ື່ ົ້� ື່� ຸ� ົ້ ັ� ົ້� ື່� ັ� ື່ ື່ ັ�
ທື່�ມຜນບງຄບໃຊກຳນດຳເນນກຳນ, ເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ຂອງທຳນຈະບື່�ຢ� ຸ� ົ� ື່� ົ້� ື່�ເງນຊວຍເຫອຂອງທຳນ, ຢຳງໜອຍຈນກວຳກຳນ�
ໃນຄະດສື່�ວນໃຫຍ, ຖຳ�Division of Hearings and Appeals (ພະແນກໄຕສວນ�ແລະ�ອທອນ) ໄດຮບຄຳຮອງຂກຳນໄຕສວນທື່�ເປນທຳຂອງທຳນກອນວນ�

ົ� ັ�ັ� ົ້� ິ�ື່� ື່� ຸດ ຫ ຖກຫດລງ. ທຳນສຳມຳດຂໃຫສບຕ�ິ�ື່� ື່� ື່� ົ້� ົ� ື່�
ົ້� ື່ ື່� ື່� ົ້�ຕັ� ິ�ື່ ຽວກັ� ຸ� ື່ ຳນໄດ ົ້� ິ�ັ� ື່ ຳງເວລຳນ, ຖຳຫຳກກຳນປຽນແປງທບກຽວຂອງອນໆເກດຂນ, ເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ຂອງທຳນອຳດ�ດສນກ� ບກຳນອທອນຂອງທ� ຖກປະຕບດ. ໃນລະຫວ� ົ້� ື່� ື່� ົ້� ິ ື່� ື່�

ົ້� ື່ ື່�ົ້ ົ້� ື່� ື່� ົ້ ັ� ັ� ື່� ົ້ ື່� ັ� ັ ນກຳນໄຕ� ັ� ື່� ົ້�ຈະປື່�ຽນແປງໄດ. ຖຳຫຳກກຳນປຽນແປງເກດຂນ, ທຳນຈະໄດຮບໜງສໃໝ. ຖຳທຳນບພໃຈກບຄຳຕດສິ� ື່�ສວນທເປນທຳ, ທຳນອຳດຈະອຸທອນ�ແລະ�ຂໃຫມກຳນໄຕື່�ສວນ�
ື່ ົ້� ື່ ົ້� ື່ ື່� ື່�ທເປນທຳຄງທສອງໄດ. ຖຳຄຳຕດສນກຳນໄຕສວນທ�ັນທຳສິ�ຸ� ຸດເງ�ິ�ົ� ື່ ຳນລົ� ື່ ຳນອຳດຈະຕ ົ້� ົ້�ື່ ຳຍເງ�ິ�ົ� ງທ�ື່ ຳນໄດ ົ້�ັ� ກຳນ�ັ� ັ� ົ້� ົ້� ັ� ິ� ື່� ເປ� ນສດ ຫ ຫ� ນຊດເຊຍຂອງທ� ງ, ທ� ອງໄດຈ� ນຊດເຊຍໃດໜ�ທ� ຮບໃນຂະນະທ�

ົ້� ື່ ື່� ື່�ື່� ັ ົ້ ື່ ັ� ື່� ົ້� ັ� ິ ື່�ອຸທອນຂອງທຳນຍງຄຳງຢນນຄນ. ທຳນອຳດຈະຮອງຂເພອບສບຕຮບເງນຊວຍເຫອໄດ.ົ້�

ື່� ື່ ື່�ທື່� ັນຕົ� ົ� ົ້� ື່�ຫ�ອນໃດໜ�ທຳນເລອກເປນຕວແທນຢື່�ໃນກຳນໄຕສວນ�ຫ�ກຳນປະຊຸມ.ຳນອຳດຈະເປ�ວແທນຂອງຕວເອງ�ຫ�ໃຫທະນຳຍຄວຳມ, ໝ� ງທ�ື່� ັ ົ� ື່�
ພວກເຮົ�ື່�ສຳມຳດຈຳຍຄຳທະນຳຍຂອງທຳນ. ຢຳງໃດກື່�ຕຳມ, ອຳດຈະມບລກຳນກດໝຳຍບື່�ເສຍຄຳໃຫຖຳຫຳກທຳນມຄນສມບດໄດຮບ.ຳບ� ື່ ື່� ື່� ື່� ິ� ົ� ື່� ົ້ ົ້� ື່� ຸ ົ ັ ົ້ ັ�
ື່ ື່� ື່�ົ້�ມເຕມກຽວກ� ຳນກດໝຳຍບ� ື່�ເພອຮຽນຮເພ� ື່� ບກຳນຊັ� ື່ ວຍເຫອດ ົ້� ົ� ເສຍຄຳ, ໂທ�888-278-0633. 

ຳຫຳກທ� ົ ົ ົ� ື່� ົ ົ ື່� ື່� ົ� ຸ� ື່ ິ� ື່� ື່�ຖົ້� ື່�ຳນບື່�ມຳປະກດຕວ�ຫ�ຕວແທນຂອງທຳນບື່�ມຳປະກດຕວຢທື່�ກຳນໄຕສວນໂດຍບື່�ມເຫດຜ�ື່�ດ, ກຳນອທອນຂອງທຳນຖກພຈຳລະນຳວຳຖກປະປອຍ�ແລະ�ຖກປະຕເສດ.ນທ� ິ�

ຜົ້�ົ� ົ້� ດໝຳຍົ� , ຜປົ້ ົ� ົ້� ິປກຄອງຖກຕອງຕຳມກ� ກປອງ�ຫ�ກຳນມອບສດ�
ົ້ ື່ ື່� ົ້�ຖົ້� ື່� ົ້ ົ� ົ້� ົ� ົ້ ົ� ົ້� ິ� ຸ� ົ� ັ� ມ ແລະ ສງແບບຟອມນ� ື່� ົ້�ຳຫຳກທຳນມຜປກຄອງຖກຕອງຕຳມກດໝຳຍ, ຜປກປອງ�ຫ�ກຳນມອບສດ, ບກຄນນນສຳມຳດຕ� ົ� ໃນນຳມຂອງທຳນໄດ. 

ບຸກຄນນນຈຳເປ� ົ້� ົ� ື່� ັ� ື່� ັ�ັ� .ົ້� ື່� ົ້ ົ້�ົ� ັ� ັນຈະຕອງສງເອກະສຳນກຽວກບກຳນແຕງຕງກບແບບຟອມນ�

ົ້� ົ້ ື່�ກຳນເກັ� ມນ/ກຳນນຳໃຊ�SOCIAL SECURITY NUMBERS (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ)/ຂ� ສຳມຳດລະບຕວບກຄນໄດ ົ້�ບກຳຂ� ົ້� ັ ັ ົ� ມນທ� ຸ ົ ຸ� ົ�
ົ້ ົ້� ື່�ັ� ັ� ັ ົ ົ� ິ ົ� ື່ ົ� ົ້ ັ� ົ້�ກຳນເກບກຳຂມນນ, ລວມທງ�Social Security number (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ຂອງສະມຳຊກຄວເຮອນແຕລະຄນທໄດຮບອະນຸຍຳດພຳຍໃຕ�Food and Nutrition 

Act of 2008 (ກົ� ັ�ໄດປບປງ, 7 U.S.C. 2011-2036. ຂມນຈະຖກໃຊເພອກຳນດວຳຄວເຮອນຂອງທຳນມສດໄດຮບ�ຫດໝຳຍອຳຫຳນ�ແລະ�ໂພຊະນຳກຳນ�2008), ດື່ ງທື່� ົ້ ັ� ຸ� ົ້� ົ້ ື່� ົ�ື່� ົ� ື່� ິ� ົ້ ັ�
ື່� ື່ ົ້� ື່�ສບຕມສດເພ� ົ�ື່�ວມໃນ�SNAP ຫບ.ິ� ອເຂຳຮ�

ົ້� ົ້� ື່� ື່ ົ້� ື່�ົ້� ົ ື່ ົ� ື່� ົ້ ັ ັ ິ ື່� ົ້� ື່ ົ້� ື່� ັ ື່� ິ�
ົ້ ົ້� ື່�

ຂມນນຈະຖກນຳໃຊເພອກຳນດວຳຄວເຮອນຂອງທຳນສຳມຳດໄດຮບ�ຫ�ຮກສຳເງນຊວຍເຫອໄດບ. ຂມນທທຳນໃຫຈະຖກກວດສອບຜຳນໂຄງກຳນຈບຄທຳງຄອມພວເຕ. 
ຂມນນຈະຖກໃຊເພ� ບດຕຳມກດລະບຽບຂອງໂຄງກຳນ�ແລະ�ສຳລບກຳນຈດກຳນໂຄງກຳນັ� .ົ້�ອກວດກຳກຳນຍອມປະຕິ�ັ� ົ� ັ�

ົ້ ົ້� ື່� ົ້ ື່�ົ້ ັ ົ� ັ� ັ� ັ� ົ້ ັ ົ ົ້ ັ ັ� ົ້ ົ�
ື່� ື່ ື່�

ຂມນນອຳດຈະຖກເປດເຜຍໃຫກບຕວແທນຂອງລດ�ແລະ�ລດຖະບຳນກຳງອນໆສຳລບກຳນກວດກຳທຳງກຳນ�ແລະ�ເປດເຜຍໃຫກບເຈຳໜຳທບງຄບໃຊກດໝຳຍ�
ຸ� ົ� ັ ຸ ົ ົ� ົ້ ົເພອຈດປະສງຂອງກຳນຈບບກຄນທຫບໜເພອຫກລຽງກດໝຳຍ. 

https://www.dhs.wisconsin.gov/library/collection/f-10150b
https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
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ຳກຳນຕື່ ື່� ົ້ ັ� ື່� ົ້� ັ� ົ້� ັ� ັ ງຄມ)ຖົ້� ວຳ�SNAP ເກດຂນກບເຮອນຂອງທຳນ, ຂມນໃນໃບສະໝກນ, ລວມທງ�Social Security Numbers (ໝຳຍເລກປະກນສັ�ົ�
ທັ� ົ� ົ້� ິ�ື່�ວຍງຳນຂອງລັ� ັ� ົ້� ັ� ື່�ວຍງຳນເກັ� ຮຽກຮອງສວນຕວສຳລບກຳນດຳເນນກຳນເກບກຳຂຮຽກຮອງົ້�.ງໝດອຳດຈະຖກອຳງອງເຖງໜ� ດ�ແລະ�ລດຖະບຳນກຳງ, ພອມກບໜ� ບກຳຂ ົ້� ົ້� ື່� ົ� ັ� ັ� ົ້�

ກຳນໃຫ ົ້ ມນທຮ ົ້� ັ� ັ� ັ ົ� ິ� ື່� ົ� ື່� ັ� ື່� ຕຳມ,ຂ ົ້� ື່�ອງຂ, ລວມທງ�Social Security Numbers (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ຂອງສະມຳຊກໃນແຕລະຄວເຮອນແມນຄວຳມສະໝກໃຈ. ເຖງຢຳງໃດກື່�
ຸ� ັ ັ ົ� ົ ົ� ັ� ົ້ ິ� ິ� ິ ັ� ັ ຸ ົ ົ້�ກຳນບື່�ສຳມຳດລະບ�Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ຈະສື່�ງຜນເຮດໃຫສດ�ທປະໂຫຍດ�SNAP ຖກປະຕບດສຳລບທກຄນຜທື່�ບື່�ມ�Social Security 

Number (ໝຳຍເລກປະກັ� ັ�ົ� ື່�ບມເຫດຜນພຽງພ�ແລະ�ເໝຳະສມ. Social Security Numbers (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ໃດໆທື່�ໃຫມຳຈະຖກນຳໃຊ�ນສງຄມ) ໂດຍ�ທ ື່� ົ� ົ� ັ� ັ ົ� ົ້� ົ້ ແລະ�
ເປດເຜຍໃນລັ� ັ� ັ� ັ� ັ�ົ� ິ� ົ� ມສດໄດຮບ.ກສະນະດຽວກນກບ�Social Security Numbers (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ຂອງສະມຳຊກຄວເຮອນທື່� ິ� ົ້�ັ�

Social Security Number (ໝຳຍເລກປະກັ� ັ�ົ� ື່�ຳນຈະບື່�ຖກແບງປນກບ�United States Citizenship and Immigration Services ນສງຄມ) ຂອງທ� ື່ ັ� ັ�
(ໜື່ ົ� ິ� ິ ົ ົ້�ວຍງຳນພນລະເມອງອະເມລກຳ�ແລະ�ບລກຳນຍກຍຳຍ) (USCIS). 

ື່� ື່ ື່�ສິ� ິ� ື່�ນບນບລວມຢໃນຄຳໃຊຈຳຍສຳທຳລະນະທບ�ອຳດຍອມຮບໄດ.ດທປະໂຫຍດຂອງ�FoodShare ແມ� ັ� ື່ ື່ ົ້ ື່� ັ ົ້�

ສະຖຳນະກຳນຍົ� ົ້�ກຍຳຍ�
ື່� ື່ ົ້�ົ້ ົ້ ັ� ື່� ົ້� ັ� ົ� ິ� ົ� ົ້� ມກ� ຳເມອງຂອງ�ເພອສຳມຳດໃຫໄດຮບ�FoodShare, ທຳນຕອງເປນພນລະເມອງອຳເມລກຳ�ຫ�ມສະຖຳນະກຳນຍກຍຳຍທເໝຳະສົ� ບັ�USCIS. ສະຖຳນະພຳບກຳນເຂົ�

ື່� ື່ ື່�ນດຳບ� ນທງໝດທ� ັ� ົ້ ັ� ັ ັ� ື່� ົ ົ� ົ� ິ ິ�
ື່� ົ້� ື່ ື່� ື່� ື່�

ບັ� ຸກຄົ� ັ� ົ� ສະໝກຂ�FoodShare ຈະໄດຮບກຳນຢນຍນກບ�USCIS ໂດຍຜຳນ�SAVE ແລະ�ອຳດຈະສງຜນຕກຳນລງທະບຽນ�ແລະ�ສດທປະໂຫຍດຂອງ�
ກຍຳຍຈະບ� ົ້ ັ� ັ� ັ� ັ ຸ� ົ� ົ້� ົ້� ັ� ົ້� ົ້ ັ ື່� ົ ມສະຖຳນະ�FoodShare. ສະຖຳນະກຳນຍົ� ົ້� ໄດຮບກຳນຢງຢນກບ�USCIS ສຳລບບກຄນຜທບໄດສະໝກຂ�FoodShare ຫ�ຜທສະແດງໃຫເຫນວຳພວກເຂຳບ�

ກຳນຍົ� ົ້� ື່�ມຄນສມບດກບ�USCIS. ຢຳງໃດກື່�ຕຳມ, ລຳຍຮບຈຳກບຸ� ົ� ື່ ົ�ັົ້� ົ� ິ� ົ� ິ�ື່�ກຍຳຍທ� ຸ� ົ� ັ� ັ� ື່� ັ� ກຄນເຫຳນນອຳດຈະກະທບເຖງກຳນລງທະບຽນ�ຫ�ເງນຊວຍເຫອຂອງ�FoodShare. 

ກຳນທົ� ຸ� ຸບທວນກຳນຄວບຄມຄນນະພຳບ�
Wisconsin Department of Health Services (ກະຊວງບລິ� ຸຂະພຳບຂອງລັ� ິ� ິ� ົ� ື່� ື່ ຸມກຳນສ� ດວດສະຄອນຊນ) ອຳດຈະເລອກເອຳກລະນ�FoodShare ຂອງທຳນແບບສ�
ື່ ັ ົ ຸ ຸ ົ ຸ ຸ� ື່�

ື່� ື່ ົ້�
ເພອເຮດກຳນທບທວນກຳນຄວບຄມຄນນະພຳບ. ກຳນທບທວນກຳນຄວບຄມຄນນະພຳບ�FoodShare ແມນກຳນທວນຄນກລະນ�FoodShare 

ອເຮັ� ົ້ ື່� ື່� ົ� ົ້� ຳໃນ�FoodShare ໄດອອກເງນຊ� ທຳນຢ� ອງ�ແລະຂອງທື່ ຳນເພ� ດໃຫແນໃຈວື່ ຳໜວຍງຳນທລງທະບຽນໃຫທື່ ຳນເຂົ� ົ້� ິ�ື່ ວຍເຫອໃຫ ົ້�ື່� ື່ ຳງຖກຕ ົ້�
ື່�ໄດ ົ້� ິ�ັ� ົ� ກຳນດໂດຍລດຖະບຳນກຳງ. ກດໝຳຍຂອງລດຖະບຳນກຳງລະບວຳທຳນຕອງຮວມມກບກຳນທບທວນກຳນຄວບຄມຄນນະພຳບ.ປະຕບດຕຳມກດລະບຽບທ� ົ� ັ� ົ� ັ� ຸ ື່�ື່� ົ້� ື່� ັ� ົ� ຸ� ຸ�

ື່� ົ້ ື່� ື່� ື່ ົ້� ົ້�ຖົ້� ື່� ໃຫຂ� ຕອງກຳນ�ແລະ�ບຮ� ັ� ົ� ື່� ິ� ົ້�ິ�ເກດຂ�ຳຫຳກທຳນບ� ົ້�ມນທ�ົ້� ື່�ວມມກບກຳນທບທວນ, ກລະນ�FoodShare ຂອງທຳນອຳດຈະຖກປດ. ຖຳສງນ� ນ, 
ທື່� ົ້ ັ� ື່� ື່� ິ ົຳນຈະໄດຮບກຳນບອກວຳກລະນຂອງທຳນອຳດຈະຖກປດດນປຳນໃດ. 

ົ້ ົ້� ື່�ກົ� ັ� ັ�ນຖຳນສຳລບບກຄນທມອຳຍ�ດລະບຽບກຳນເຮດວຽກຂນພ� ັ�ຸ� ົ� ຸ�16 ເຖງ�59 ປ. 
ື່� ົ້� ົ້ ົ້�ຜົ້� ັ� ິ� ຸກຄົ� ມອຳຍຕງແຕ�16 ເຖງ�59 ປ�ຈະຕອງປະຕບດຕຳມກດລະບຽບກຳນເຮດວຽກຂນພນຖຳນ�ສະໝກ�ແລະ�ສະມຳຊກ�FoodShare ທ ນທ� ຸ ັ ື່� ົ້ ິ ັ� ົ� ັ� ັ�

ື່� ົ້� ົ້� ົ້ ົ້� ື່�ົ້ ັ ິ� ົ້ ັ� ັ� ື່ ື່� ົ້ ັ� ົ ັ� ິ ັ� ົ� ັ� ັ� ງລວມເຖງ�
ົ້� ື່� ົ້ ື່�

ຕຳມເງອນໄຂຂອງກຳນໄດຮບສດໄດຮບ�FoodShare ເວນເສຍແຕວຳ�ຈະໄດຮບກຳນຍກເວນ. ປະຕບດຕຳມກດລະບຽບກຳນເຮດວຽກຂນພນຖຳນ�ຊ�
ກຳນລົ� ົ� ັ� ສະໝກ�ໂດຍກຳນໃຫຂມນທພຽງພກຽວກບສະຖຳນະກຳນຈຳງງຳນ�ຫ�ຄວຳມພອມໃນກຳນເຮດວຽກ.ງທະບຽນເຂຳເຮດວຽກໃນເວລຳທ� ັ� ົ້� ື່� ັ� ົ້� ົ້� ັ�

ົ້� ົ້ ົ້� ື່� ື່� ື່ ື່� ົ້�ຳນໄດຮບກຳນຍກເວນຈຳກກດລະບຽບກຳນເຮດວຽກຂນພ� ົ້�ື່� ິ� ັ� ື່� ັນຄວຳມຈ�ທື່� ົ້�ັ� ົ� ັ� ົ� ັ� ັ�ນຖຳນ�ຖຳວຳ�ສງໃດໜງ�ຄດງຕໄປນແມນເປ� ງິ�: 

ື່�ື່� ຸ� ື່ ົ� ດໃນກ�• ທຳນມອຳຍ�16 ຫ�17 ປ�ແລະ�ບແມນຄນທຳອິ� ື່ ຸມຂອງ�FoodShare. 
ື່�• ທຳນອຳຍ�16 ຫ�17 ປ�ແລະ�ແມນຄນທຳອດຢໃນກື່ ຸມ�FoodShare ແຕໄດລົ� ົ້� ົ� ົ�ື່�ຳງໜົ້� ິື່� ຸ� ື່� ົ� ິ�ື່� ື່� ົ້�ງທະບຽນໃນໂຮງຮຽນ�ຫ�ໃນໂຄງກຳນຈຳງງຳນ�ແລະ�ຝກອບຮມຢ� ອຍເຄງເວລຳ. 

ື່� ົ້�ົ�ື່�ື່� ົ້� ັ� ັ� ົ້�ົ້ ຖຳຫຳກ: 
ື່�

• ພບວຳທຳນບມຄວຳມພອມສຳລບກຳນເຮດວຽກ�ນໃຊໄດ�ົ້�
ື່ ົ້ ັ ິ ື່� ິ ົ� ັ� ື່� ົ�

ື່�
o ທຳນໄດຮບເງນຊວຍເຫອຄວຳມພກຳນຊວຄຳວ�ຫ�ຖຳວອນຈຳກລດຖະບຳນ�ຫ�ແຫງເອກະຊນ. 
o ໜວຍງຳນຂອງທຳນພບວຳສະພຳບຈດໃຈ�ຫ�ຮຳງກຳຍບ� ັ� ົ້�ື່� ື່� ົ�ື່� ິ� ື່� ສຳມຳດເຮດວຽກໄດ. 

ົ້ ື່� ົ້�ື່� ັ� ັ� ຊ� ຳນກຳນຮກສຳສ� ກງຳນສງຄມ.o ທຳນຖກຢງຢນວື່ ຳບສຳມຳດເຮດວຽກໂດຍໃບຢັງຢນຈຳກຜົ້�ື່ ຽວຊຳນດ ົ້� ັ� ຸຂະພຳບ�ຫ�ພະນັ� ັ�ົ�
ື່�• ທຳນໄດລງທະບຽນຢໃນ�W-2 ແລະ�ຍອມປະຕບດຕຳມເງ� ັື່� ົ້�ົ� ື່� ິ�ັ� ອນໄຂກຳນເຮດວຽກຂອງ�W-2. 

ື່ ົ້� ື່� ົ້� ື່�ົ້ ິ� ົ້� ຳເດ�• ທຳນແມນຜໃຫກຳນເບງແຍງຕນຕສຳລບເດກໃນກຳນອປະຖຳທອຳຍນ� ື່� ິ�ື່� ັ� ັ� ື່� ື່� ຕຳມ).ື່ ື່� ົ້� ົ� ັ ັ� ຸ� ຸ ອຍກວຳ�6 ປ�(ເຖງວ� ກນນອຳໄສຢໃນເຮອນ�ຫ�ນອກເຮອນຂອງທຳນກ�
ເຖິ�ື່�ຳງໃດກື່�ຕຳມ, ຖຳຫຳກເດກຄນອື່� ຸມຄອງໂດຍທງພື່� ື່�ງຢ� ົ້� ັ� ົ�ນຖກຄົ້� ັ� ແລະ ແມ, 

ື່� ົ້� ື່ ົ້� ົ້�ດຽວທ� ົ້ ັ� ົ ັ� ົ້� ົ� ັ� ົ້ ື່ ື່� ື່ ົ້ ົ້� ິ� ົ� ັ ັ�
ື່� ົ້� ື່ ື່ ື່� ື່� ົ້� ື່�

ມພຽງຜົ້� ສຳມຳດໄດຮບກຳນຍກເວນຈຳກຄວຳມຕອງກຳນລງທະບຽນກຳນເຮດວຽກຍອນວຳທຳນແມນຜໃຫກຳນເບງແຍງຕນຕຂອງເດກນນ. 
• ທຳນແມນຜໃຫກຳນເບງແຍງຕນຕສຳລບເດກຄນອນຜທບສຳມຳດເບິ� ົ� ົ້�(ເຖິ�ື່�ຳເດັ� ັ� ື່� ື່�ຳນກຕຳມ).ື່� ື່� ົ້� ົ້� ິ� ົ� ັ� ັ� ົ� ົ້� ງແຍງຕນເອງໄດ� ງວ� ກນນອຳໄສຢໃນເຮອນ�ຫ�ນອກເຮອນຂອງທ�

ື່� ົ້� ັ� ັ ົ້ ັ ິ ົ�
ົ້� ົ້� ົ້ ື່� ື່�

• ທຳນໄດສະໝກຂ�ຫ�ກຳລງໄດຮບເງນຊດເຊຍກຳນຫວື່�ຳງງຳນ. 
• ທຳນກຳລງເຂຳຮວມໃນໂຄງກຳນກຳນພກຟນ�ຫ�ຮກສຳກຳນຕິ� ົ� ິ� ິ�ນໆ�ເປັນປະຈຳ.ື່� ັ� ົ�ື່� ັ� ັ� ດ ເຫຳ ຫ ສງເສບຕດອ�

ີ່ ້ ີ່ ້• ທານກາລງເຮດວຽກຈານວນ 30 ຊວໂມງ ຫ ີ່ ັ ໍ ິ ື ກໍ ັ ້ ັ ີ່ ້ ໍ ິ ໍ ື ີ່ ັີ່ ໍ ັ ັ ໍ ື ຫ າຍກວານນຕອາທດ ຫ າລງໄດຮບຄາຈາງປະຈາອາທດຈານວນ $217.50 ຫ ຫ າຍກວານນ. 
ື່� ົ້ ົ� ື່ ົ້ ິ� ັ� ນສງ.• ທຳນໄດລງທະບຽນຢຳງໜອຍເຄື່�ງເວລຳໃນໂຮງຮຽນທື່�ມຊື່�ສຽງ, ໂຄງກຳນກຳນຝກງຳນ�ຫ�ສະຖຳບນຂອງກຳນສກສຳຂັ ົ້�
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່ ້ທານອາດຈາເປນຕອງມອບຫຼ ກຖານໃຫແກຕວແທນຂອງທານຖາຫາກທານມເງ່ ອນໄຂໜງໃນບນດາຂ້ ຍກເວນນ້ .່ ໍ ັ ້ ັ ້ ່ ົ ່ ້ ່ ີ ຶ ຶ ັ ໍ ົ ັ ີ 
່ ້ ້ເຖີ ງແມ່ ນວ່ າມີ ຄວາມຈໍ າເປັ ນທີ ຈະຕ້ ອງປະຕິ ບັ ດຕາມກົ ດລະບຽບການເຮັ ດວຽກຂັ ນພື ນ ຖານ, 

ແຕ່ ວ່ າການເຂົ າຮ່ ວມໃນໂຄງການການເຮັ ດວຽກດັ ງກ່ າວແມ່ ນຕ້ ອງເປັ ນໄປດ້ ວຍຄວາມສະໝັ ກໃຈ.້ ່ 

ມາດຕະການລົ ງໂທດຕ່ໍ ກົ ດລະບຽບການເຮັ ດວຽກຂ້ັ ນພື ້ ນຖານ 
ຖ້ າວ່ າທ່ ານບ່ໍ ປະຕິ ບັ ດຕາມຂໍ ້ ກໍ ານົ ດຂອງກົ ດລະບຽບການເຮັ ດວຽກຂ້ັ ນພ້ື ນຖານ ແລະ ທ່ ານບ່ ໍ ໄດ້ ຮັ ບການຍົ ກເວ້ັ ນ, 
ທ່ ານຈະບ່ໍ ສາມາດມີ ິສດໄດ້ ຮັ ບສິ ດທິ ປະໂຫຍດ FoodShare ຕາມໄລບະເວລາມາດຕະການລົ ງໂທດທ່ີ ໄດ້ ກໍ ານົ ດໄວ້ . 

້ ່ ່ ່ ້ ່ ່ນນລວມໄປເຖງຖາຫາກວາທານເຮດສງໃດໜງຕໄປນຢາງສະໝກໃຈ ແລະ ບມເຫດຜນທດ:ອັ ີ ິ ້ ່ ່ ັ ິ ຶ ໍ ີ ່ ັ ໍ ີ ົ ີ ີ 
່• ປະຕເສດການສະເໜວຽກທີ ເໝາະສົ ມໃຫ ິ ີ ້ 

• ອອກວຽກທີ່ ເຮັ ດເປັ ນເວລາ 30 ຊ່ົ ວໂມງ ຫຼຶ ຫຼ າຍກວ່ າຕ່ໍ ອາທິ ດ (ືຫຼ 
ວຽກທ່ີ ລາຍຮັ ບເທົ່ າກັ ບຄ່ າຈ້ າງຂ້ັ ນຕໍ່ າຂອງລັ ດຖະບານກາງສໍ າລັ ບການເຮັ ດວຽກເປັ ນເວລາ 30 ຊົ່ ວໂມງ ຫື ຼ ຫຼ າຍກວ່ າຕໍ່ ອາທິ ດ) 

• ຫຸຼ ດຊົ່ ວໂມງການເຮັ ດວຽກໃຫ້ ໜ້ ອຍກວ່ າ 30 ຊ່ົ ວໂມງຕ່ໍ ອາທິ ດ (ືຫຼ ລາຍຮັ ບຂອງ່ ທ່ ານໃຫ້ ໜ້ ອຍກວ່ າ 30 
ເທ່ື ອຂອງຄ່ າຈ້ າງຂ້ັ ນຕໍ່ າຂອງລັ ດຖະບານກາງ) 

• ເຂົ ້ າຮ່ ວມໃນ W-2 ແຕ່ ່ໍບໄດ້ ຕາມເງື່ ອນໄຂຂໍ ້ ກໍ ານົ ດໂຄງການເຮັ ດວຽກ W-2 
• ສະໝັ ກສ ໍ າຂ ໍ ຫື ຼ ຮັ ບເງິ ນຊ່ ວຍເຫື ຼ ອການຫວ່ າງງານ, ແຕ່ ່ໍບໄດ້ ຕາມຂໍ ້ ກໍ ານົ ດການເຮັ ດວຽກຂອງໂຄງການຄ່ າຊົ ດເຊີ ຍການຫວ່ າງງານ 

ຖ້ າວ່າ, ໃນລະຫວ່ າງຊ່ ວງເວລາການລົ ງໂທດ, ທ່ ານຍ້ າຍໄປຢູ່ ຄົ ວເຮື ອນຂອງ FoodShare ່ືອນ, 
ການແຈ້ ງເຕື ອນໄລຍະການລົ ງໂທດຈະຖື ກສົ່ ງໄປພ້ ອມກັ ບທ່ ານໄປຫາຄົ ວເຮື ອນນ້ັ ນ. ໄລຍະເວລາຂອງການລົ ງໂທດແມ່ ນ: 

່ ່• ໜງເດອນສໍ າລບການລງໂທດເທອທໍ າອດ. 
່ ່ 

ຶ ື ັ ົ ື ິ 
• ສາມເດື ອນສໍ າລັ ບການລົ ງໂທດເທື ອທີ ສອງ. 

່ ່ ່ ່• ຫົ ກເດື ອນສໍ າລັ ບການລົ ງໂທດເທື ອທີ ສາມ ຫື ຼ ເທື ອຕໍ ມາ. 

ທ່ ານສາມາດສິ  ້ ນສຸ ດໄລຍະການລົ ງໂທດໄວ ຖ້ າຫາກທ່ ານໄດ້ ຮັ ບການຍົ ກເວ້ັ ນຈາກຂໍ  ້ ກໍ ານົ ດການລົ ງທະບຽນເຮັ ດວຽກ. 
້ທ່ ານຈະຕ້ ອງສະໝັ ກຂ ໍ FoodShare ືຄນໃໝ່ ຖ້ າຫາກທ່ ານຕ້ ອງການໄດ້ ຮັ ບເງ ິ ນຊົ ດເຊ ີ ຍຫັຼ ງຈາກໄລຍະການລົ ງໂທດສ ິ ນສຸ ດ. 

່ຖາຫາກວາທານເປັ ນສວນໜງຂອງກຸ ມ FoodShare, 
້  ່  ່

້ ່  ່ ່ ຶ  ່
ທ່ ານຈະຕ້ ອງບອກໃຫ້ ພະນັ ກງານຂອງທ່ ານຮູ່ ເພື ອອັ ບເດດກໍ ລະນ ີ ຂອງທ່ ານແທນທ ີ ຈະມ ີ ການສະໝັ ກຄ ື ນ. 

ໍຂ້ ກໍ ານົ ດດ້ ານການເຮັ ດວຽກຂອງ FOODSHARE ໍສາລັ ບຜູ້ ໃຫຍ່ ່ີທີມອາຍຸ ແຕ່ 18 ເຖີ ງ 54 
່ ່ຜູ້ ໃຫຍ່ ີທີມອາຍຸ 18 ຮອດ 54 ີປໂດຍບໍ ີມລູ ກນ້ ອຍອາໄສຢູ່ ໃນເຮື ອນອາດຈະໄດ້ ຮັ ບເງິ ນຊົ ດເຊີ ຍຈໍ າກັ ດເວລາຈາກ FoodShare 

ພຽງແຕ່ ສາມເດື ອນຈາກໄລຍະເວລາ 36 ເດື ອນ (ສາມປ ີ ) ເວ້ັ ນແຕ່ ວ່ າພວກເຂົ າມີ ິສດໃນຂໍ ້ ກໍ ານົ ດການເຮັ ດວຽກຂອງ FoodShare ຫື ຼ 
ຖ ື ກພິ ຈາລະນາໃຫ້ ືຖກຍົ ກເວ້ັ ນ. ໍຂ້ ກໍ ານົ ດການເຮັ ດວຽກດັ່ ງກ່ າວນີ  ້
ແມ່ ນມີ ຄວາມແຕກຕ່ າງຈາກຂໍ  ້ ກນ ໍ ານົ ດການເຮັ ດວຽກຂ້ັ ນພ້ື ນຖານ. 
່ ່ ້ມສວທການໃນການຕອບສະໜອງຕຂການດການເຮດວຽກຂອງ FoodShare ສາລັ ບ ABAWDs: ີ ີ ິ ີ ໍ ໍ ໍ ົ ັ ໍ 

• ເຮັ ດວຽກຢ່ າງໜ້ ອຍ 80 ຊົ່ ວໂມງແຕ່ ລະເດື ອນ. 
• ເຂົ ້ າຮ່ ວມໃນໂຄງການການເຮັ ດວຽກທີ່ ໄດ້ ຮັ ບອະນຸ ຍາດຢ່ າງໜ້ ອຍ 80 ຊ່ົ ວໂມງແຕ່ ລະເດື ອນເຊ່ ັ ນ: 

o FoodShare Employment and Training (ໂຄງການຈ້ າງງານ ແລະ ຝຶ ກອົ ບຮົ ມຟູ ດແຊຣ ໌ ) (FSET). 
o W-2. 
o Workforce Innovation and Opportunity Act (ກົ ດໝາຍວ່ າດ້ ວຍນະວັ ດຕະກໍ າ ແລະ ໂອກາດຂອງແຮງງານ) (WIOA). 

• ມີ ວຽກທີ່ ເຮັ ດເພ່ື ອເອົ າສິ່ ງຂອງ (ຈ່ າຍດ້ ວຍສ ິ ນຄ້ າແທນເງ ິ ນ) ຫື ຼ ອາສາສະໝັ ກຢ່ າງໜ້ ອຍ 80 ຊົ່ ວໂມງຕໍ່ ເດື ອນ. 
• ີມການປະສົ ມປະສານວຽກງານ, ວຽກງານອ ິ ດສະຫຼ ະ, ວຽກງານອາສາສະໝັ ກ, ຫື ຼ ເຂົ ້ າຮ່ ວມໃນໂຄງການເຮັ ດວຽກທີ່ ໄດ້ ຮັ ບອະນຸ ຍາດຢ່ າງໜ້ ອຍ 

80 ໃນແຕ່ ລະເດື ອນ. 

ທ່ ານຈະໄດ້ ຮັ ບຂໍ ້ ມູ ນກ່ ຽວກັ ບໂຄງການ FSET ຖ້ າຫາກທ່ ານລົ ງທະບຽນໃນ FoodShare. 
່ ່ ້ທານອາດຈະໄດຮບການພຈາລະນາຍກເວ້ ນ ແລະ ອາດຈະບ່ ຕອງບນລຸ ໄດຕາມຂ້ ການດການເຮດວຽກຖາຫາກໜງໃນສງຕ່ ໄປນເປັ ນຄວາມຈງ:່ ້ ັ ິ ົ ັ ໍ ້ ັ ້ ໍ ໍ ົ ັ ້ ຶ ິ ໍ ີ ິ 

່ ່ ່• ທານກາລງອາໄສຢ່  ັ  ັ  ຸ  ໍ  ່ າ 18 ີປ ູ ທເປນສວນໜງຂອງຄວເຮອນ FoodShare ດຽວກນ, ່  ໍ  ັ ູ ກບເດກອາຍຕາກວ ຜີ້ ັ ່ ຶ ົ ື ັ 
ເຖິ ງແມ່ ນວ່ າເດັ ກຈະບໍ່ ີມິສດໄດ້ ຮັ ບເງິ ນສົ ງເຄາະ FoodShare ກໍ ຕາມ. 

• ທ່ ານເປັ ນຜູ້ ເບ່ິ ງແຍງດູ ແລຫັຼ ກສໍ າລັ ບບຸ ກຄົ ນທ່ີ ່ໍບສາມາດເບ່ິ ງແຍງດູ ແລຕົ ນເອງໄດ້ (ໍ່ບວ່ າບຸ ກຄົ ນນ້ັ ນຈະຢູ່ ໃນເຮື ອນຂອງທ່ ານ ຫື ຼ 
ຢູ່ ນອກເຮື ອນຂອງທ່ ານກໍ ຕາມ). 

• ທ່ ານແມ່ ນຜູ້ ໃຫ້ ການເບິ ່ ງແຍງດູ ແລຫັຼ ກສ ໍ າລັ ບເດັ ກໃນອຸ ປະຖໍ າທ່ ີ ອາຍຸ ຕ່ໍ າກວ່ າ 6 ີປ (ເຖິ ງວ່ າເດັ ກນ້ັ ນອາໄສຢູ່ ໃນເຮື ອນ ຫື ຼ 
ນອກເຮື ອນຂອງທານກຕາມ). ແນວໃດກຕາມ, ຖາທານ ແລະ ອກຄນໜງມິສ ັ ູ ປກຄອງໃນການຄວບຄມເດກທງສອງຄນ,່່ ໍ ໍ ້ ່ ີ ົ ຶ ີ ດເປນຜ້ ົ ຸ ັ ັ ົ 
ຈະມ ີ ພຽງຄົ ນດຽວເທົ່ ານ້ັ ນທ່ ີ ສາມາໄດ້ ຮັ ບການຍົ ກເວ້ັ ນຈາກຂໍ  ້ ກໍ ານົ ດການເຮັ ດວຽກວຽກ FoodShare ໃນຖານະຜູ້ ເບ່ິ ງແຍງດູ ແລຫັຼ ກຂອງເດັ ກ. 

• ພົ ບວ່ າສະພາບຮ່ າງກາຍ ຫື ຼ ິຈດໃຈຂອງທ່ ານບໍ່ ສາມາດເຮັ ດວຽກໄດ້ . 
• ທ່ ານກໍ າລັ ງປະສົ ບກັ ບການຂາດແຄນທ່ ີ ຢູ່ ອາໄສ. ີນ້ ແມ່ ນລວມທັ ງຜູ້ ່ ີທຢູ່ ໃນສະຖານະການທ່ ີ ຢູ່ ອາໄສຊົ່ ວຄາວ ເຊ່ ັ ນ: ການຈັ ດສັ ນການດໍ າລົ ງຊີ ິວດ 

ແລະ ທ່ີ ພັ ກອາໄສໃນໄລຍະປ່ ຽນຜ່ ານ ຫື ຼ ການຢູ່ ຊ່ົ ວຄາວ (ສູ ງສຸດ 90 ວັ ນ) ຢູ່ ່ ີທ່ີທຢູ່ ອາໄສຂອງບຸ ກຄົ ນອື ່ ນ. 
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ື່� ົ້� ື່� ື່ ື່� ື່�ື່ ັ ົ ັ� ື່� ື່� ັ ົ້ ຢ� ື່ ົ� ັ� ັ ັ� ົ ິ• ທຳນກຳລງປະສບກບກຳນຂຳດແຄນທຢອຳໄສ. ນແມນລວມທງຜທ�ື່�ໃນສະຖຳນະກຳນທຢອຳໄສຊວຄຳວ�ເຊນ: ກຳນຈດສນກຳນດຳລງຊວດ�ແລະ�
ື່� ື່� ື່�ື່� ື່�ທພກັອຳໄສໃນໄລຍະປື່�ຽນຜື່�ຳນ�ຫ�ກຳນຢື່�ຊວົຄຳວ�(ສງສຸດ�90 ວນັ) ຢື່�ທທຢື່�ອຳໄສຂອງບຸກຄນົອນ. 

• ທື່�ຳນກຳລງັຖພຳ. 
• ທື່�ຳນກຳລງັໄດ ົ້ຮບັ�ຫ�ໄດົ້ສະໝກັຂເງ�ິນຊດົເຊຍກຳນຫວື່�ຳງງຳນ. 

ົ້ ົ້ ື່� ົ້ ື່� ື່�ື່ ັ ົ ື່� ັ� ັ� ົ� ິ ົ ິ ິ• ທຳນກຳລງເຂຳຮວມໃນໂຄງກຳນກຳນພກຟນ�ຫ�ຮກສຳປນປວ�alcohol or other drug abuse (ກຳນຕດ�ເຫຳ�ຫ�ສງເສບຕດອນໆ, AODA).
ື່� ົ້ ື່� ື່�ື່ ົ້ ົ� ື່ ົ້ ິ� ັ� ັ ເປ� ັ�
ື່� ື່�

• ທຳນໄດລງທະບຽນຢຳງໜອຍເຄງເວລຳໃນໂຮງຮຽນ�ຫ�ສະຖຳບນກຳນສກສຳຂນສງທ�ັນທຍອມຮບ. 
• ທຳນມອຳຍ�18 ປ�ຫ�ແກກວຳທກຳລງເຂ ົ້� ັ� ົ�ື່� ົ້� ງເວລຳິ� .ື່� ຸ� ື່� ື່� ັ� ົ� ດທະຍມຢຳງໜອຍເຄ�ຳໂຮງຮຽນມ�

ົ້� ົ້�ື່ ົ້ ົ� ົ� ັ ົ້� ົ�
ື່� ົ້ ື່� ົ້�

• ທຳນໄດລງທະບຽນເຂຳໃນ�W-2 ແລະ�ບນລຸໄດຕຳມຂກຳນດຂອງ�W-2. 
• ທຳນກຳລງເຮດວຽກຈຳນວນ�30 ຊວໂມງ�ຫ�ຫ ຳຍກວຳນນຕອຳທິ� ັ� ົ້�ັ�ື່� ົ້� ິ� ື່� ັື່� ັ� ັ� ົ� ື່� ັ� ດ�ຫ�ພວມກຳລງໄດຮບຄຳຈຳງປະຈຳອຳທດຈຳນວນ�$217.50 ຫ�ຫ ຳຍກວຳນນ. 

ື່� ຸ� ື່�ື່�ໃນກຳນອປະຖຳ, ກຳນປ� ື່� ົ້ ັ� ິ ຸ� ື່ ິ� ື່ ົ້� ື່ ັ� ື່� ື່� ຸ ົ�
ື່� ັ ັ ົ ົ ັ ົ ົ ື່ ຸ ົ� ົ້ ັ� ົ້ ື່� ັ� ັ� ັ� ັ ົ� ັ� ັ�

• ທຳນມອຳຍ�18-24 ປ�ທຢ� ຸ� ົກຄອງທໄດຮບເງນອດໜນ�ຫ�ກຳນເບງແຍງຍຳດພນອງຕຳມຄຳສງຂອງສຳນ, ເມອທຳນມອຳຍຄບ�18 ປ. 
• ທຳນເປນນກຮບເກື່�ຳ. ນກຮບເກື່�ຳ�ແມນບກຄນທື່�ໄດຮບໃຊຢໃນກອງທບສະຫະລດ�(ລວມທງກອງທບບກ, ກອງທບນຳົ້�, ກອງທບເຮອ, ກອງທບອຳກຳດັ� , 

ກອງທັ� ື່� ັ� ື່� ົ້� ັ� ັ� ົ�ື່� ື່� ົ້ ອນໄຂໃດໜ�ບອຳວະກຳດ, ໜວຍຍຳມແຄມຝື່�ງ, ໜວຍປອງກນຊຳດ�ແລະ�ກອງກຳລງສຳຮອງ) ແລະ�ຖກປດປອຍ�ຫ�ປອຍອອກພຳຍໃຕເງື່� ື່�ງ. 

ົ້�ໝຳຍເຫດ: ທື່�ຳນອຳດຈະຕອງມອບຫັ� ື່�ື່� ົ້�ັ� ົ� ັົ້� ກຖຳນວຳທຳນໄດຮບກຳນຍກເວນ. 

ສນອຳຊບ�
ສນອຳຊບແມື່�ນມໃຫແກທຳນ. ສນອຳຊບແມນແຫງຂມນທໃຫຍທ�ຸດຂອງກຳນຊອກຫຳວຽກໃນລດ�Wisconsin. ເຂຳເບງເວບໄຊສນອຳຊບທ�ົ້ ື່ ື່� ື່� ື່� ົ້� ື່� ື່ ື່ ສ� ັ� ົົ້ ື່ ິ� ັ� ື່�jobcenterofwisconsin.com ຫ�
ທື່ ຳນສຳມຳດໃຊ ົ້� ິ� ັ� ົ້� ື່�ື່ ສນອຳຳຊບຂອງທຳນ. ເພື່�ອຊອກຫຳສນອຳຊບໃກກບທຳນ, ໂທ�888-258-9966 (ໂທບື່�ເສຍຄຳ).ຄອມພວເຕແບບສຳຜດໜຳຈຢທ� ື່� ົ້�ັ�ື່� ື່�

ື່ກຳນກວດເບິ� ິງທຳງຄອມພວເຕ�
ົ້� ັ� ື່� ື່� ື່� ົ� ຸ ົ ັ� ັ� ັ ົ້ ື່ ັ� ື່�

ລຳຍຮັ� ື່�ທຳນລຳຍງຳນຈະຖກກວດໂດຍຄອມພວເຕທຽບກບຄຳຈຳງທື່�ນຳຍຈຳງຂອງທຳນລຳຍງຳນຕື່�ກບ�Department of Workforce Development 
ຂມນໃນໃບສະໝກຂອງທຳນຈະນຳໄປສກຳນກວດສອບຜຳນລະບບກຳນກວດສອບຄນສມບດ�ແລະ�ລຳຍຮບຂອງລດ. ຖຳຫຳກທຳນເຮດວຽກ, ຄຳຈຳງົ້�ແລະ�

ບຈຳກວຽກທ�ື່� ິ� ັ�ື່� ົ້� ົ້� ື່� ັ�
(ພະແນກພັ� ົ� ັ ັ ົ� ົ� ັ ັ ົດທະນຳແຮງງຳນ). IRS, Social Security Administration (ອງກຳນປະກນສງຄມ) ແລະ�Unemployment Insurance Division (ອງກຳນປະກນສງຄມ�

ື່� ື່� ົ້� ື່ ົ້� ື່�ນໄພຫວ� ງສຳມຳດຕດຕ�ົ� ັ�ື່� ັ� ັ� ັ� ິ� ື່� ົ້� ື່� ົ� ົ�ກຳນລົ�
ຈຳນວນເງ�ິ�ື່�ວຍເຫອຂອງຄົ� ື່�
ແລະ�ພະແນກປະກັ� ື່�ຳງງຳນ) ຍັ� ິ�ພວພນກຽວກບລຳຍຮບ�ແລະ�ຊບສນທທຳນອຳດຈະມດ. ຂມນຈຳກໜວຍງຳນເຫຳນອຳດຈະກະທບຕ� ງທະບຽນ�ແລະ/ຫ�

ນຊ� ວເຮອນຂອງທຳນ. 

ົ້ ື່� ື່�ຳຫຳກຂ� ື່� ົ້ ົ� ົ້� ື່� ິ� ິ ື່�ຖົ້� ມນໃດໆທທຳນໃຫພບວື່�ຳບຖກຕອງ, ທຳນອຳດຈະຖກປະຕເສດຈຳກເງນຊວຍເຫອຂອງ�FoodShare ແລະ/ຫ�ນຳໄປສື່�ກຳນດຳເນນຄະດທຳງອຳຍຳ�
ົ້� ື່ ື່� ື່� ົ້� ື່ ື່� ື່�ສຳລັ� ົ້�ມນທບຖກຕອງໂດຍເຈດຕະນຳ. ທຳນຕອງຈຳຍເງນຊດເຊຍໃດໆທ�ື່ ຳນໄດ ົ້�ັ� ົ້� ື່ ຳນໃຫ ົ້�ມນທບ� ອງ. ຖຳໄດມກຳນຕ�ື່�ບກຳນໃຫຂ� ົ້� ື່� ົ້� ື່� ິ�ົ� ທ� ຮບຄນຖຳຫຳກທ� ຂ� ຖກຕົ້� ົ້� ົ້� ວຳ�FoodShare 

ົ້�ບເຮອນຂອງທ� ົ້� ັ� ັ� ັ ັ ົ� ັ ົ� ົ້� ິ ື່� ັ�
ລັ� ົ້ ັ ື່� ັ ື່� ົ� ັ� ັ� ຮຽກຮອງ. 
ກັ� ື່ ຳນ, ຂມນໃນໃບຄຳຮອງສະໝກ, ລວມທງ�Social Security Numbers (ໝຳຍເລກປະກນສງຄມ) ທງໝດອຳດຈະຖກອຳງອງເຖງໜວຍງຳນຂອງລດ�ແລະ�
ດຖະບຳນກຳງ, ພອມກບໜວຍງຳນເກບກຳສວນຕວສຳລບກຳນດຳເນນກຳນເກບກຳຂ ົ້� ົ້�

ກຳນເຕອນກຳນລງົໂທດຂອງ�FOODSHARE 
ື່� ື່� ື່ ົ້�ສະມຳຊິ� ົ� ົ� ງໃນຄວເຮອນຂອງທຳນຜທລະເມດກດລະບຽບໃດໆຕ� ົ້� ັກຄນໃດຄນໜ� ົ� ື່� ົ້� ົ� ໄປນໂດຍເຈດຕະນຳສຳມຳດຖກຫຳມຈຳກ�FoodShare ເປນເວລຳ�12 

ື່� ື່ ື່� ື່� ື່� ື່�ເກອນຫັ� ອທຳອດ, 24 ເດອນຫງຈຳກກຳນລະເມດເທອທສອງ�ຫ�ກຳນລະເມດເທອທຳອິ� ກຽວຂອງກບສຳນທ� ຸງຈຳກກຳນລະເມດເທ� ິ� ັ� ດທ�ື່� ົ້� ັ� ຖກຄວບຄມ�ແລະ�
ື່� ື່�ຖຳວອນສຳລັ� ິ� ອທສຳມ.ບກຳນກະທຳຜດເທ�

ົ້� ື່ ື່� ົ້� ື່� ື່�ົ້� ົ້� ິ ັ� ົ້ ົ້ ັ� ົ ິ ື່�
ື່� ິ�

• ກຳນໃຫຂມນທບຖກຕອງ�ຫ�ປດບງຂມນເພອໃຫໄດຮບ�ຫ�ກຳນສບຕເອຳເງນຊວຍເຫອຂອງ�FoodShare 
• ກຳນແລກປຽນ�ຫ�ກຳນຂຳຍເງນຊື່�ວຍເຫອຂອງອ�FoodShare 

ື່� ື່�ື່� ັ� ົ້ ົ້ ັ� ິ ວຍເຫອທທ� ິ� ົ້�• ກຳນປຽນບດເພອໃຫໄດຮບເງນຊື່� ື່�ຳນບມສດໄດຮບັ�
ົ້�ິ� ິ� ແມ� ຳ ແລະ ຢຳສບ�• ກຳນນຳໃຊເງນຊື່�ວຍເຫອຂອງ�FoodShare ເພື່�ອຊສົ້�ື່�ງທື່�ບື່� ື່�ນອຳຫຳນເຊື່�ນັ�: ສື່�ງມນເມິ� ົ�

ື່� ື່�ົ້ ິ ື່� ັ ົ� ົ້�• ກຳນນຳໃຊເງນຊວຍເຫອ�FoodShare, ບດປະຈຳຕວ�ຫ�ເອກະສຳນອນໆຂອງຜອນ�
ົ້� ື່ ື່�ັ� ື່� ິ ື່� ື່� ົ້� ຜິ ື່� ັ� ັ� ຸ ິ� ຸ ິ� ັ� ັ ິ ັ ົ້ ື່�

FoodShare Wisconsin (ຟດແຊວິ� ິ� ື່�ມອກ�18 ເດອນ. ທຳນຈະຖກຕດສນຖຳວອນ�ຖຳຫຳກທຳນຖກຕດສນວຳຄຳຂຳຍເງນຊວຍເຫອ�FoodShare ຈຳນວນ�
ຂນກບມນຄຳຂອງເງນຊວຍເຫອທທຳນໃຊໃນທຳງທ�ດ, ທຳນຍງສຳມຳດຖກປບໄໝສງສດເຖງ�$250,000, ຈຳຄກເຖງ�20 ປ�ຫ�ທງສອງ. ສຳນຕດສນຍງຫຳມທຳນຈຳກ�

ດສະຄອນຊນ) ເພ� ື່� ັ ິ� ົ້� ື່� ັ ິ ື່ ົ້� ິ ື່�
ົ້� ື່ ົ້� ົ້�ັ ື່� ົ ື່� ິ� ິ ັ� ົ້� ື່� ົ ື່ ົ້ ັ�

ື່� ື່�
$500 ຫ�ຫ ຳຍກວື່�ຳນນ. ທຳນຈະບສຳມຳດເຂຳຮວມໃນ�FoodShare Wisconsin (ຟດແຊວດສະຄອນຊນ) ເປນເວລຳ�10 ປ, ຖຳຫຳກທຳນຖກພບວຳໄດເຮດຄຳຖະແຫ ງສໂກງ�
ຫ�ກຳນສະແດງທກຽວຂອງກບຕວຕນ�ແລະ�ຜຢອຳໄສເພອໃຫໄດຮບເງ�ິ�ື່� ັ� ົ້� ິ� ົ� ຸື່� ົ້� ັ� ົ� ົ� ົ້�ື່� ົ້�ົ້�ັ� ນຊວຍເຫອຫ ຳຍທຳງໃນເວລຳດຽວກນ. ຜກະທຳຜດກຳນຫບໜຄະດອຳຍຳ�ແລະ�ກຳນຄມກຳນປະພດ�ແລະ�
ື່ ົ້� ື່� ົ້� ື່� ື່ ື່�ທ�ົ� ົ�ື່� ົ້�ື່�ຳນອຳດຈະຖກນຳໄປສ� ົ້�ົ� ັ� ັ�ັ� ົ້�ຜົ້�ພນໂທດບສຳມຳດເຂຳຮວມໃນ�FoodShare Wisconsin ໄດ. ທ� ື່�ກຳນດຳເນນຄະດເພມເຕມພຳຍໃຕກດໝຳຍຂອງລດຖະບຳນກຳງອນໆທບງຄບໃຊ. 

https://jobcenterofwisconsin.com/
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ຖົ້� ື່ ຳນຄ ົ້� ົ້ ຫ�ຂຳຍ) ເງນຊວຍເຫອຂອງ�FoodShare ສຳລບຊບສນທື່� ຸມ ຫ ຢຳເສບຕິ� ິ� ົ� ື່ ຳນຈະຖກຫົ້�ຳຫຳກທ� ຳຂຳຍ�(ຊ� ິ�ື່� ັ� ັ� ິ� ຖກຄວບຄ� ດຜດກດໝຳຍ, ທ� ຳມຈຳກໂຄງກຳນ�FoodShare 
ັ� ົ ອທຳອິ� ັ� ົ ັ� ົ້� ື່ ົ້� ຸ� ົ້�ເປັນເວລຳສອງປສຳລບກຳນກວດພບເທື່� ດ�ແລະ�ຖຳວອນສຳລບກຳນກວດພບຄງທົ້�ື່�ສອງ. ຖຳຫຳກທຳນຄຳຂຳຍ�(ຊ ົ້�ຫ�ຂຳຍ) ອຳວດຂະໜຳດນອຍ, ລກປນ�ຫ�ລະເບດ, 

ທື່� ົ້� ື່�ຳນຈະຖກຫຳມຈຳກ�FoodShare Wisconsin ຢຳງຖຳວອນ. 

ົ້� ັຕອງກຳນຫກຖຳນ�
ື່� ື່ ົ້�ບສຳມຳດລະບກຳນລງທະບຽນໃນ�FoodShare ໄດຈນກວຳທຳນຈະສະແດງຫກຖຳນເພ� ັ� ື່�ຸ� ົ� ົ້�ົ� ື່�ື່� ັ� ອຢງຢນຄຳຕອບບຳງຢຳງ. 

ົ້ ື່� ື່� ື່ ື່ ື່� ຸ� ົ ິ� ື່� ົ ື່� ົ້� ົ້�• ຖຳວຳກຳນສຳພຳດຂອງທຳນແມນຢທື່�ໜວຍງຳນ, ກະລນຳນຳເອຳສື່ ງຂອງຕຳງໆເທື່ ຳທື່�ທຳນສຳມຳດນຳມຳໄດຕຳມລຳຍກຳນຂຳງລື່ ຸມ. 
ື່� ື່�ົ້ ື່� ື່� ື່ ື່� ັ ື່� ົ້ ັ� ັ� ັ� ັ� ສຳເລັ• ຖຳວຳກຳນສຳພຳດຂອງທຳນແມນຜຳນທຳງໂທລະສບ, ທຳນຈະໄດຮບລຳຍກຳນຫກຖຳນ�ທຈຳເປນພຳຍຫງຈຳກທ� ດກຳນສຳພຳດ. 

ທື່ ຳນອຳດຈະໄດ ົ້�ັ� ົ້� ົ້� ັ� ື່ ຳງໆທື່ ບື່ ໄດ ົ້� ຸໄວ ົ້�ົ້� ື່ ຸມ. ຖຳວຳເປນເຊື່�ນນນົ້�, ໜວຍງຳນຂອງທຳນ�ຮບຄຳຂຮອງໃຫສະແດງເອກະສຳນຫກຖຳນຕ� ລະບ�ຂຳງ�ລ� ົ້�ື່� ັ� ັ� ັ� ື່� ື່�
ື່� ື່� ື່� ື່� ື່ ື່�ົ� ັ� ັ� ັ ົ້ ື່ ື່� ົ້� ື່� ິ� ື່ ົ້� ົ້�

ື່� ື່ ື່�
ຈະສງລຳຍກຳນຫກຖຳນທມຄວຳມຈຳເປນເພອກຳນຢນຍນໃຫແກທຳນ. ຖຳຫຳກທຳນບສຳມຳດຫຳສງຂອງທທຳນຕອງກຳນໄດ, 
ບອກກັ ົ� ື່� ື່ ິ� ັ� ທຳນບ� ົ້� ົ� ື່� ື່� ື່�ບຕວແທນຂອງທຳນວຳສງຂອງອນໃດທ�ື່� ສຳມຳດຫຳໄດ�ແລະ�ຕວແທນຂອງທຳນສຳມຳດຊວຍທຳນ. 

ື່ ື່� ົ້�ລຳຍກຳນຕື່�ຳງໆຄດງຕັ�ໄປນແມນຕົ�ື່�ຳງຂອງກຳນພິື່ ວຢ� ສດ: 

ກຳນລະບຸຕວຕນ/ກຳນຍຳຍຖື່�ນຖຳນ� ລຳຍຮບທື່�ຫຳໄດ� ົ້� ິົ� ົ� ົ້� ິ� ັ� ົ້� ຜປະກອບອຳຊບອດສະຫະ�
ື່� ື່�• ໃບຂບຂັ� • ຫວຂອງເຊົ� ກທັ� ງໝັ� ດທົ�ື່�ໄດຮົ້�ບພຳຍໃນັ� 30 ວນທັ� ຜື່�ຳນມຳ� • ພຳສປລຳສົ້�ຸດ�

ື່�• ໃບແຈງເກດ� • ເອກະສຳນຖະແຫ ງກຳນທລົ� ົ້�ື່�ຳຈຳງົ້�ົ້� ງນຳມຈຳກຜວ�
ື່�ລຳຍຮັ�ນໆບອ�ັ� ື່� ບໂດຍລວມ�ແລະ�

ບັ� ົ� ິ� ວນທທ� ື່�ຳຈະຊຳລະໃນອກ�30 ວັ�ຈຳກນ. ນໄພກຳນຫວ� ັ� ກຳນິ� , 
• ໜງສຜຳນແດນ�ຫ� ລວມເຖງລຳຍຮັ�

ດພນລະເມອງອຳເມລກຳ� ັ� ື່�ຄຳດຄະເນວ� ນຕື່� ົ້� (ປະກັ� ື່�ຳງງຳນ, ປະກນໄພຄວຳມພ�
ົ້� Social Security (ປະກນສງຄມ), ບຳນຳນ,ັ ົ້� ົ ົ້� • ັ� ິ�ື່�ຫຳມຳໄດຂອງນຳຍຈຳງ� ັ� ັ�ົ�

ັ�ື່� ເງນຊວຍເຫອນກຮບເກື່�ຳ, ກຳນຈັ� ັ�
• ເອກະສຳນຢງຢນກຳນເຂຳເມອງ� ແບບຟອມກຳນຢງຢນເງນທ� ົ້� ົ້�
• ເຊກຈຳຍເງນິ� ິ�ື່� ັ� ົ� ົ� ດສນຂອງກອງທບັ�) 

ັ ົ• ບດປະຈຳຕວພະນກງຳນັ� ັ ັ• ໜງສລຳງວນ�
ັ• ບນທກຈຳກໂຮງໝ ົ� ັ ື່ ຸ• ສຳເນຳເຊກລຳສດ�

ື່� ື່ ື່� ົ້� ື່�ສິ� ັ ໄປນ� ັ� ົ້� ົ້ ອຖ:ງຂອງດງຕ� ອຳດຈະຈຳເປນຕອງມຄວຳມໜຳເຊ�

ື່� ັ� ິ�ື່� ື່� ົ້� ົ້�ັ� ົ້�ື່� ັ�ນໆນອກເໜອຈຳກລດ• ຄຳເຮອນ�ແລະ�ໃບເກບເງນຄຳສຳທຳລະນຸປະໂພກ� • ຄຳລຽງລກ�(ໄດຮບ�ຫ�ໄດຈຳຍໃນລດອື່� ັ�
• ໃບບນຄິ�ື່�ຳເຊື່�ຳປົ�ັດຈບຸ�ນທັ�ື່�ມຊື່�ຂອງເຈຳຂອງົ ົ້� ແລະ�ເບໂທຢື່�ນຳ� Wisconsin) 

ື່� ື່ ື່�ົ ື່� ົ ັ� ັ ື່�
ື່�

• ເອກະສຳນເຊຳ�ຫ�ຜອນເຮອນ� • ສຳເນຳຄຳສງຂອງສຳນ�ຫ�ບນທກກຳນຈຳຍອນໆ�
ັ ິ ື່� ັ ິ ັ� ັ� ື່ ິ� ັ• ໃບເກບເງນຄຳພຳສອະສງຫຳລມະຊບ� • ບນທກກຳນຈຳຍເງນຈຳກລດອນ�
ັ ິ• ໃບເກບເງນຄື່�ຳສຳທຳລະນຸປະໂພກ�

ົ້� ື່�ຖົ້ ື່� ຸ�60 ປຂນໄປ, ຕຳບອດ�ຫ�ພກຳນ, ທຳນສຳມຳດໄດຮບຄວຳມໜຳເຊອຖສຳລັ�ື່� ັ� ື່�ຳຫຳກທຳນອຳຍ� ິ� ື່� ົ້�ັ� ົ້� ບຄຳກຳນຮກສຳທຳງກຳນແພດບຳງຢຳງ. 

ຄື່�ຳໃຊຈົ້�ື່�ຳຍ�ແລະ�ລຳຍຈື່�ຳຍທຳງກຳນແພດ�
ື່� ື່ ື່� ົ້�ຄື່� ົ້�ື່� ື່� ື່�ຖກຈຳກດດງຕ� :ຳໃຊຈຳຍ�ແລະ�ລຳຍຈຳຍທຳງກຳນແພດລວມມແຕບ� ັ� ັ�ໄປນ�

• ື່�ກຳນບລກິຳນໂຮງໝ, ກຳນແພດ, ປົວແຂ ົ້ວ�ແລະ�ກຳນເບງິເຫນັ� • ື່�ສນັຍຳປະກນັສຸຂະພຳບທສະແດງເຖງິຄື່�ຳໃຊ ົ້ປະກນັໄພ, ປະກນັໄພຮື່�ວມ, 
• ຄື່�ຳປະກນັໄພສຳລບັປະກນັໄພສຸຂະພຳບ, ຄື່�ຳປະກນັໄພ�Medicare ແລະ� ຄື່�ຳໃຊ ົ້ຈື່�ຳຍຮື່�ວມ�ຫ�ສື່�ວນຫຸດ�

ື່�ຄື່�ຳໃຊ ົ້ຈື່�ຳຍສຳລບັແຜນກຳນໃຫ ົ້ຢຳຕຳມແພດສງັ� • ໃບຮບັຮອງຈຳກກຳນຢຳ�
• ື່� ື່� ົ້ ື່�ຢຳຕຳມແພດສງັ�ແລະ�ຢຳທຫຳຊໄດ ົ້ທວົໄປ� • ົ້ຂຕກົລງົກຳນຈື່�ຳຍຄນກບັຜົ້ໃຫ ົ້ບລກິຳນ�
• ຝື່�ຳຍບລກິຳນບ ົ້ຳນພກັຄນົຊະລຳ�ແລະ�ກຳນຮກັສຳຢື່�ເຮອນ� • ົ້ ື່� ົ້ ື່� ື່�ໃບຮບັຮອງຈຳກທື່�ຳນໝຢັງຢນວື່�ຳໄດ ົ້ສງັໃຫ ົ້ຊຢຳທຫຳໄດ ົ້ທວົໄປ�
• ື່�ອຸປະກອນທຳງກຳນແພດ�ແລະ�ອຸປະກອນອນໆ� • ື່�ໃບບນິສຳລບັກຳນບລກິຳນຂອງພະຍຳບຳນທໄປຢົ້ຽມຢຳມ, ແມື່�ບົ້ຳນ�ຫ�
• ື່�ຄື່�ຳພຳຫະນະ�ແລະ�ຄື່�ຳທພກັສຳລບັກຳນຮກັສຳພະຍຳບຳນ. ຜົ້ຊື່�ວຍດ ົ້ຳນສຸຂະພຳບໃນບ ົ້ຳນ�
• ື່� ື່�ຄື່�ຳໃຊ ົ້ຈື່�ຳຍທກື່�ຽວຂ ົ້ອງສຳລບັສດັຮບັໃຊ ົ້ທໄດ ົ້ຮບັກຳນຝກເປັນພເິສດ� • ື່�ໃບບນິສຳລບັບື່�ອນພກັ�ແລະ/ຫ�ກຳນເດນທຳງສຳລບັກຳນຮບັກຳນປິນປົວ�ຫ�
• ຄື່�ຳໃຊ ົ້ຈື່�ຳຍ�Lifeline/Medic Alert 

ື່�ຖົ້ຳຫຳກສງັໃຫ ົ້ຢຳໂດຍຜົ້ຊື່�ຽວຊຳນດ ົ້ຳນກຳນຮກັສຳສຸຂະພຳບ� • 

ບລກິຳນທຳງກຳນແພດ�
ໃບເກບັເງ�ິນ�ຫ�ໃບຮບັເງ�ິນສຳລບັອຳຫຳນສດັ, ກຳນຝກອບົຮມົ�ຫ�

• ໃບແຈ ົ້ງຍອດກຳນເກບັເງ�ິນ� ື່�ບລກິຳນຈຳກສດັຕະວະແພດສຳລບັສດັຮບັໃຊ ົ້ທໄດ ົ້ຮບັກຳນຝກຝົນໂດຍສະເພຳະ�
• ໃບບນິຮບັເງ�ິນແຍກ�
• ື່�ຂວດຢຳທມລຳຄຳຢື່�ໃນປົ້ຳຍ�



     
          

      
        

               
            

            
             

         
         

       
               

      
         

                 
                

 

        
   

       
  

           
             

          
             

                 
          

  

   

 

ໂຄງການຊ່ ື ຼ ້ານໂພສະນາການເສ ວຍເຫອດ ີ ມ (SNAP) ແລະ 
ໂຄງການແຈກຢາຍອາຫານໃຫ້ ແກ່ຊາວອິ ນເດຍດັ້ ງເດີ ມ (FDPIR) ຂອງໜ່ ວງານພາກລັ ດ ຫື ຼ 
ໜ່ ວຍງານປະຈໍ າທ້ອງຖິ່ ນ, ແລະ ໜ່ ວຍງານຍ່ ອຍ, 
ຕ້ອງລງແຈ້ ້ ໍ ໍ່ ້ານການຈາແນກ ປະຕ ັ ັ່ ູ ່ມນີ້ົ ງຂຄວາມໂຄສະນາຕຕ ໍ ິ ບດດງລ : 

່ ົ ດໝາຍຂອງສະຫະພນທະລດວ ້ວຍສດທຂອງພນລະເມ ງ ສະຫະລດ ແລະ ກ ໂດຍອີງໃສກ ັ ັ ່າດ ິ ິ ົ ື ອງ ແຫ່ ັ ົ ດລະບຽບ 
ຂອງກົ ດລະບຽບ ແລະ ນະໂຍບາຍ ຂອງກົ ມການໃຫ່ຍກາກະເສດແຫ່ງສະຫະລັ ດ (USDA) ວ່າດວຍສ້  ິດທິ ຂອງ 
ພົນ ລະເມື ອງ, ສະຖາບັ ນດ່ັ ງກ່າວນ້ີ ມີ ຂ້ໍ ຫ້າມໃນການຈໍ າແນກປະຕິ ບັ ດ 
ໂດຍອີ ງໃສເຊອຊາດ,ສີ ້ ໍ ີ ໍ ົ ິ ົ ັ ື່ ື້ ຜິວ,ຊາດຕົນກາເນດ,ເພດ (ການຈາແນກເພດ ແລະ ລດນຍມທາງເພດ), ການນບຖ 
ທາງສາສະໜາ, ການເສຍອົ ງຄະ, ເກນອາຍຸ , ຄວາມເຊ່ື ອທາງດ້ານການເມື ອງ ຫຼື ເປັ ນການແກ້ແຄນ ຫ້ ື ຼ 
ຄົ້ ນລົ້ ນໂຈມຕີ ກ່ອນໄດ້ຮັ ບສິ ດທິ ດ້ານພົ ນລະເມື ອງ. 

ຂ້ໍ ມູ ນຂ່າວສານຂອງໂຄງການອາດເປັ ນພາສາອື່ ນໆນອກເໜື ອຈາກພາສາອັ ງກິ ດ. 
ທ ັ ົ ົ ີ່ ີ ໍ ັ ້ ່ ື ສານເພ່ ັ ໍ ູ າວສານຂອງໂຄງ ຜູ້ ີ່ ເປນຄນເສຍອງຄະທມຄວາມຈາເປນໃນການໃຊຊອງທາງໃນການສ່ ື ອຮບຂ້ ມນຂ່ 

ການ (ຕົວຢ່ ່ ີ ົ ິາງວາ, Braille, ພມຂະຫຍາຍ, ເທບສຽງ, ພາສາທາງກາຍຂອງຄນເມລກາ), 
ຕ້ ິ ໍ່ ່ ັ ິ ່ ັອງຕດຕຫາໜວຍງານຮບຜດຊອບ(ໜວຍງານພາກລດ ແລະ 
ໜ່ ວຍງານປະຈໍ າທ້ອງຖິ່ ນ)ເພ່ື ອທີ່ ຈະສະໝັ ກຂໍ ນະໂຍບາຍຂອງຕົ ນ. ບຸ ກຄົ ນທີ່ ເປັ ນຄົ ນພິ ການຫູ ,ນ ຫໄີດ່ຍ້ບໍ ຼື 
ບໍ່ ສາມາດເວົ້ າ ໄດ້ ອາດຕ້ອງໄດ້ຕິ ດຕໍ່ ຫາຫ້ອງການ USDA ຜ່ ານປອງບ່ ໍ ລິ ການ ຫອງການສ້ ໍ າພັ ນທະລັ ດທີ ເບີ 
(800) 877-8339. 

ເພ່ ອປະກອບຄາຮອງຟອງກຽວກບການຈາແນກປະຕບດ, ຜ້ ່າວຟ ້ື ໍ ້ ້ ່ ັ ໍ ິ ັ ູ ກ ້ອງຕອງປະກອບແບບຟອມ AD-3027, 
ເປັ ນແບບຟອມ ຮອງຟ້ ້ອງການ USDA ້ ອງຂອງຫ 

້ າວຟ  ິ  ັດເຊງສາມາດຮບແບບຟອມດງກ  ່ ່ວ່າດວຍການກ່ ້ອງໃນການແຍກປະຕບ ີ ່ ັ ັ ່ ່າວຜານຊອງ 
ທາງອອນລາຍໄດ້ທີ່: https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/ad3027-laotian.pdf, 
ຈາກຫ້ອງການ USDA ຕ່າງໆ, ໂດຍຜ່ ານການໂທຕິດຕ່ໍ (866) 632-9992, ຫຼືສົ່ງໜັງສືໄປຍັງທີ່ຢູ່ຂອງ ຫ້ອງການ 

USDA. ໃບຮອ້ງຟອ້ງດັ່ງກາ່ວຈະຕອ້ງບນັຈຸເອົາຂໍມູ້ ນຕາ່ງໆເຊັ່ນ: ຊ່ື,ທ່ີ, ເບີໂທລະສັບ, ແລະ ຂອງເປນັລາຍລັກອັ ຢູ່ 
ກສອນກຽ່ວກັບພດືຕກໍິາເປນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວາ່ເປນັການແຍກ ປະຕິບັດ 
ຈໍ າເປ ້ອງໃຫ ີ ື ອເປນຂ້ ມ ່ ້ ້ອງການເລຂາທ ້ ິ ິ ົ ືັ ນຕ ້ມລາຍລະອຽດເພ່ ັ ໍ ູ ນຊວຍໃຫຫ ິ ການດານສດທຂອງພນລະເມອງ 
(ASCR) ກ່ ັ ໍ ັ ີ ື ີ ີ ່ ີ ່ວງລະເມ ີ ່ ີ ື້ຽວກບ ທາມະຊາດ ແລະ ວນທເດອນປ ທມການລ ີ ດທເກດຂນ. ປະກອບ ແບບຟອມ 
AD-3027 ຫຼື ສົ່ ງໜັ ງສື ໄປຍັ ງຫອງການ ກ້ ົ ມການໃຫຍການກະເສດທ່ ີ : 

(1) ຈັ ດສົ່ ງທາງໄປສະນີ ຍັ ງ: 
Food and Nutrition Service, USDA 
1320 Braddock Place, Room 334 
Alexandria, VA 22314; ຫຼື 

(2) fax: 
(833)-256-1665 ຫຼື (202)-690-7442; ຫຼື 

(3) email: 
FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov 

ສະຖາບັ ນດັ່ ງກ່າວນີ້ ທຽບເທົ່ າສະຖາບັ ນທີ່ ເປັ ນຜູ້ໃຫ້ໂອກາດ. 

http://www.ocio.usda.gov/sites/default/files/docs/2012/Complain_combined_6_8_12.pdf
http://www.ocio.usda.gov/sites/default/files/docs/2012/Complain_combined_6_8_12.pdf
https://www.ascr.usda.gov/how-file-program-discrimination-complaint
https://www.ascr.usda.gov/how-file-program-discrimination-complaint
mailto:program.intake@usda.gov
mailto:FNSCIVILRIGHTSCOMPLAINTS@usda.gov
https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/ad3027-laotian.pdf
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