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ຄ າແນະນ າ: ຖ້າຫາກທ່ານພິການ ແລະ ຕ້ອງການໃບສະໝັກນ ້ ໃນຮູບແບບທາງເລື ອກອື່ ນ ຫ ື  ຕ້ອງການໃຫ້ມັນຖື ກແປເປັນພາສາອື່ ນ,

ກະລຸນາຕິດຕ ່ ຕົວແທນຂອງທ່ານ. ເພ່ືອເອົ າເບ ໂທຂອງຕົວແທນທ່ານ, ໄປທ ່  www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm

ຫ ື  ໂທຫາຝ່າຍບ ລິ ການສະມາຊິ ກທ ່ ເບ  800-362-3002. ບ ລິ ການແປພາສາແມ່ນບ ່ ເສຍຄ່າ.

ທ່ານອາດຈະໃຫ້ຜູ້ໃຫຍ່ຕື່ ມໃບສະໝັກໃຫ້ແກ່ທ່ານ. ຖ້າຫາກເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານຢຸດພາຍໃນ 30 ວັນທ ່ ຜ່ານມາ,
ທ່ານອາດຈະຕ້ອງຕ່ືມໃບສະໝັກນ ້  ຫ ື  ຕິດຕ ່ ຕົວແທນຂອງທ່ານເພ່ືອຊອກເບິ່ ງວ່າທ່ານສາມາດກັບມາເປ ດຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ
FoodShare ຂອງທ່ານໂດຍບ ່ ຕ້ອງຕ່ືມໃບສະໝັກນ ້ ບ ່ .

ຖ້າຫາກທ່ານມ ຄຸນສົມບັດສ າລັບ FoodShare, ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານຈະເລ ່ ມຈາກວັນທ ່ ໃບສະໝັກຂອງທ່ານໄດ້ຮັບ
ໂດຍຕົວແທນຂອງທ່ານ. ໃບສະໝັກຂອງທ່ານຈະຖື ກດ າເນ ນການທັນທ ທ ່ ເປັນໄປໄດ້ ແຕ່ບ ່ ເກ ນ 30 ວັນຈາກວັນທ ່ ຕົວແທນຂອງ
ທ່ານໄດ້ຮັບໃບສະໝັກຂອງທ່ານ.

ຊື່  – ຜູ້ສະໝັກ (ນາມສະກຸນ, ຊື່ ແທ້ ຕົວອັກສອນຫຍ ້ ຊື່ ກາງ) ເລກບັດປະກັນສັງຄົມ (ຕົວເລື ອກ)

ວັນເດື ອນປ ເກ ດ
(ດດ/ວວ/ປປ - ຕົວເລື ອກ)

ເບ ໂທລະສັບ (ຕົວເລື ອກ) ຕອນນ ້ ທ່ານບ ່ ມ ບ່ອນຢູ່ອາໄສບ ?

ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ

ຖະໜົນ

ເມື ອງ ລັດ ລະຫັດໄປສະນ 

ລາຍເຊັນ – ຜູ້ສະໝັກ ຫ ື  ຜູ້ຕາງໜ້າໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ ວັນທ ລົງລາຍເຊັນ (ດດ/ວວ/ປປ)

ບ ລິ ການບຸລິ ມະສິ ດຂອງ FoodShare

ຖ້າຫາກທ່ານຕ້ອງການຄວາມຊ່ວຍເຫ ື ອທັນທ , ທ່ານອາດຈະສາມາດໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare

ພາຍໃນເຈັດວັນຂອງການສ່ົງແບບຟອມໃບສະໝັກ ແລະ/ຫ ື  ລົງທະບຽນຖ້າຫາກສິ່ ງໃດໜ ່ ງຕ ່ ໄປນ ້ ເປັນຄວາມຈິ ງ:

• ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານມ ເງິ ນສົດ $100 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່າ ຫ ື  ຢູ່ໃນທະນາຄານ ແລະ ຈະມ ລາຍຮັບໜ້ອຍກວ່າ $150 ໃນເດື ອນນ ້ .

• ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານມ ຄ່າເຊົ່ າເຮື ອນ, ຄ່າຜ່ອນບ້ານ ຫ ື  ສາທາລະນຸປະໂພກທ ່ ຫ າຍກວ່າລາຍຮັບລວມທັງໝົດປະຈ າເດື ອນ
(ເປັນເງິ ນສົດ ຫ ື  ມ ຢູ່ໃນບັນຊ ທະນາຄານ) ສ າລລັບເດື ອນນ ້ .

• ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານລວມມ ແຮງງານເຄື່ ອນຍ້າຍ ຫ ື  ເຮັດວຽກຕາມລະດຸການຜູ້ທ ່ ບ ່ ມ ລາຍຮັບ.

ຕອບຄ າຖາມດ່ັງຕ ່ ໄປນ ້ ເພ່ືອໃຫ້ຖື ກພິຈາລະນາສ າລັບບ ລິ ການທ ່ ໄວກວ່າ.

ລາຍຮັບກ່ອນຈ່າຍພາສ ທັງໝົດທ ່ ຄາດວ່າຈະໄດ້ຮັບໃນເດື ອນນ ້ ຂອງຄົວເຮື ອນທ່ານແມ່ນເທົ່ າໃດ (ກ່ອນຈ່າຍພາສ 
ຫ ື  ການຫັກຈ່າຍຄ່າອື່ ນໆ)?

$ 

ຊັບສິ ນທັງໝົດທ ່ ມ ຢູ່ໃນຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານມ ຫຍັງແດ່ (ຕົວຢ່າງ: ເງິ ນສົດ, ເງິ ນຢູ່ໃນບັນຊ ຝາກກະແສລາຍວັນ ຫ ື
ຝາກປະຢັດ ຫ ື  ເງິ ນເປັນກ້ອນ)?

$ 

ຈ ານວນເງິ ນທ ່ ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານໄດ້ຈ່າຍສ າລັບຄ່າເຊົ່ າ ຫ ື  ຄ່າຜ່ອນບ້ານທັງໝົດໃນເດື ອນນ ້ ແມ່ນເທົ່ າໃດ? $ 

ເດື ອນນ ້ ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຈາກ Wisconsin FoodShare ບ ?
ແມ່ນແລ້ວ
ບ ່ ແມ່ນ

ຕອນນ ້ ທ່ານກ າລັງອາໄສຢຸ່ໃນທ ່ ພັກອາໄສສ າລັບຜູ້ເຄາະຮ້າຍຂອງການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວບ ?
ແມ່ນແລ້ວ
ບ ່ ແມ່ນ

ໃນເດື ອນນ ້ ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຈາກ Supplemental Nutrition Assistance Program

(ໂຄງການຊ່ວຍເຫ ື ອທາງດ້ານໂພຊະນາການເພ ່ ມເຕ ມ) (SNAP, food stamps (ບັດອາຫານ), electronic benefits

transfer (ການໂອນເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອທາງອ ເລັກໂທຣນິ ກ)) ໃນລັດອື່ ນບ ?

ແມ່ນແລ້ວ
ບ ່ ແມ່ນ

ມ ໃຜໃນເຮື ອນຂອງທ່ານເປັນແຮງງານເຄື່ ອນຍ້າຍ ຫ ື  ເຮັດວຽກຕາມລະດຸການຜູ້ທ ່ ລາຍຮັບໄດ້ຖື ກ
ຢຸດເມື່ ອບ ່ ດົນມານ ້  ແລະ ຜູ້ທ ່ ບ ່ ຄາດຫວັງວ່າຈະໄດ້ຮັບລາຍຮັບຈ ານວນຫ າຍກວ່າ $25 ໃນ 10 ວັນຂ້າງໜ້າ?

ແມ່ນແລ້ວ
ບ ່ ແມ່ນ

ຖ້າຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານຕ້ອງຈ່າຍຄ່າສາທາລະນຸປະໂພກ, ຕອບຄ າຖາມດ່ັງຕ ່ ໄປນ ້ .

https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
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ຖ້າຫາກທ່ານຈ່າຍຄ່າເຊົ່ າເຮື ອນ, ຄ່າເຄື່ ອງອາຍຮ້ອນລວມກັບຄ່າເຊົ່ າບ ?
ແມ່ນແລ້ວ
ບ ່ ແມ່ນ

ໃສ່ໝາຍຖື ກໃສ່ຫ້ອງສ າລັບສາທາລະນຸປະໂພກທ ່ ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານຈ າເປັນຕ້ອງຈ່າຍ ແລະ ໝາຍໃສ່ຫ້ອງ “ແມ່ນແລ້ວ” ຫ ື  “ບ ່ ແມ່ນ”

ຖ້າຫາກສາທາລະນຸປະໂພກຖື ກໃຊ້ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ເຮື ອນຂອງທ່ານອຸ່ນ.

ໃຊ້ສ າລັບຄວາມອຸ່ນບ ? ໃຊ້ສ າລັບຄວາມອຸ່ນບ ?

ແກ໊ສ (ທ າມະຊາດ)

ໄຟຟ້າ
ແກ໊ສໂປຣເປນແຫ ວ

ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ
ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ
ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ

ນ ້ າມັນເຊື ້ ອໄຟ/ ນ ້ າມັນກາສ
ຖ່ານຫ ນ
ຟື ນ

ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ
ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ
ແມ່ນແລ້ວ ບ ່ ແມ່ນ

ໃສ່ໝາຍຖື ກສ າລັບສາທາລະນຸປະໂພກທ ່ ຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານຈ າເປັນຕ້ອງຈ່າຍ.

ໂທລະສັບ     ນ ້ າ     ທ ່ ລະບາຍນ ້ າເສຍ     ຄ່າຖ້ິມຂ ້ ເຫຍື ້ ອ ຄ່າຕິດຕ້ັງ ເກັບເງິ ນຄ່າແອເພ ່ ມເຕ ມ ອື່ ນໆ:

ທ່ານມ ສິ ດສ່ົງໃບສະໝັກຂອງທ່ານໄດ້ຕະຫ ອດເວລາ. ເພ່ືອຈັດຕ້ັງວັນທ ສ່ົງ (ວັນທ ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງທ່ານເລ ່ ມຕ້ົນ) ທ່ານຕ້ອງໃຫ້ຊື່ , ທ ່ ຢູ່
ແລະ ລາຍເຊັນ. ຈາກນ້ັນທ່ານສາມາດສ່ົງໃບສະໝັກແບບເຕັມທາງອອນລາຍໄດ້ທ ່  access.wi.gov, ໂດຍທາງໄປສະນ , ໂດຍທາງແຟັກ,

ໂດຍທາງໂທລະສັບ ຫ ື  ດ້ວຍຕົນເອງ.

ທ່ານຈະຕ້ອງມ ການສ າພາດກັບຕົວແທນຂອງທ່ານແບບບຸກຄົນ ຫ ື  ທາງໂທລະສັບເພ່ືອປະກອບສ່ວນທ ່ ເຫ ື ອຂອງໃບສະໝັກໃຫ້ສ າເລັດ.

ທ່ານອາດຈະຕ້ອງມ ການໃຫ້ຫ ັ ກຖານແກ່ບາງຄ າຕອບຂອງທ່ານ. ເບິ່ ງພາກ “ຫ ັ ກຖານທ ່ ຕ້ອງການ” ສ າລັບລາຍການຫ ັ ກຖານທ ່

ທ່ານອາດຈະຕ້ອງໃຫ້ແກ່ພວກເຮົ າ.

ສ່ົງທາງໃບສະໜັກ ແລະ/ຫ ື  ຫ ັ ກຖານໂດຍທາງໄປສະນ  ຫ ື  ແຟັກເຖິງ:

ຖ້າຫາກທ່ານອາໄສຢູ່ໃນຄາວຕ ້  Milwaukee:

MDPU 
PO Box 05676 
Milwaukee, WI 53205 

ຫ ື  ແຟັກ: 888-409-1979

ຖ້າທ່ານບ ່ ໄດ້ອາໄສຢູ່ໃນຄາວຕ ້  Milwaukee:

CDPU 
PO Box 5234 
Janesville, WI 53547-5234 

ຫ ື  ແຟັກ: 855-293-1822

ທ່ານຍັງສາມາດສະແກນ ຫ ື  ອັບໂຫ ດຫ ັ ກຖານທ ່  access.wi.gov.

ຖ້າຫາກທ່ານຕ້ອງການສະໝັກຂ  BadgerCare Plus ຫ ື  Medicaid, ທ່ານສາມາດສະໝັກຂ ໂຄງການການຮັກສາ
ສຸຂະພາບເຫ ົ່ ານ ້ ທາງອອນລາຍໄດ້ທ ່  access.wi.gov ໃນເວລາດຽວກັນທ ່ ທ່ານກ າລັງສະໝັກສ າລັບເງິ ນຊົດເຊ ຍ FoodShare.

ຫ ື  ທ່ານສາມາດຕື່ ມໃບສະໝັກແບບເຈ້ຍສ າລັບການຮັກສາສຸຂະພາບໄດ້. ສາມາດເບິ່ ງໃບສະໝັກທາງອອນລາຍໄດ້ທ ່

www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm ຫ ື  ໂດຍການຕິດຕ ່ ຕົວແທນຂອງທ່ານ.

ຂ ້ ມູນສ າຄັນຂອງ FOODSHARE WISCONSIN

ໃບສະໝັກນ ້ ແມ່ນສ າລັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ເທົ່ ານ້ັນ. ນ ້ ບ ່ ແມ່ນໃບສະໝັກສ າລັບ Medicaid, BadgerCare Plus,

Wisconsin Shares ຫ ື  Wisconsin Works (W-2). ທ່ານສາມາດສະໝັກຂ  Medicaid, BadgerCare Plus ແລະ Wisconsin Shares

ອອນລາຍໄດ້ທ ່  access.wi.gov ໃນເວລາດຽວກັນທ ່ ທ່ານກ າລັງສະໝັກຂ  FoodShare. ທ່ານຕ້ອງຕິດຕ ່ ຕົວແທນຂອງທ່ານເພ່ືອ
ສະໝັກຂ  W-2.

FoodShare ແມ່ນການມ ສິ ດໄດ້ຮັບ. ທ່ານບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງສະໝັກຂ  W-2 ຫ ື  ໂຄງການອື່ ນໆເພ່ືອໃຫ້ສາມາດໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ
FoodShare. ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ແມ່ນມ ໃຫ້ເພ່ືອຊ່ວຍຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການດ້ານໂພຊະນາການຂອງ
ຄົວເຮື ອນທ ່ ມ ລາຍຮັບຕ ່ າ. ປົກກະຕິຄົວເຮື ອນແມ່ນປະກອບດ້ວຍຄົນທ ່ ອາໃສຢູ່ນ າກັນ ແລະ ກິນອາຫານຮ່ວມກັນ. ຈ ານວນເງິ ນ
ຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ທ ່ ຄົວເຮື ອນໄດ້ຮັບອ ງຕາມຂະໜາດ, ລາຍຈ່າຍ ແລະ ລາຍຮັບຂອງຄົວເຮື ອນ. ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare

ແມ່ນອອກໃຫ້ໃນບັດຂອງ Wisconsin QUEST, ເຊິ່ ງຖື ກໃຊ້ຄື ກັບບັດເດບິ ດຢູ່ທ ່ ຮ້ານຂ່ຍເຄື່ ອງ ຫ ື  ຕະຫ າດຂອງຊາວສວນທ ່ ຮັບ
FoodShare. 

https://access.wisconsin.gov/
https://access.wisconsin.gov/
https://access.wisconsin.gov/
https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
https://access.wisconsin.gov/
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ຍ້ອນວ່າເປັນສະມາຊິ ກຂອງ FoodShare, ທ່ານມ ສິ ດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບ. ສິ ດຂອງທ່ານລວມມ :

• ສິ ດໄດ້ຮັບການແຈ້ງເຕືອນກ່ຽວກັບສະຖານະການລົງທະບຽນຂອງທ່ານພາຍໃນ 30 ວັນຂອງການສະໝັກ.

• ສິ ດໄດ້ຮັບເງິ ນຊົດເຊ ຍພາຍໃນເຈັດວັນຖ້າຫາກທ່ານມ ເງື່ ອນໄຂສ າລັບການຊ່ວຍເຫ ື ອທັນທ .

• ສິ ດໄດ້ຮັບການປະຕິບັດຕ ່ ດ້ວຍຄວາມເຄົ າລົບ ແລະ ບ ່ ຖື ກເລື ອກປະຕິບັດຍ້ອນອາຍຸ, ເພດ, ເຊື ້ ອຊາດ, ສ ຜິວ, ຄວາມພິການ,

ຄວາມເຊື່ ອທາງສາສະໜາ, ຊາດກ າເນ ດ ຫ ື  ຄວາມເຊື່ ອທາງດ້ານການເມື ອງ.

ທ່ານຮັບຜິດຊອບຕ ່ :

• ການຕອບຄ າຖາມທັງໝົດໃນໃບສະໝັກຢ່າງຄົບຖ້ວນ ແລະ ຊື່ ສັດ ແລະ ເຊັນຊື່ ຂອງທ່ານເພ່ືອຢ້ັງຢື ນພາຍໃຕ້ການລົງໂທດ
ການໃຫ້ຄວາມເທັດວ່າຄ າຕອບທັງໝົດຂອງທ່ານແມ່ນເປັນຈິ ງ ແລະ ຖື ກຕ້ອງ.

• ການໃຫ້ຫ ັ ກຖານຂອງຂ ້ ມູນທັງໝົດທ ່ ຕ້ອງການເພ່ືອກ ານົດການມ ສິ ດໄດ້ຮັບ.

• ການລາຍງານການປ່ຽນແປງທ ່ ຕ້ອງການພາຍໃນໄລຍະເວລາທ ່ ໃຫ້ແກ່ທ່ານໃນໜັງສື ຂອງທ່ານ.

• ບ ່ ຂາຍ, ແລກປ່ຽນ ຫ ື  ແບ່ງເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ.

• ການໃຊ້ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ພຽງແຕ່ຊື ້ ສິ່ ງຂອງທ ່ ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດເທົ່ ານ້ັນ.

ຄົນຜູ້ທ ່ ລະເມ ດກົດລະບຽບຂອງ FoodShare ອາດຈະຖື ກຕັດສິ ດຈາກໂຄງການ, ຖື ບປັບໄໝ, ຈັບເຂົ ້ າຄຸກ ຫ ື  ທັງສາມ.

ສ າລັບຂ ້ ມູນເພ ່ ມເຕ ມກ່ຽວກັບສິ ດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງທ່ານ, ໄປທ ່  www.dhs.wisconsin.gov/library/F-10150B.htm.

ຄ າຖະແຫ ງຕ ່ ການບ ່ ເລື ອກປະຕິບັດຂອງກະຊວງກະເສດສະຫະລັດ (USDA)

ອ ງຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສິ ດກ່ຽວກັບພົນລະເມື ອງຂອງລັດຖະບານກາງ ແລະ ນະໂຍບາຍ ແລະ ຂ ້ ກ ານົດຂອງ U.S. Department of

Agriculture (ກະຊວງກະເສດສະຫະລັດ) (USDA), USDA, ຫ້ອງການຕົວແທນຂອງມັນ ແລະ ພະນັກງານ ແລະ ສະຖາບັນທ ່ ເຂົ ້ າຮ່ວມ ຫ ື
ຈັດການໂຄງການ USDA ແມ່ນຖື ກຫ້າມຈາກການແບ່ແຍກເນື່ ອງຈາກເຊື ້ ອຊາດ, ສ ຜິວ, ຊາດກ າເນ ດ, ເພດ, ຄວາມເຊື່ ອດ້ານສາສະໜາ,
ຄວາມພິການ, ອາຍຸ, ຄວາມເຊື່ ອທາງດ້ານການເມື ອງ ຫ ື  ການແກ້ແຄ້ນ ຫ ື  ການຕອບໂຕ້ກ່ອນກິດຈະກ າສິ ດທິ ຂອງພົນລະເມື ອງໃນໂຄງການ
ໃດໆ ຫ ື  ກິດຈະກ າທ ່ ຈັດ ຫ ື  ໃຫ້ທ ນໂດຍ USDA.

ບຸກຄົນທ ່ ພິການຜູ້ທ ່ ຕ້ອງການຕົວເລື ອກຄວາມໝາຍຂອງການສື່ ສານສ າລັບຂ ້ ມູນຂອງໂຄງການ (ຕົວຢ່າງ: ຕົວອັກສອນນູນສ າລັບຄົນ
ຕ່າບອດ, ການພິມເປັນຕົວພິມໃຫຍ່, ເທບບັນທ ກສຽງ, ພາສາມື ຄົນອາເມລິ ກາ ແລະ ອື່ ນໆ), ຄວນຕິດຕ ່ ຕົວແທນ (ລັດ ຫ ື  ທ້ອງຖ່ິນ)

ບ່ອນທ ່ ພວກເຂົ າສະໝັກຂ ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ. ບຸກຄົນຜູ້ທ ່ ຫູໜວກ, ຫູຕ ງ ຫ ື  ພິການທາງການເວົ ້ າອາດຈະຕິດຕ ່ ຫາ USDA ຜ່ານບ ລິ ການ
ຖ່າຍທອດລັດຖະບານກາງ (Federal Relay Service) ທ ່  (800) 877-8339. ນອກຈາກນ້ັນ, ຂ ້ ມູນໂຄງການອາດຈະເຮັດໃຫ້ມ ເປັນ
ພາສາອື່ ນໆນອກຈາກພາສາອັງກິດ.

ເພ່ືອຍື່ ນຄ າຮ້ອງທຸກການເລື ອກປະຕິບັດຂອງໂຄງການ, ປະກອບ USDA Program Discrimination Complaint Form

(ແບບຟອມການຮ້ອງທຸກການເລື ອກປະຕິບັດຂອງໂຄງການ USDA), (AD-3027) ເບິ່ ງໄດ້ທາງອອນລາຍທ ່ :

https://www.ascr.usda.gov/filing-program-discrimination-complaint-usda-customer ແລະ ຫ້ອງການໃດໜ ່ ງຂອງ USDA ຫ ື
ຂຽນໜັງສື ໃສ່ທ ່ ຢູ່ເຖິງ USDA ແລະ ໃຫ້ຂ ້ ມູນທັງໝົດທ ່ ຕ້ອງການໃນແບບຟອມໃສ່ໃນໜັງສື .

ເພ່ືອຂ ແບບຟອມການຮ້ອງທຸກສະບັບສ າເນົ າ, ໂທ (866) 632-9992. ສ່ົງແບບຟອມ ຫ ື  ໜັງສື ທ ່ ປະກອບແລ້ວແລ້ວຂອງທ່ານໄປຫາ
USDA ໂດຍທາງ:

(1) ໄປສະນ : U.S. Department of Agriculture

Office of the Assistant Secretary for Civil Rights
1400 Independence Avenue, SW
Washington, D.C. 20250-9410;

(2) ແຟັກ: (202) 690-7442; ຫ ື

(3) ອ ເມວ: program.intake@usda.gov.

ສະຖາບັນນ ້ ແມ່ນຜູ້ໃຫ້ໂອກາດຢ່າງເທົ່ າທຽມ.

ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນ
ທ່ານມ ສິ ດໄດ້ຮັບແຈ້ງການລາຍລັກອັກສອນຈາກຕົວແທນຂອງທ່ານກ່ອນການດ າເນ ນການໃດໜ ່ ງທ ່ ໄດ້ເຮັດເພ່ືອສິ ້ ນສຸດ ຫ ື
ຫ ຸ ດເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານ. ສ າລັບການດ າເນ ນການສ່ວນໃຫຍ່, ທ່ານຈະໄດ້ຮັບໜັງສື ຢ່າງໜ້ອຍ 10

ວັນກ່ອນການດ າເນ ນການ.

http://www.dhs.wisconsin.gov/library/F-10150B.htm
http://www.ocio.usda.gov/sites/default/files/docs/2012/Complain_combined_6_8_12.pdf
https://www.ascr.usda.gov/filing-program-discrimination-complaint-usda-customer
ສົ່ງອີເມວຫາ:program.intake@usda.gov
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ການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າ
ທ່ານມ ສິ ດໃນການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າ ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ເຫັນດ ນ າການກະທ າຂອງຕົວແທນ. ທ່ານອາດຈະຂ ການໂຕສວນທ ່ ເປັນທ າໂດຍ
ທາງວາຈາໄດ້ໂດຍການໂທຫາ 608-266-7709. ທ່ານຍັງສາມາດສ່ົງຄ າສະເໜ ຂ ແບບຟອມການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າ ຫ ື  ໜັງສື ຄ າຮ້ອງການ
ໄຕ່ສວນໂດຍແຟັກເຖິງ 608-264-9885 ຫ ື  ໂດຍທາງໄປສະນ ເຖິງ:

Department of Administration  
Division of Hearing and Appeals 
PO Box 7875   
Madison, WI  53707-7875  

ຕ້ອງໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງຂອງທ່ານພາຍໃນ 90 ວັນຂອງວັນທ ມ ຜົນບັງຄັບໃຊ້ຂອງຕົວແທນສ າລັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານ ຫ ື ,

ຖ້າທ່ານບ ່ ເຫັນດ ກັບຈ ານວນຂອງເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານໃນເວລາໃດໜ ່ ງໃນຂະນະທ ່ ທ່ານກ າລັງໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ.

ແບບຟອມການຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າອາດຈະດາວໂຫ ດໄດ້ທ ່  www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm, ຫ ື
ທ່ານສາມາດໂທຫາຕົວແທນທ ່ ມ ລາຍຊື່ ໃນໜັງສື ຂອງທ່ານເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນ.

ໃນຄະດ ສ່ວນໃຫຍ່, ຖ້າ Division of Hearings and Appeals (ພະແນກໄຕ່ສວນ ແລະ ອຸທອນ) ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງຂ ການ
ໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າຂອງທ່ານກ່ອນວັນທ ່ ມ ຜົນບັງຄັບໃຊ້ການດ າເນ ນການ, ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານຈະບ ່ ຢຸດ ຫ ື  ຖື ກຫ ຸ ດລົງ.

ທ່ານສາມາດຂ ໃຫ້ສື ບຕ ່ ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງທ່ານ, ຢ່າງໜ້ອຍຈົນກວ່າການຕັດສິ ນກ່ຽວກັບການອຸທອນຂອງທ່ານໄດ້ຖື ກປະຕິບັດ.

ໃນລະຫວ່າງເວລານ ້ , ຖ້າຫາກການປ່ຽນແປງທ ່ ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງອື່ ນໆເກ ດຂ ້ ນ, ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຂອງທ່ານອາດຈະປ່ຽນແປງໄດ້.

ຖ້າການປ່ຽນແປງອື່ ນເກ ດຂ ້ ນ, ທ່ານຈະໄດ້ຮັບໜັງສື ສະບັບໃໝ່. ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ພ ໃຈກັບຄ າຕັດສິ ນການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າ,
ທ່ານອາດຈະຍື່ ນອຸທອນ ແລະ ຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າຄ້ັງທ ່ ສອງໄດ້. ຖ້າຄ າຕັດສິ ນການໄຕ່ສວນທ ່ ເປັນທ າສິ ້ ນສຸດ ຫ ື
ຫ ຸ ດເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງທ່ານ, ທ່ານອາດຈະຕ້ອງຈ່າຍເງ ນຊ່ວຍເຫ ື ອທ ່ ທ່ານໄດ້ຮັບຄື ນໃນຂະນະທ ່ ການອຸທອນຂອງທ່ານກ າລັງລ ຖ້າ.
ທ່ານອາດຈະຮ້ອງຂ ເພ່ືອບ ່ ສື ບຕ ່ ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອໄດ້.

ທ່ານອາດຈະເປັນຕົວແທນຂອງຕົວເອງ ຫ ື  ໃຫ້ທະນາຍຄວາມ, ໝູ່ ຫ ື  ອື່ ນໃດໜ ່ ງທ ່ ທ່ານເລື ອກເປັນຕົວແທນຢູ່ໃນການໄຕ່ສວນ ຫ ື
ການປະຊຸມ. ພວກເຮົ າບ ່ ສາມາດຈ່າຍຄ່າທະນາຍຂອງທ່ານ. ຢ່າງໃດກ ່ ຕາມ, ອາດຈະມ ບ ລິ ການກົດໝາຍບ ່ ເສຍຄ່າໃຫ້ຖ້າຫາກທ່ານ
ມ ຄຸນສົມບັດໄດ້ຮັບ. ເພ່ືອຮຽນຮູ້ເພ ່ ມເຕ ມກ່ຽວກັບການຊ່ວຍເຫ ື ອດ້ານກົດໝາຍບ ່ ເສຍຄ່າ, ໂທ 888-278-0633.

ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ມາປະກົດຕົວ ຫ ື  ຕົວແທນຂອງທ່ານບ ່ ມາປະກົດຕົວຢູ່ທ ່ ການໄຕ່ສວນໂດຍບ ່ ມ ເຫດຜົນທ ່ ດ , ການອຸທອນຂອງທ່ານ
ຖື ກພິຈາລະນາວ່າຖື ກປະປ່ອຍ ແລະ ຖື ກປະຕິເສດ.

ຜູ້ປົກຄອງຖື ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ, ຜູ້ປົກປ້ອງ ຫ ື  ການມອບສິ ດ
ຖ້າຫາກທ່ານມ ຜູ້ປົກຄອງຖື ກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ, ຜູ້ປົກປ້ອງ ຫ ື  ການມອບສິ ດ, ບຸກຄົນນ້ັນສາມາດຕື່ ມ ແລະ
ສ່ົງແບບຟອມນ ້ ໃນນາມຂອງທ່ານໄດ້. ບຸກຄົນນ້ັນຈ າເປັນຈະຕ້ອງສ່ົງເອກະສານກ່ຽວກັບການແຕ່ງຕ້ັງກັບແບບຟອມນ ້ .

ຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດ
ທ່ານອາດຈະມ ຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດເພ່ືອປະກອບ ແລະ ສ່ົງແບບຟອມນ ້ ໃນນາມຂອງທ່ານໄດ້. ເພ່ືອແຕ່ງຕ້ັງຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດ
ຂອງທ່ານ, ປະກອບໃສ່ໃບແຕ່ງຕ້ັງ, ໃບປ່ຽນແປງ ຫ ື  ຖອນຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດ: ແບບຟອມສ່ວນບຸກຄົນ, F-10126A, ຫ ື  ໃບແຕ່ງຕ້ັງ,

ໃບປ່ຽນແປງ ຫ ື  ຖອນຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດ: ແບບຟອມອົງການ, F-10126B. ຟອມທັງສອງແມ່ນມ ໃຫ້ຢູ່ທ ່

www.dhs.wisconsin.gov/library/F-10126.htm. ຖ້າຫາກຕົວແທນທ ່ ໄດ້ຮັບສິ ດໃຫ້ຂ ້ ມູນຜິດທ ່ ຖື ກນ າໃຊ້ເພ່ືອກ ານົດເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ
FoodShare ຂອງທ່ານ, ທ່ານ ຫ ື  ຕົວແທນທ ່ ໄດັຮັບສິ ດຂອງທ່ານຈະຕ້ອງຮັບຜິດຊອບຕ ່ ກັບຄວາມຜິດພາດ.

ການເກັບກ າຂ ້ ມູນ / ການນ າໃຊ້ເລກປະກັນສັງຄົມ / ຂ ້ ມູນທ ່ ສາມາດລະບຸຕົວບຸກຄົນໄດ້
ການເກັບກ າຂ ້ ມູນນ ້ , ລວມທັງເລກປະກັນສົງຄົມຂອງສະມາຊິ ກຄົວເຮື ອນແຕ່ລະຄົນທ ່ ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດພາຍໃຕ້ Food and Nutrition

Act of 2008 (ກົດໝາຍອາຫານ ແລະ ໂພຊະນາການ 2008), ດ່ັງທ ່ ໄດ້ປັບປຸງ, 7 U.S.C. 2011-2036. ຂ ້ ມູນຈະຖື ກໃຊ້ເພ່ືອກ ານົດວ່າຄົວ
ເຮື ອນຂອງທ່ານມ ສິ ດໄດ້ຮັບ ຫ ື  ສື ບຕ ່ ມ ສິ ດເພ່ືອເຂົ ້ າຮ່ວມໃນ SNAP ບ ່ . ພວກເຮົ າຈະກວດສອບຂ ້ ມູນນ ້ ຜ່ານໂຄງການຈັບຄູ່ທາງ
ຄອມພິວເຕ . ຂ ້ ມູນນ ້ ຈະຖື ກໃຊ້ເພ່ືອກວດກາການຍອມປະຕິບັດຕາມຂ ້ ກ ານົດຂອງໂຄງການ ແລະ ສ າລັບການຈັດການໂຄງການ.

ຂ ້ ມູນນ ້ ຈະຖື ກນ າໃຊ້ເພ່ືອກ ານົດວ່າຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານສາມາດໄດ້ຮັບ ຫ ື  ຮັກສາເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອໄດ້ບ ່ .

ຂ ້ ມູນທ ່ ທ່ານໃຫ້ຈະຖື ກກວດສອບຜ່ານໂຄງການຈັບຄູ່ທາງຄອມພິວເຕ . ຂ ້ ມູນນ ້ ຈະຖື ກໃຊ້ເພ່ືອກວດກາການຍອມປະຕິບັດຕາມກົດ
ລະບຽບຂອງໂຄງການ ແລະ ສ າລັບການຈັດການໂຄງການ.

https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
file:///C:/Users/inmanbn/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/BK29JSYL/www.dhs.wisconsin.gov/library/F-10126.htm
www.dhs.wisconsin.gov/library/F-10126.htm
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ຂ ້ ມູນນ ້ ອາດຈະຖື ກເປ ດເຜ ຍໃຫ້ກັບຕົວແທນຂອງລັດ ແລະ ລັດຖະບານກາງອື່ ນໆສ າລັບການກວດກາທາງການ ແລະ
ເປ ດເຜ ຍໃຫ້ກັບເຈົ ້ າໜ້າທ ່ ບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍເພ່ືອຈຸດປະສົງຂອງການຈັບບຸກຄົນທ ່ ຫ ົ ບໜ ເພ່ືອຫ  ກລ້ຽງກົດໝາຍ.

ຖ້າການຕ ່ ວ່າ SNAP ເກ ດຂ ້ ນກັບເຮື ອນຂອງທ່ານ, ຂ ້ ມູນໃນໃບສະໝັກນ ້ , ລວມທັງເລກປະກັນສັງຄົມທັງໝົດອາດຈະຖື ກອ້າງອ ງເຖິງ
ໜ່ວຍງານຂອງລັດ ແລະ ລັດຖະບານກາງ, ພ້ອມກັບໜ່ວຍງານເກັບກ າຂ ້ ຮຽກຮ້ອງສ່ວນຕົວສ າລັບການດ າເນ ນການເກັບກ າຂ ້
ຮ ຽກຮ້ອງ.

ການໃຫ້ຂ ້ ມູນທ ່ ຮ້ອງຂ  ,ລວມທັງເລກປະກັນສັງຄົມຂອງສະມາຊິ ກໃນແຕ່ລະຄົວເຮື ອນແມ່ນຄວາມສະໝັກໃຈ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ່ ຕາມ,

ຄວາມບ ່ ສາມາດໃຫ້ເລກປະກັນສັງຄົມຈະສ່ົງຜົນຕ ່ ການປະຕິເສດການໃຫ້ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ SNAP ແກ່ແຕ່ລະຄົນທ ່ ບ ່
ສາມາດໃຫ້ເລກປະກັນສັງຄົມ. ເລກປະກັນສັງຄົມໃດໆທ ່ ໃຫ້ມາຈະຖື ກນ າໃຊ້ ແລະ ເປ ດເຜ ຍໃນລັກສະນະດຽວກັນກັບເລກ
ປະກັນສັງຄົມຂອງສະມາຊິ ກຄົວເຮື ອນທ ່ ມ ສິ ດໄດ້ຮັບ.

ເລກປະກັນສັງຄົມຂອງທ່ານຈະບ ່ ຖື ກແບ່ງປັນກັບ United States Citizenship and Immigration Services

(ໜ່ວຍງານພົນລະເມື ອງອະເມລິ ກາ ແລະ ບ ລິ ການຍົກຍ້າຍ) (USCIS).

ສະຖານະການຍົກຍ້າຍ
ເພ່ືອສາມາດໃຫ້ໄດ້ຮັບ FoodShare, ທ່ານຕ້ອງເປັນພົນລະເມື ອງອາເມລິ ກາ ຫ ື  ມ ສະຖານະການຍົກຍ້າຍທ ່ ເໝາະສົມກັບ USCIS.

ສະຖານະການຍົກຍ້າຍຂອງທຸກຄົນທ ່ ກ າລັງສະໝັກຂ  FoodShare ຈະຖື ກກວດສອບໂດຍ USCIS ແລະ
ອາດຈະກະທົບຕ ່ ການລົງທະບຽນ ແລະ ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare. ສະຖານະການຍົກຍ້າຍຈະບ ່ ໄດ້ຮັບການຢ້ັງຢື ນກັບ USCIS

ສ າລັບບຸກຄົນຜູ້ທ ່ ບ ່ ໄດ້ສະໝັກຂ  FoodShare ຫ ື  ຜູ້ທ ່ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າພວກເຂົ າບ ່ ມ ສະຖານະການຍົກຍ້າຍທ  
່ ມ ຄຸນສົມບັດກັບ

USCIS. ຢ່າງໃດກ ່ ຕາມ, ລາຍຮັບຈາກບຸກຄົນເຫ ົ່ ານ້ັນອາດຈະກະທົບເຖິງການລົງທະບຽນ ຫ ື  ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare.

ການທົບທວນການຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ
Wisconsin Department of Health Services (ກະຊວງບ ລິ ການສຸຂະພາບຂອງລັດວິ ດສະຄອນຊິ ນ) ອາດຈະເລື ອກເອົ າກ ລະນ 
FoodShare ຂອງທ່ານແບບສຸ່ມເພ່ືອເຮັດການທົບທວນການຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ. ການທົບທວນການຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ
FoodShare ແມ່ນການທວນຄື ນກ ລະນ  FoodShare ຂອງທ່ານເພ່ືອເຮັດໃຫ້ແນ່ໃຈວ່າໜ່ວຍງານທ ່ ລົງທະບຽນໃຫ້ທ່ານເຂົ ້ າໃນ
FoodShare ໄດ້ອອກເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອໃຫ້ທ່ານຢ່າງຖື ກຕ້ອງ ແລະ ໄດ້ປະຕິບັດຕາມກົດລະບຽບທ ່ ກ ານົດໂດຍລັດຖະບານກາງ.

ກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງລະບຸວ່າທ່ານຕ້ອງຮ່ວມມື ກັບການທົບທວນການຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ. ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ໃຫ້ຂ ້ ມູນທ ່

ຕ້ອງການ ແລະ ບ ່ ຮ່ວມມື ກັບການທົບທວນ, ກ ລະນ  FoodShare ຂອງທ່ານອາດຈະຖື ກປິ ດ. ຖ້າສິ່ ງນ ້ ເກ ດຂ ້ ນ, ທ່ານຈະໄດ້ຮັບການ
ບອກວ່າກ ລະນ ຂອງທ່ານອາດຈະຖື ກປິ ດດົນປານໃດ.

ຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນເຮັດວຽກສ າລັບບຸກຄົນອາຍຸ 16 ຮອດ 59 ປ 
ຜູ້ສະໝັກ FoodShare ແລະ ສະມາຊິ ກທັງໝົດທ ່ ມ ອາຍຸ 16 ຮອດ 59 ປ ຕ້ອງລົງທະບຽນເຮັດວຽກນອກຈາກວ່າພວກເຂົ າຖື
ກພິຈາລະນາໃຫ້ຍົກເວ້ັນ. ທ່ານຈະໄດ້ລົງທະບຽນສ າລັບວຽກເມື່ ອທ່ານຖື ກກ ານົດວ່າມ ສິ ດໄດ້ຮັບ FoodShare ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າທ່ານ
ມ ສິ ດໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນ.

ທ່ານມ ສິ ດສ າລັບກາຍຍົກເວ້ັນຈາກຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນການເຮັດວຽກ ຖ້າສິ່ ງໃດໜ ່ ງລຸ່ມນ ້ ແມ່ນຄວາມຈິ ງ:
• ທ່ານມ ອາຍຸ 16 ຫ ື  17 ປ  ແລະ ບ ່ ແມ່ນຄົນທ າອິ ດໃນກຸ່ມຂອງ FoodShare.

• ທ ່ ມ ອາຍຸ 16 ຫ ື  17 ປ  ແລະ ແມ່ນຄົນທ າອິ ດຢູ່ໃນກຸ່ມ FoodShare ແຕ່ໄດ້ລົງທະບຽນໃນໂຮງຮຽນ ຫ ື  ໃນໂຄງການຈ້າງງານ ແລະ
ຝ ກອົບຮົມຢ່າງໜ້ອຍເຄິ່ ງເວລາ.

• ພົບວ່າທ່ານບ ່ ມ ຄວາມພ້ອມສ າລັບການເຮັດວຽກ ນ ີ້  ຖ້າຫາກ:

o ທ່ານໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຄວາມພິການຊ່ົວຄາວ ຫ ື  ຖາວອນຈາກລັດຖະບານ ຫ ື  ແຫ ່ ງເອກະຊົນ.

o ໜ່ວຍງານຂອງທ່ານພົບວ່າສະພາບຈິ ດໃຈ ຫ ື  ຮ່າງກາຍບ ່ ສາມາດເຮັດວຽກໄດ້.

o ທ່ານຖື ກຢ້ັງຢື ນວ່າບ ່ ສາມາດເຮັດວຽກໂດຍໃບຢ້ັງຢື ນຈາກຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານການຮັກສາສຸຂະພາບ ຫ ື  ພະນັກງານສັງຄົມ.

• ທ່ານໄດ້ລົງທະບຽນຢູ່ໃນ W-2 ແລະ ຍອມປະຕິບັດຕາມເງື່ ອນໄຂການເຮັດວຽກຂອງ W-2.

• ທ່ານແມ່ນຜູ້ໃຫ້ການເບິ່ ງແຍງຕ້ົນຕ ສ າລັບເດັກໃນການອຸປະຖ າທ ່ ອາຍຸນ້ອຍກວ່າ 6 ປ  (ເຖິງວ່າເດັກນ້ັນອາໄສຢູ່ໃນເຮື ອນ ຫ ື
ນອກເຮື ອນຂອງທ່ານກ ່ ຕາມ). ເຖິງຢ່າງໃດກ ່ ຕາມ, ຖ້າຫາກເດັກຄົນອື່ ນຖື ກຄຸ້ມຄອງໂດຍທັງພ ່  ແລະ ແມ່, ມ ພຽງຜູ້ດຽວທ ່ ສາມາດ
ໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນຈາກຄວາມຕ້ອງການລົງທະບຽນການເຮັດວຽກຍ້ອນວ່າທ່ານແມ່ນຜູ້ໃຫ້ການເບິ່ ງແຍງຕ້ົນຕ ຂອງເດັກນ້ັນ.

• ທ່ານແມ່ນຜູ້ໃຫ້ການເບິ່ ງແຍງຕ້ົນຕ ສ າລັບເດັກຄົນອື່ ນຜູ້ທ ່ ບ ່ ສາມາດເບິ່ ງແຍງຕົນເອງໄດ້ (ເຖິງວ່າເດັກນ້ັນອາໄສຢູ່ໃນເຮື ອນ ຫ ື
ນອກເຮື ອນຂອງທ່ານກ ່ ຕາມ).

• ທ່ານໄດ້ສະໝັກຂ  ຫ ື  ກ າລັງໄດ້ຮັບເງິ ນຊົດເຊ ຍການຫວ່າງງານ.

• ທ່ານກ າລັງເຂົ ້ າຮ່ວມໃນໂປຣແກຣມການພັກຟື ້ ນ ຫ ື  ຮັກສາການຕິດເຫ ົ ້ າ ຫ ື  ສິ່ ງເສບຕິດອື່ ນໆເປັນປະຈ າ.
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• ທ່ານກ າລັງເຮັດວຽກເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ ື  ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ ຫ ື  ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງເທົ່ າກັບຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ ່ າຂອງລັດຖະບານກາງ
ສ າລັບການເຮັດວຽກເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ ື  ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ.

• ທ່ານໄດ້ລົງທະບຽນຢ່າງໜ້ອຍເຄິ່ ງເວລາໃນໂຮງຮຽນທ ່ ມ ຊື່ ສຽງ, ໂປຣແກຣມການຝ ກງານ ຫ ື  ສະຖາບັນຂອງການສ ກສາຂ້ັນສູງ.

ທ່ານອາດຈ າເປັນຕ້ອງມອບຫ ັ ກຖານໃຫ້ແກ່ຕົວແທນຂອງທ່ານຖ້າຫາກທ່ານມ ເງ ່ ອນໄຂໜ ່ ງໃນບັນດາຂ ້ ຍົກເວ້ັນນ ້ .

ເຖິງວ່າການລົງທະບຽນການເຮັດວຽກແມ່ນຈ າເປັນຕ້ອງເຮັດ, ການເຂົ ້ າຮ່ວມໃນໂປຣແກຣມການເຮັດວຽກແມ່ນຄວາມສະໝັກໃຈ.

ການລົງໂທດຕາມຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນເຮັດວຽກ
ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ຍອມປະຕິບັດຕາມຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນເຮັດວຽກ ແລະ ທ່ານບ ່ ມ ສິ ດໃນການຍົກເວ້ັນ, ທ່ານຈະບ ່ ສາມາດໄດ້ຮັບເງິ ນ
ຊ່ວຍເຫ ື ອ ຂອງ FoodShare ໃນໄລຍະການລົງໂທດທ ່ ກ ານົດ. ອັນນ ້ ລວມໄປເຖິງຖ້າຫາກວ່າທ່ານເຮັດສິ່ ງໃດໜ ່ ງຕ ່ ໄປນ ້ ຢ່າງສະໝັກໃຈ
ແລະ ບ ່ ມ ເຫດຜົນທ ່ ດ :

• ປະຕິເສດການສະເໜ ວຽກທ ່ ເໝາະສົມໃຫ້
• ອອກວຽກທ ່ ເຮັດເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ   ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ (ຫ ື  ວຽກທ ່ ລາຍຮັບເທົ່ າກັບຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ ່ າຂອງລັດຖະບານກາງ

ສ າລັບການເຮັດວຽກເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ ື  ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ)

• ຫ ຸ ດຊ່ົວໂມງການເຮັດວຽກໃຫ້ໜ້ອຍກວ່າ 30 ຊ່ົວໂມງຕ ່ ອາທິ ດ (ຫ ື  ລາຍຮັບຂອງ່ ທ່ານໃຫ້ໜ້ອຍກວ່າ 30 ເທື່ ອຂອງຄ່າຈ້າງຂ້ັນ
ຕ ່ າຂອງລັດຖະບານກາງ)

• ເຂົ ້ າຮ່ວມໃນ W-2 ແຕ່ບ ່ ໄດ້ຕາມເງື່ ອນໄຂຂ ້ ກ ານົດໂປຣແກຣມເຮັດວຽກ W-2

• ສະໝັກສ າຂ  ຫ ື  ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອການຫວ່າງງານ, ແຕ່ບ ່ ໄດ້ຕາມເງື່ ອນໄຂກ ານົດການເຮັດວຽກຂອງໂຄງການ
ຄ່າຊົດເຊ ຍການຫວ່າງງານ

ຖ້າວ່າ, ໃນລະຫວ່າງຊ່ວງເວລາການລົງໂທດ, ທ່ານຍ້າຍໄປຢູ່ຄົວເຮື ອນຂອງ FoodShare ອື່ ນ, ການແຈ້ງເຕື ອນໄລຍະ
ການລົງໂທດຈະຖື ກສ່ົງໄປພ້ອມກັບທ່ານໄປຫາຄົວເຮື ອນນ້ັນ. ໄລຍະເວລາຂອງການລົງໂທດແມ່ນ:

• ໜ ່ ງເດື ອນສ າລັບການລົງໂທດເທື່ ອທ າອິ ດ.

• ສາມເດື ອນສ າລັບການລົງໂທດເທື່ ອທ ່ ສອງ.

• ຫົກເດື ອນສ າລັບການລົງໂທດເທື່ ອທ ່ ສາມ ຫ ື  ເທື່ ອຕ ່ ມາ.

ທ່ານສາມາດສິ ້ ນສຸດໄລຍະການລົງໂທດໄວ ຖ້າຫາກທ່ານໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນຈາກຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນເຮັດວຽກ.

ທ່ານຈະຕ້ອງສະໝັກຂ  FoodShare ຄື ນໃໝ່ຖ້າຫາກທ່ານຕ້ອງການໄດ້ຮັບເງິ ນຊົດເຊ ຍຫ ັ ງຈາກໄລຍະການລົງໂທດສິ ້ ນສຸດ.

ຖ້າຫາກວ່າທ່ານເປັນສ່ວນໜ ່ ງຂອງກຸ່ມ FoodShare, ທ່ານຈະຕ້ອງບອກໃຫ້ພະນັກງານຂອງທ່ານຮູ້່ເພ່ືອອັບເດດກ ລະນ 
ຂອງທ່ານແທນທ ່ ຈະມ ການສະໝັກຄື ນ.

ຂ ້ ກ ານົດການເຮັດວຽກສ າລັບຜູ້ໃຫຍ່ທ ່ ແຂງແຮງທ ່ ມ ອາ ຍຸ 18 ຮອດ 49 ປ 
ຜູ້ໃຫຍ່ທ ່ ມ ອາຍຸ 18 ຮອດ 49 ປ ໂດຍບ ່ ມ ລູກນ້ອຍອາໄສຢູ່ໃນເຮື ອນອາດຈະໄດ້ຮັບເງິ ນຊົດເຊ ຍຈ າກັດເວລາຈາກ FoodShare

ພຽງແຕ່ສາມເດື ອນຈາກໄລຍະເວລາ 36 ເດື ອນ (ສາມປ ) ເວ້ັນແຕ່ວ່າພວກເຂົ າມ ສິ ດໃນຂ ້ ກ ານົດການເຮັດວຽກຂອງ FoodShare ຫ ື
ຖື ກພິຈາລະນາໃຫ້ຖື ກຍົກເວ້ັນ. ຂ ້ ກ ານົດການເຮັດວຽກນ ້ ແຕກຕ່າງຈາກຂ ້ ກ ານົດການລົງທະບຽນເຮັດວຽກ.

ມ ສາມວິ ທ ເພ່ືອໃຫ້ບັນລຸໄດ້ຕາມຂ ້ ກ ານົດການເຮັດວຽກ:

1. ເຮັດວຽກຢ່າງໜ້ອຍ 80 ຊ່ົວໂມງແຕ່ລະເດື ອນ.

2. ເຂົ ້ າຮ່ວມໃນໂປຮແກຣມການເຮັດວຽກທ ່ ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຢ່າງໜ້ອຍ 80 ຊ່ົວໂມງແຕ່ລະເດື ອນເຊັ່ ນ:

a. FoodShare Employment and Training (ໂຄງການຈ້າງງານ ແລະ ຝ ກອົບຮົມຟູດແຊຣ໌ ) (FSET).

b. W-2.

c. ໂຄງການສະເພາະພາຍໃຕ້ Workforce Innovation and Opportunity Act (ກົດໝາຍການປ່ຽນແປງໃໝ່ ແລະ
ໂອກາດກ າລັງແຮງງານ) (WIOA).

3. ມ ວຽກທ ່ ເຮັດເພ່ືອເອົ າສິ່ ງຂອງ (ຈ່າຍດ້ວຍສິ ນຄ້າແທນເງິ ນ) ຫ ື  ອາສາສະໝັກຢ່າງໜ້ອຍ 80 ຊ່ົວໂມງຕ ່ ເດື ອນ.

4. ມ ວຽກທ ່ ເຮັດຮ່ວມກັນ, ວຽກທ ່ ເຮັດເພ່ືອເອົ າສິ່ ງຂອງ, ອາສາສະໝັກ ຫ ື  ເຂົ ້ າຮ່ວມໃນໂຄງການເຮັດວຽກທ ່ ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດທັງໝົດ
80 ຊ່ົວໂມງແຕ່ລະເດື ອນ.

ທ່ານຈະໄດ້ຮັບຂ ້ ມູນກ່ຽວກັບໂຄງການ FSET ຖ້າຫາກທ່ານລົງທະບຽນໃນ FoodShare.

ທ່ານອາດຈະໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຍົກເວ້ັນ ແລະ ອາດຈະບ ່ ຕ້ອງບັນລຸໄດ້ຕາມຂ ້ ກ ານົດການເຮັດວຽກຖ້າຫາກໜ ່ ງໃນສິ່ ງຕ ່
ໄປນ ້ ເປັນຄວາມຈິ ງ:

• ທ່ານກ າລັງອາໄສຢູ່ກັບເດັກອາຍຸຕ ່ າກວ່າ 18 ປ ຜູ້ທ ່ ເປັນສ່ວນໜ ່ ງຂອງຄົວເຮື ອນ FoodShare ດຽວກັນ.
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• ທ່ານແມ່ນຜູ້ເບິ່ ງແຍງຕ້ົນຕ ສ າລັບຜູ້ທ ່ ບ ່ ສາມາດເບິ່ ງແຍງຕົນເອງໄດ້.

• ທ່ານແມ່ນຜູ້ເບິ່ ງແຍງຕ້ົນຕ ສ າລັບເດັກອຸປະຖ າທ ່ ອາຍຸນ້ອຍກວ່າ 6 ປ .

• ພົບວ່າສະພາບຮ່າງກາຍ ຫ ື  ຈິ ດໃຈຂອງທ່ານບ ່ ສາມາດເຮັດວຽກໄດ້. ນ ້ ລວມເຖິງການບ ່ ມ ບ່ອນຢູ່ອາໄສໃນໄລຍະຍາວ.

ການບ ່ ມ ບ່ອນຢູ່ອາໄສໃນໄລຍະຍາວໝາຍຄວາມວ່າທ່ານບ ່ ມ ສະຖານທ ່ ຢູ່ອາໄສເປັນປົກກະຕິສ າລັບອ ກ 30 ຄື ນຂ້າງໜ້າ.
• ທ່ານກ າລັງຖື ພາ.
• ທ່ານກ າລັງໄດ້ຮັບ ຫ ື  ໄດ້ສະໝັກຂ ະກັນໄພການຫວ່າງງານ.

• ທ່ານກ າລັງເຂົ ້ າຮ່ວມໃນໂປຣແກຣມການພັກຟື ້ ນ ຫ ື  ຮັກສາການຕິດເຫ ົ ້ າ ຫ ື  ສິ່ ງເສບຕິດອື່ ນໆ (AODA) ເປັນປະຈ າ.
• ທ່ານໄດ້ລົງທະບຽນເຂົ ້ າໃນສະຖາບັນການສ ກສາຂ້ັນສູງຢ່າງໜ້ອຍເຄິ່ ງເວລາ.
• ທ່ານມ ອາຍຸ 18 ປ  ຫ ື  ແກ່ກວ່າທ ່ ກ າລັງເຂົ ້ າໂຮງຮຽນໄຮສະກູນຢ່າງໜ້ອຍເຄິ່ ງເວລາ.
• ທ່ານໄດ້ລົງທະບຽນໃນ W-2 ແລະ ຍອມປະຕິບັດຕາມເງື່ ອນໄຂຂອງ W-2.

• ທ່ານກ າລັງເຮັດວຽກເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ ື  ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ ຫ ື  ກ າລັງໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງເທົ່ າກັບຄ່າຈ້າງຂ້ັນຕ ່ າຂອງລັດຖະບານ
ກາງສ າລັບການເຮັດວຽກເປັນເວລາ 30 ຊ່ົວໂມງ ຫ ື  ຫ າຍກວ່າຕ ່ ອາທິ ດ.

ໝາຍເຫດ: ທ່ານອາດຈະຕ້ອງມອບຫ ັ ກຖານວ່າທ່ານໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນ.

ສູນອາຊ ບ
ສູນອາຊ ບແມ່ນມ ໃຫ້ແກ່ທ່ານ. ສູນອາຊ ບແມ່ນແຫ ່ ງຂ ້ ມູນທ ່ ໃຫຍ່ທ ່ ສຸດຂອງການຊອກຫາວຽກໃນລັດວິ ດສະຄອນຊິ ນ.

ເຂົ ້ າເບິ່ ງເວັບໄຊສູນອາຊ ບທ ່  jobcenterofwisconsin.com ຫ ື  ທ່ານສາມາດໃຊ້ຄອມພິວເຕ ແບບສ າຜັດໜ້າຈ ຢູ່ທ ່ ສູນອາາຊ ບຂອງທ່ານ.

ເພ່ືອຊອກຫາສູນອາຊ ບໃກ້ກັບທ່ານ, ໂທ 888-258-9966 (ໂທບ ່ ເສຍຄ່າ).

ການກວດເບິ່ ງທາງຄອມພິວເຕ 
ຂ ້ ມູນໃນໃບສະໝັກຂອງທ່ານຈະນ າໄປສູ່ການກວດສອບຜ່ານລະບົບການກວດສອບຄຸນສົມບັດ ແລະ ລາຍຮັບຂອງລັດ.

ຖ້າຫາກທ່ານເຮັດວຽກ, ຄ່າຈ້າງ ແລະ ລາຍຮັບຈາກວຽກທ ່ ທ່ານລາຍງານຈະຖື ກກວດໂດຍຄອມພິວເຕ ທຽບກັບຄ່າຈ້າງ
ທ ່ ນາຍຈ້າງຂອງທ່ານລາຍງານຕ ່ ກັບ Department of Workforce Development (ພະແນກພັດທະນາແຮງງານ).  IRS, Social

Security Administration ແລະ Unemployment Insurance Division (ອົງການປະກັນສັງຄົມ ແລະ ພະແນກປະກັນໄພຫວ່າງງານ)

ຍັງສາມາດຕິດຕ ່ ພົວພັນກ່ຽວກັບລາຍຮັບ ແລະ ຊັບສິ ນທ ່ ທ່ານອາດຈະມ ດ້. ຂ ້ ມູນຈາກໜ່ວຍງານເຫ ົ່ ານ ້ ອາດຈະກະທົບຕ ່ ການລົງທະບຽນ
ແລະ/ຫ ື  ຈ ານວນເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານ.

ຖ້າຫາກຂ ້ ມູນໃດໆທ ່ ທ່ານໃຫ້ພົບວ່າບ ່ ຖື ກຕ້ອງ, ທ່ານອາດຈະຖື ກປະຕິເສດຈາກເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ແລະ/ຫ ື
ນ າໄປສູ່ການດ າເນ ນຄະດ ທາງອາຍາສ າລັບການໃຫ້ຂ ້ ມູນທ ່ ບ ່ ຖື ກຕ້ອງໂດຍເຈດຕະນາ. ທ່ານຕ້ອງຈ່າຍເງິ ນ
ຊົດເຊ ຍໃດໆທ ່ ທ່ານໄດ້ຮັບຄື ນຖ້າຫາກທ່ານໃຫ້ຂ ້ ມູນທ ່ ບ ່ ຖື ກຕ້ອງ. ຖ້າໄດ້ມ ການຕ ່ ວ່າ FoodShare ກັບເຮື ອນຂອງທ່ານ,

ຂ ້ ມູນໃນໃບສະໝັກ, ລວມທັງເລກປະກັນສັງຄົມທັງໝົດອາດຈະຖື ກອ້າງອ ງເຖິງໜ່ວຍງານຂອງລັດ ແລະ ລັດຖະບານກາງ,

ພ້ອມກັບໜ່ວຍງານເກັບກ າສ່ວນຕົວສ າລັບການດ າເນ ນການເກັບກ າຂ ້ ຮຽກຮ້ອງ.

ການເຕື ອນການລົງໂທດຂອງ FOODSHARE

ສະມາຊິ ກຄົນໃດຄົນໜ ່ ງໃນຄົວເຮື ອນຂອງທ່ານຜູ້ທ ່ ລະເມ ດກົດລະບຽບໃດໆຕ ່ ໄປນ ້ ໂດຍເຈດຕະນາສາມາດຖື ກຫ້າມຈາກ FoodShare

ເປັນເວລາ 12 ເກືອນຫ ັ ງຈາກການລະເມ ດເທື່ ອທ າອິ ດ, 24 ເດື ອນຫ ັ ງຈາກການລະເມ ດເທື່ ອທ ່ ສອງ ຫ ື  ການລະເມ ດເທື່ ອທ າອິ ດ
ທ ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບສານທ ່ ຖື ກຄວບຄຸມ ແລະ ຖາວອນສ າລັບການກະທ າຜິດເທື່ ອທ ່ ສາມ.

• ການໃຫ້ຂ ້ ມູນທ ່ ບ ່ ຖື ກຕ້ອງ ຫ ື  ປິ ດບັງຂ ້ ມູນເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບ ຫ ື  ການສື ບຕ ່ ເອົ າເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare

• ການແລກປ່ຽນ ຫ ື  ການຂາຍເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງອFoodShare

• ການປ່ຽນບັດເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອທ ທ່ານບ ່ ມ ສິ ດໄດ້ຮັບ
• ການນ າໃຊ້ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ເພ່ືອຊື ້ ສິ່ ງທ ່ ບ ່ ແມ່ນອາຫານເຊັ່ ນ: ສິ່ ງມ ນເມົາ ແລະ ຢາສູບ
• ການນ າໃຊ້ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare, ບັດປະຈ າຕົວ ຫ ື  ເອກະສານອື່ ນໆຂອງຜູ້ອື່ ນ

ຂ ້ ນກັບມູນຄ່າຂອງເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອທ ່ ທ່ານໃຊ້ໃນທາງທ ່ ຜິດ, ທ່ານຍັງສາມາດຖື ກປັບໄໝສູງສຸດເຖິງ $250,000, ຈ າຄຸກເຖິງ 20 ປ  ຫ ື
ທັງສອງ. ສານຕັດສິ ນຍັງຫ້າມທ່ານຈາກ FoodShare Wisconsin (ຟູດແຊວິ ດສະຄອນຊິ ນ) ເພ ່ ມອ ກ 18 ເດື ອນ. ທ່ານຈະຖື ກ
ຕັດສິ ນຖາວອນ ຖ້າຫາກທ່ານຖື ກຕັດສິ ນວ່າຄ້າຂາຍເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອ FoodShare ຈ ານວນ $500 ຫ ື  ຫ າຍກວ່ານ້ັນ. ທ່ານຈະບ ່ ສາມາດ
ເຂົ ້ າຮ່ວມໃນ FoodShare Wisconsin (ຟູດແຊວິ ດສະຄອນຊິ ນ) ເປັນເວລາ 10 ປ , ຖ້າຫາກທ່ານຖື ກພົບວ່າໄດ້ເຮັດຄ າຖະແຫ ງສ ້ ໂກງ ຫ ື
ການສະແດງທ ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບຕົວຕົນ ແລະ ຜູ້ຢູ່ອາໄສເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຫ າຍທາງໃນເວລາດຽວກັນ. ຜູ້ກະທ າຜິດການ
ຫ ົ ບໜ ຄະດ ອາຍາ ແລະ ການຄຸມການປະພ ດ ແລະ ຜູ້ທ ່ ພ້ົນໂທດບ ່ ສາມາດເຂົ ້ າຮ່ວມໃນ FoodShare Wisconsin

https://jobcenterofwisconsin.com/
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(ຟູດແຊວິ ດສະຄອນຊິ ນ) ໄດ້. ທ່ານອາດຈະຖື ກນ າໄປສູ່ການດ າເນ ນຄະດ ເພ ່ ມເຕ ມພາຍໃຕ້ກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງອື່ ນໆທ ່

ບັງຄັບໃຊ້.

ຖ້າຫາກທ່ານຄ້າຂາຍ (ຊື ້  ຫ ື  ຂາຍ) ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອຂອງ FoodShare ສ າລັບຊັບສິ ນທ ່ ຖື ກຄວບຄຸມ ຫ ື  ຢາເສບຕິດຜິດກົດໝາຍ,

ທ່ານຈະຖື ກຫ້າມຈາກໂຄງການ FoodShare ເປັນເວລາສອງປ ສ າລັບການກວດພົບເທື່ ອທ າອິ ດ ແລະ ຖາວອນສ າລັບການ
ກວດພົບຄ້ັງທ ່ ສອງ. ຖ້າຫາກທ່ານຄ້າຂາຍ (ຊື ້  ຫ ື  ຂາຍ) ອາວຸດຂະໜາດນ້ອຍ, ລູກປື ນ ຫ ື  ລະເບ ດ, ທ່ານຈະຖື ກຫ້າມຈາກ FoodShare

Wisconsin (ຟູດແຊວິ ດສະຄອນຊິ ນ) ຢ່າງຖາວອນ.

ຕ້ອງການຫ ັ ກຖານ
ການລົງທະບຽນຢູ່ໃນ FoodShare ບ ່ ສາມາດກ ານົດໄດ້ຈົນກວ່າທ່ານມອບຫ ັ ກຖານສ າລັບຄ າຕອບແນ່ນອນ. ລາຍການລຸ່ມນ ້ ສະແດງຫ ັ ກ
ຖານຕ່າງໆທ ່ ຕ້ອງການ ແລະ ບາງລາຍການທ ່ ທ່ານສາມາດໃຊ້.

• ຖ້າຫາກການສ າພາດຂອງທ່ານແມ່ນຢູ່ທ ່ ໜ່ວຍງານ, ກະລຸນາເອົ າລາຍການຂອງຫ ັ ກຖານຈາກລາຍກາຍລຸ່ມນ ້ ມາ
ໃຫ້ຫ າຍເທ່ົາທ ຈະຫ າຍໄດ້.

• ຖ້າຫາກການສ າພາດຂອງທ່ານແມ່ນທາງໂທລະສັບ, ທ່ານຈະໄດ້ຮັບລາຍການຂອງສິ່ ງທ ່ ທ່ານຈະຕ້ອງໃຫ້ເປັນຫ ັ ກຖານຫ ັ ງຈາກ
ການສ າພາດທາງໂທລະສັບຂອງທ່ານ.

ຖ້າຫາກທ່ານບ ່ ສາມາດຫາສິ່ ງຂອງທ ່ ທ່ານຕ້ອງການໄດ້, ບອກກັບຕົວແທນຂອງທ່ານວ່າສິ່ ງຂອງອັນໃດທ ່ ທ່ານບ ່ ສາມາດຫາໄດ້ ແລະ
ຕົວແທນຂອງທ່ານສາມາດຊ່ວຍທ່ານ. ທ່ານອາດຈະຖື ກຂ ໃຫ້ມອບຫ ັ ກຖານທ ່ ບ ່ ຢູ່ໃນລາຍການລຸ່ມນ ້ . ຖ້າເປັນເຊັ່ ນນ້ັນ,

ຕົວແທນຂອງທ່ານຈະສ່ົງລາຍການຂອງຫ ັ ກຖານອື່ ນໆທ ່ ຕ້ອງການ.

ຂ ້ ມູນລະບຸຕົວຕົນ
• ໃບຂັບຂ ່

• ໃບແຈ້ງເກ ດ
• ໜັງສື ຜ່ານແດນ ຫ ື

ບັດພົນລະເມື ອງອາເມລິ ກາ
• ເຊັກຈ່າຍເງິ ນ
• ບັດປະຈ າຕົວພະນັກງານ
• ບັນທ ກຈາກໂຮງໝ 

ລາຍຮັບທ ່ ຫາໄດ້
• ຫົວຂອງເຊັກທັງໝົດທ ່ ໄດ້ຮັບພາຍໃນ 30 ວັນທ ່ ຜ່ານມາ
• ຖະແຫ ງການທ ່ ໄດ້ເຊັນຈາກຜູ້ຈ້າງງານທ ່ ລວມເອົ າລາຍຮັບລວມ

ແລະ ວັນທ ່ ຄາດວ່າຈະຈ່າຍເງິ ນໃນອ ກ 30 ຂ້າງໜ້າ
• ແບບຟອມການຢ້ັງຢື ນເງິ ນທ ່ ຫາມາໄດ້ຂອງນາຍຈ້າງ

ລາຍຮັບອື່ ນໆ
(ຕົວຢ່າງ:
ປະກັນໄພການຫວ່າງງານ,

ປະກັນໄພຄວາມພິການ,

ປະກັນສັງຄົມ, ບ ານານ,

ເງິ ນຊ່ວຍເຫ ື ອນັກຮົບເກ່ົາ,
ການຈັດສັນຂອງກອງທັບ)

• ໜັງສື ລາງວັນ
• ສ າເນົ າເຊັກລ່າສຸດ

ສິ່ ງຂອງດ່ັງຕ ່ ໄປນ ້ ອາດຈະຈ າເປັນຕ້ອງມ ຄວາມໜ້າເຊື່ ອຖື .

ຄ່າເຮື ອນ ແລະ ໃບເກັບເງິ ນຄ່າສາທາລະນຸປະໂພກ
• ໃບບິ ນຄ່າເຊົ່ າປັດຈຸບັນທ ່ ມ ຊື່ ຂອງເຈົ ້ າຂອງ ແລະ ເບ ໂທຢູ່ນ າ
• ເອກະສານເຊົ່ າ ຫ ື  ຜ່ອນເຮື ອນ
• ໃບເກັບເງິ ນຄ່າພາສ ອະສັງຫາລິ ມະຊັບ
• ໃບເກັບເງິ ນຄ່າສາທາລະນຸປະໂພກ

ການສະຊ່ວຍະຫ ື ອສະໜັບສະໜູນເດັກນ້ອຍ
(ໄດ້ຮັບ ຫ ື  ຈ່າຍໃນລັດທ ່ ບ ່ ແມ່ນວິ ດສະຄອນຊິ ນ)

• ສ າເນົ າຄ າສ່ັງຂອງສານ ຫ ື  ບັນທ ກການຈ່າຍອື່ ນໆ
• ບັນທ ກການຈ່າຍເງິ ນຈາກລັດອື່ ນ

ຖ້າຫາກທ່ານອາຍຸ 60 ປ ຂ ້ ນໄປ, ຕາບອດ ຫ ື  ພິການ, ທ່ານສາມາດໄດ້ຮັບຄວາມໜ້າເຊື່ ອຖື ສ າລັບຄ່າການຮັກສາທາງການແພດບາງຢ່າງ.
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ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ ລາຍຈ່າຍທາງການແພດ
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ ລາຍຈ່າຍທາງການແພດລວມມ ແຕ່ບ ່ ຖື ກຈ າກັດດ່ັງຕ ່ ໄປນ ້ :

• ການບ ລິ ການໂຮງໝ , ການແພດ, ຊ່ວງແຂ້ວ ແລະ
ການເບິ່ ງເຫັນ

• ຄ່າປະກັນ ໄພສ າລັບປະກັນໄພສຸຂະພາບ, ຄ່າປະກັນໄພ
Medicare ແລະ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສ າລັບແຜນການໃຫ້ຢາຕາມ
ແ ພດສ່ັງ

• ຢາຕາມແພດສ່ັງ ແລະ ຢາທ ່ ຫາຊື ້ ໄດ້ທ່ົວໄປ
• ຝ່າຍບ ລິ ການບ້ານພັກຄົນຊະລາ ແລະ

ການຮັກສາຢູ່ເຮື ອນ
• ອຸປະກອນທາງການແພດ ແລະ ອຸປະກອນອື່ ນໆ
• ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍການເດ ນທາງ ແລະ

ການພັກເພ່ືອໄປຮັບການເບິ່ ງແຍງດູແລທາງການແພດ
• ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ ່ ກ່ຽວຂ້ອງສ າລັບສັດຮັບໃຊ້ທ ່ ໄດ້ຮັບການຝ ກ

ເປັນພິເສດ
• ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຕາມການມ ຊິ ວັດ/ການເຕື ອນຂອງໝ 

ຖ້າຫາກສ່ັງໃຫ້ຢາໂດຍຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານການຮັກສາ
ສຸຂະພາບ

• ໃບແຈ້ງຍອດການເກັບເງິ ນ
• ໃບບິ ນຮັບເງິ ນແຍກ
• ຂວດຢາທ ່ ມ ລາຄາຢູ່ໃນປ້າຍ

• ສັນຍາປະກັນສຸຂະພາບທ ່ ສະແດງເຖິງຄ່າໃຊ້ປະກັນໄພ,

ປະກັນໄພຮ່ວມ, ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຮ່ວມ ຫ ື  ສ່ວນຫ ຸ ດ
• ໃບຮັບຮອງຈາກການຢາ
• ຂ ້ ຕົກລົງການຈ່າຍຄື ນກັບຜູ້ໃຫ້ບ ລິ ການ
• ໃບຮັບຮອງຈາກທ່ານໝ ຢ້ັງຢື ນວ່າໄດ້ສ່ັງໃຫ້ຊື ້ ຢາທ ່ ຫາໄດ້ທ່ົວໄປ
• ໃບບິ ນສ າລັບການບ ລິ ການຂອງພະຍາບານທ ່ ໄປຢ້ຽມຢາມ,

ແມ່ບ້ານ ຫ ື  ຜູ້ຊ່ວຍດ້ານສຸຂະພາບໃນບ້ານ
• ໃບບິ ນສ າລັບບ່ອນພັກ ແລະ/ຫ ື

ການເດ ນທາງສ າລັບການຮັບການປິ່ ນປົວ ຫ ື
ບ ລິ ການທາງການແພດ

• ໃບເກັບເງິ ນ ຫ ື  ໃບຮັບເງິ ນສ າລັບອາຫານສັດ, ການຝ ກອົບຮົມ ຫ ື
ບ ລິ ການຈາກສັດຕະວະແພດສ າລັບສັດຮັບໃຊ້ທ ່ ໄດ້ຮັບການຝ ກ
ຝົນໂດຍສະເພາະ
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ໃບສະໝກັຂໍ FOODSHARE WISCONSIN 
(FOODSHARE WISCONSIN APPLICATION) 

ໃບສະໝກັນ ີ້ແມນ່ສາໍລບັ FoodShare ເທ່ົານ ັີ້ນ. ນ ີ້ບ່ໍແມນ່ໃບສະໝກັສາໍລບັ Medicaid, BadgerCare Plus, Wisconsin Shares ຫ ຼື

Wisconsin Works (W-2). ທາ່ນສາມາດສະໝກັຂໍ Medicaid, BadgerCare Plus ແລະ Wisconsin Shares ອອນລາຍໄດີ້ທ ່  

access.wi.gov ໃນເວລາດຽວກນັທ ່ ທາ່ນກາໍລງັສະໝກັຂໍ FoodShare. ເພຼື່ ອສະໝກັຂໍ W-2, ທາ່ນຕີ້ອງຕິດຕ່ໍອງົກອນຂອງທາ່ນ.

ໂຄງການເຫ ົ່ ານ ີ້ສາມາດໃຫີ້ຄວາມຊວ່ຍເຫ ຼືອທາ່ນດີ້ານຄາ່ຮກັສາສຂຸະພາບ ຫ ຼື ຄາ່ຮກັສາເດັກນີ້ອຍ ຫ ຼື ຊອກວຽກເຊິ່ ງເປັນສວ່ນໜ ່ ງຂອງ W-2.

ວທິ ການໃຊີ້ແບບຟອມນ ີ້ 

1. ຂຽນໃສໃ່ຫີ້ຈະແຈ ີ້ງ. ໃຊີ້ນ ໍ ີ້າເມກິສ ຟີ້າ ຫ ຼື ສ ດາໍ.

2. ຕຼື່ ມໃສແ່ບບຟອມໃຫີ້ສາໍເລັດ. ຖີ້າຫາກທາ່ນຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມເພຼື່ ອໃຫີ້ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາ.

ສ ົ່ງໃບສະໝກັຂອງທາ່ນກບັໄປຫາອງົກອນຂອງທາ່ນ. ເພຼື່ ອໃຫີ້ໄດີ້ທ ່ ຢ ່ຂອງອງົກອນທາ່ນ, ໄປທ ່

www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm ຫ ຼື ໂທຫາຝາ່ຍບໍລິການສະມາຊກິທ ່ ເບ  800-362-3002.

3. ຖີ້າຫາກທາ່ນຕີ້ອງການຄວາມຊວ່ຍເຫ ຼືອໃນການຕຼື່ ມແບບຟອມນ ີ້, ໂທຫາອງົກອນຂອງທາ່ນ.

4. ທາ່ນອາດຈະຕີ້ອງມ  ຕວົແທນທ ່ ໄດີ້ຮບັອະນຍຸາດສະໝກັໃຫີ້ທາ່ນ. ເພຼື່ ອນດັພບົຕວົແທນທ ່ ໄດີ້ຮບັອະນຸຍາດ, ຕຼື່ ມແບບຟອມເພຼື່ ອນດັພບົ, ປ່ຽນ

ຫ ຼື ຖອດຕວົແທນທ ່ ໄດີ້ຮບັອະນຸຍາດ: ສວ່ນບກຸຄນົ, F10126A, ຫ ຼື ແບບຟອມນດັພບົ, ປ່ຽນ ຫ ຼື ຖອດຕວົແທນທ ່ ໄດີ້ຮບັອະນຸຍາດ: ອງົກອນ,

F10126B. ນ ີ້ຈະອະນຍຸາດຕວົແທນທ ່ ໄດີ້ຮບັອະນຸຍາດຂອງທາ່ນຕຼື່ ມ ແລະ ເຊັນແບບຟອມນ ີ້ໃຫີ້ທາ່ນ. ເພຼື່ ອເອົາແບບຟອມນ ີ້, ໂທ

800-362-3002 ຫ ຼື ໄປທ ່  www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/representative-types.htm.

ພາກທ ່  1 – ຂໍີ້ມ  ນກຽ່ວກບັການຕດິຕ່ໍ 

ກະລນຸາບອກພວກເຮົາກຽ່ວກບັວທິ ຕິດຕ່ໍທາ່ນ. ລວມທງັລະຫດັເຂດສາໍລບັເບ ໂທລະສບັທງັໝດົ.

ເບ ໂທລະສບັ ປະເພດຂອງໂທລະສບັ

☐ ເຮຼືອນ ☐ ມຼືຖຼື ☐ ບອ່ນເຮັດວຽກ

ເບ ໂທລະສບັອຼື່ ນໆ ເບ ໂທນ ີ້ເປັນຂອງໃຜ? 

☐ ຕນົເອງ ☐ ໝ ເ່ພຼື່ ອນ ☐ ເພຼື່ ອນບີ້ານ ☐ ພ ່ ນ ີ້ອງ

ຊຼື່ ຂອງບກຸຄນົນ ັີ້ນແມນ່ຫຍງັ?

ທ ່ ຢ ່ອ ເມວ

ວທິ  ແລະ ເວລາທ ່ ສດຸໃນການຕິດຕ່ໍທາ່ນໃນມຼືີ້ລດັຖະການແມນ່ແນວໃດ?

ພາກທ ່  2 – ຂໍີ້ມ  ນກຽ່ວກບັຜ ີ້ສະໝກັ 

ຖີ້າຫາກທາ່ນກາໍລງັຕຼື່ ມແບບຟອມນ ີ້ໃຫີ້ຄນົອຼື່ ນ, ຕອບຄາໍຖາມທງັໝດົຄຼືກບັວາ່ທາ່ນແມນ່ບກຸຄນົນ ັີ້ນ.

ໝາຍເຫດ: ທາ່ນບ່ໍຈາໍເປັນຕີ້ອງຕອບຄາໍຖາມກຽ່ບກບັເຊຼືີ້ອຊາດ ແລະ ຊນົເຜ່ົາ, ຖີ້າຫາກທາ່ນບ່ໍຕີ້ອງການ.

ພວກເຮົາກາໍລງັຖາມຄາໍຖາມເຫ ົ່ ານ ີ້ເພຼື່ ອຊວ່ຍປບັປງຸໂຄງການຂອງພວກເຮົາ ແລະ ເຮັດໃຫີ້ແນໃ່ຈວາ່ພວກເຂົາບ່ໍໄດີ້ຖຼືກແບງ່ແຍກຍີ້ອນຊນົເຜ່ົາ ຫ ຼື

ເຊຼືີ້ອຊາດ. ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນຈະບ່ໍຖຼືກໃຊີ້ເພຼື່ ອເຮັດການຕດັສິນໃຈກຽ່ວກບັໂຄງການ ແລະ ເງນິຊດົເຊ ຍຂອງທາ່ນ.

ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ (ດດ/ວວ/ປປ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ

ຖະໜນົ

ເມ ຼືອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ  

https://access.wisconsin.gov/
https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
http://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/representative-types.htm
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ຕອນນ ີ້ທາ່ນບ່ໍມ  ບອ່ນຢ ່ອາໄສບໍ?  ແມນ່ແລີ້ວ ບ່ໍແມນ່ 

ທ ່ ຢຸທ່າງໄປສະນ  – ຖີ້າຫາກແຕກຕາ່ງຈາກບອ່ນພກັອາໄສຂອງທາ່ນ (ລວມທງັຖະໜນົ ຫ ຼື ຕ ີ້ໄປສະນ ) 

ເມ ຼືອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ  

ເພດ 

☐ ຊາຍ ☐ ຍງິ

ສະຖານະ 

☐ ແຕງ່ງານ ☐ ໂສດ ☐ ຢາ່ຮີ້າງ

ສນັຊາດອາເມລິກາ (ສາໍລບັຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັເທ່ົານ ັີ້ນ) 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊນົເຜ່ົາ (ຕວົເລຼືອກ) 

☐ ຄນົສະເປນ ຫ ຼື ລາຕິນ ☐ ບ່ໍແມນ່ຄນົສະເປນ ຫ   ລາຕນິ

ເຊຼືີ້ອຊາດ (ຕວົເລຼືອກ, ເລຼືອກໜ ່ ງ ຫ ຼື ຫ າຍກວາ່)

☐ ຄນົອາເມລິກາເຊຼືີ້ອສາຍອນິເດຍ/ພຼືີ້ນເມ ຼືອງອາລາສກາ ☐ ອາຊ ☐ ຄນົຜິວດາໍ/ອາເມຣກິາເຊຼືີ້ອສາຍອາຟຣກິາ

☐ ຄນົຮາວາຍ/ຊາວເກາະປາຊ ຟິກອຼື່ ນໆ ☐ ຄນົຂາວ

ທາ່ຕີ້ອງການໃຫີ້ໜງັສຼືຂອງ FoodShare ພິມເປັນພາສາໃດ? ພາສາຕ ົີ້ນຕໍທ ່ ເວົີ້າຢ ໃ່ນເຮຼືອນຂອງທາ່ນ

ພາກທ ່  3 – ຂໍີ້ມ  ນກຽ່ວກບັຄວົເຮຼືອນ 

ຖີ້າຫາກຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາເພຼື່ ອຕອບຕາໍຖາມເຫ ົ່ ານ ີ້. ໝາຍເຫດ: ທາ່ນບ່ໍຈາໍເປັນຕີ້ອງຕອບຄາໍຖາມກຽ່ບກບັເຊຼືີ້ອຊາດ

ແລະ ຊນົເຜ່ົາ, ຖີ້າຫາກທາ່ນບ່ໍຕີ້ອງການ. ພວກເຮົາກາໍລງັຖາມຄາໍຖາມເຫ ົ່ ານ ີ້ເພຼື່ ອຊວ່ຍປບັປງຸໂຄງການຂອງພວກເຮົາ ແລະ

ເຮັດໃຫີ້ແນໃ່ຈວາ່ພວກເຂົາບ່ໍໄດີ້ຖຼືກແບງ່ແຍກຍີ້ອນຊນົເຜ່ົາ ຫ ຼື ເຊຼືີ້ອຊາດ. ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນຈະບ່ໍຖຼືກໃຊີ້ເພຼື່ ອເຮັດການຕດັສິນໃຈກຽ່ວກບັໂຄງການ

ແລະ ເງນິຊດົເຊ ຍຂອງທາ່ນ. 

ຊຼື່  – ຄ ສ່ມົລດົ ຫ ຼື ຄນົອຼື່ ນໆ (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຊຼື່ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ບກຸຄນົນ ີ້ກາໍລງັສະໝກັຂໍ FoodShare ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ (ດດ/ວວ/ປປ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ (ຖີ້າກາໍລງັສະໝກັຂໍ) 

ເພດ 

☐ ຊາຍ ☐ ຍງິ

ສະຖານະ 

☐ ແຕງ່ງານ ☐ ໂສດ ☐ ຢາ່ຮີ້າງ

ສນັຊາດອາເມລິກາ (ສາໍລບັຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັເທ່ົານ ັີ້ນ) 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊນົເຜ່ົາ (ຕວົເລຼືອກ) 

☐ ຄນົສະເປນ ຫ ຼື ລາຕິນ ☐ ບ່ໍແມນ່ຄນົສະເປນ ຫ   ລາຕນິ

ເຊຼືີ້ອຊາດ (ຕວົເລຼືອກ, ເລຼືອກໜ ່ ງ ຫ ຼື ຫ າຍກວາ່)

☐ ຄນົອາເມລິກາເຊຼືີ້ອສາຍອນິເດຍ/ພຼືີ້ນເມ ຼືອງອາລາສກາ ☐ ອາຊ ☐ ຄນົຜິວດາໍ/ອາເມຣກິາເຊຼືີ້ອສາຍອາຟຣກິາ

☐ ຄນົຮາວາຍ/ຊາວເກາະປາຊ ຟິກອຼື່ ນໆ ☐ ຄນົຂາວ

ສະຖານະຕ່ໍກບັຜ ີ້ສະໝກັ ທາ່ນແບງ່ປນັອາຫານກບັບກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ທາ່ນໃຫີ້ການເບິ່ ງແຍງແກບ່ກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່  – ເດັກ 1 (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ບກຸຄນົນ ີ້ກາໍລງັສະໝກັຂໍ FoodShare ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ (ດດ/ວວ/ປປ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ (ຖີ້າກາໍລງັສະໝກັຂໍ) 
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ເພດ 

☐ ຊາຍ ☐ ຍງິ

ສະຖານະພາບ 

☐ ແຕງ່ງານ ☐ ໂສດ ☐ ຢາ່ຮີ້າງ

ສນັຊາດອາເມລິກາ (ສາໍລບັຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັເທ່ົານ ັີ້ນ) 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊນົເຜ່ົາ (ຕວົເລຼືອກ) 

☐ ຄນົສະເປນ ຫ ຼື ລາຕນິ ☐ ບ່ໍແມນ່ຄນົສະເປນ ຫ   ລາຕິນ

ເຊຼືີ້ອຊາດ (ຕວົເລຼືອກ, ເລຼືອກໜ ່ ງ ຫ ຼື ຫ າຍກວາ່)

☐ ຄນົອາເມລິກາເຊຼືີ້ອສາຍອນິເດຍ/ພຼືີ້ນເມ ຼືອງອາລາສກາ ☐ ອາຊ ☐ ຄນົຜິວດາໍ/ອາເມຣກິາເຊຼືີ້ອສາຍອາຟຣກິາ

☐ ຄນົຮາວາຍ/ຊາວເກາະປາຊ ຟິກອຼື່ ນໆ ☐ ຄນົຂາວ

ສະຖານະຕ່ໍກບັຜ ີ້ສະໝກັ ທາ່ນແບງ່ປນັອາຫານກບັບກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ທາ່ນໃຫີ້ການເບິ່ ງແຍງແກບ່ກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ບ່ໍແມນ່ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ 

ຊຼື່  – ເດັກ 2 (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ບກຸຄນົນ ີ້ກາໍລງັສະໝກັຂໍ FoodShare ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ (ດດ/ວວ/ປປ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ (ຖີ້າກາໍລງັສະໝກັຂໍ) 

ເພດ 

☐ ຊາຍ ☐ ຍງິ

ສະຖານະພາບ 

☐ ແຕງ່ງານ ☐ ໂສດ ☐ ຢາ່ຮີ້າງ

ສນັຊາດອາເມລິກາ (ສາໍລບັຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັເທ່ົານ ັີ້ນ) 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊນົເຜ່ົາ (ຕວົເລຼືອກ) 

☐ ຄນົສະເປນ ຫ ຼື ລາຕິນ ☐ ບ່ໍແມນ່ຄນົສະເປນ ຫ   ລາຕິນ

ເຊຼືີ້ອຊາດ (ຕວົເລຼືອກ, ເລຼືອກໜ ່ ງ ຫ ຼື ຫ າຍກວາ່)

☐ ຄນົອາເມລິກາເຊຼືີ້ອສາຍອນິເດຍ/ພຼືີ້ນເມ ຼືອງອາລາສກາ ☐ ອາຊ ☐ ຄນົຜິວດາໍ/ອາເມຣກິາເຊຼືີ້ອສາຍອາຟຣກິາ

☐ ຄນົຮາວາຍ/ຊາວເກາະປາຊ ຟິກອຼື່ ນໆ ☐ ຄນົຂາວ

ສະຖານະຕ່ໍກບັຜ ີ້ສະໝກັ ທາ່ນແບງ່ປນັອາຫານກບັບກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ທາ່ນໃຫີ້ການເບິ່ ງແຍງແກບ່ກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່  – ເດັກ 3 (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ບກຸຄນົນ ີ້ກາໍລງັສະໝກັຂໍ FoodShare ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ (ດດ/ວວ/ປປ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ (ຖີ້າກາໍລງັສະໝກັຂໍ) 

ເພດ 

☐ ຊາຍ ☐ ຍງິ

ສະຖານະ 

☐ ແຕງ່ງານ ☐ ໂສດ ☐ ຢາ່ຮີ້າງ

ສນັຊາດອາເມລິກາ (ສາໍລບັຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັເທ່ົານ ັີ້ນ) 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊນົເຜ່ົາ (ຕວົເລຼືອກ) 

☐ ຄນົສະເປນ ຫ ຼື ລາຕິນ ☐ ບ່ໍແມນ່ຄນົສະເປນ ຫ   ລາຕິນ

ເຊຼືີ້ອຊາດ (ຕວົເລຼືອກ, ເລຼືອກໜ ່ ງ ຫ ຼື ຫ າຍກວາ່)

☐ ຄນົອາເມລິກາເຊຼືີ້ອສາຍອນິເດຍ/ພຼືີ້ນເມ ຼືອງອາລາສກາ ☐ ອາຊ ☐ ຄນົຜິວດາໍ/ອາເມຣກິາເຊຼືີ້ອສາຍອາຟຣກິາ

☐ ຄນົຮາວາຍ/ຊາວເກາະປາຊ ຟິກອຼື່ ນໆ ☐ ຄນົຂາວ

ສະຖານະຕ່ໍກບັຜ ີ້ສະໝກັ ທາ່ນແບງ່ປນັອາຫານກບັບກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ທາ່ນໃຫີ້ການເບິ່ ງແຍງແກບ່ກຸຄນົນ ີ້ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 
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ພາກທ ່  4 – ຂໍີ້ມ  ນກຽ່ວກບັນກັຮຽນ 

ຖີ້າຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາຕາ່ງຫາກ. 

ມ ໃຜທ ່ ອາຍ ຸ18–49 ປ ກາໍລງັເຂົີ້າໂຮງຮຽນບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ ຖີ້າບ່ໍແມນ່, ໄປທ ່ ພາກທ ່  5.

ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) 

ຊຼື່ ຂອງໂຮງຮຽນ ນກັຮຽນໄດີ້ສະໝກັ: 

☐ ນອກເວລາ ☐ ເຕັມເວລາ

ນກັຮຽນຖຼືກຈ ີ້າງຢາ່ງໜີ້ອຍ 20 ຊ ົ່ວໂມງຕ່ໍອາທິດບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນນ ັີ້ນກາໍລງັເບິ່ ງແຍງເດັກນີ້ອຍທ ່ ອາຍຕຸ ໍາ່ກວາ່ 6 ປ ບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນໄດີ້ສະໝກັໃນໂຄງການການສ ກສາທ ່ ຈະສາໍເລັດພາຍໃນສອງປ  ຫ ຼື ໜີ້ອຍກວາ່ ແລະ ຈະນາໍໄປສ ກ່ານຈ ີ້າງງານບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນກາໍລງັເບິ່ ງແຍງເດັກອາຍ ຸ6–12 ປ ເຊິ່ ງມ ຼືີ້ໃນການເບິ່ ງແຍງທ ່ ພຽງພໍແມນ່ບ່ໍມ  ໃຫີ້ບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນເປັນພ່ໍແມລ່ີ້ຽງດຽ່ວກາໍລງັເບິ່ ງແຍງເດັກທ ່ ມ  ອາຍໜຸີ້ອຍກວາ່ 12 ປ  ແລະ ກາໍລງັເຂົີ້າຮຽນເຕັມເວລາບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນກາໍລງັເຂົີ້າຮວ່ມໂຄງການສ ກສາການເຮັດວຽກເງນິທ ນຂອງລດັ ຫ ຼື ລດັຖະບານກາງບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນບ່ໍສາມາດເຮັດວຽກເນຼື່ ອງຈາກຄວາມພິການຊ ົ່ວຄາວ ຫ ຼື ຖາວອນບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ນກັຮຽນເຂົີ້າໂຮງຮຽນເນຼື່ ອງຈາກການຈດັນກັຮຽນເຂົີ້າຜາ່ນ Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA)

(ກດົໝາຍການປ່ຽນແປງໃໝທ່າງດີ້ານກາໍລງັແຮງງານ ແລະ ໂອກາດ), W-2 ຫ ຼື ໂຄງການ FoodShare Employment and Training (FSET) 

(ໂຄງການຈ ີ້າງງານ ແລະ ການຝ ກອບົຮມົຟ ດແຊຣ)໌ ບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ພາກທ ່  5 – ຂໍີ້ມ  ນກຽ່ວກບັຄວົເຮຼືອນເພ ່ ມເຕ ມ 

ມ ຜ ີ້ໃດຜ ີ້ໜ ່ ງທ ່  Social Security Administration (ອງົການປະກນັສງັຄມົ), Veterans Administration (ອງົການນກັຮບົເກົ່ າ) ຫ ຼື Railroad 

Retirement Board (ຄະນະກາໍມະການບາໍນານການລດົໄຟ) ພບົວາ່ມ  ຄວາມພິການຖາວອນບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ວນັທ ກາໍນດົວາ່ພິການ (ດດ/ວວ/ປປ) 

ມ ຜ ີ້ໃດຜ ີ້ໜ ່ ງຖຼືກຕດັສິນວາ່ເປັນນກັໂທດຢາເສບຕິດບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ວນັທ ຕດັສິນການກະທາໍຜິດ 

(ດດ/ວວ/ປປ) 

ມ ຜ ີ້ໃດໜ ຄະດ  ຫ ຼື ລະເມ  ດໄລຍະການຕິດຕາມ/ການປ່ອຍຕວົພາງບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) 
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ພາກທ  6 – ຂໍີ້ມ  ນຂອງພ່ໍແມທ່ ່ ບ່ໍຢ ນ່າໍ

ມ  ເດັກນີ້ອຍຄນົໃດບໍທ ່ ມ  ແມ ່ຫ ຼື ພ່ໍແທີ້ ຫ ຼື ບນຸທາໍຜ ີ້ທ ່ ບ່ໍໄດີ້ອາໄສຢ ່ບີ້ານ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຊຼື່ ຂອງພ່ໍແມທ່ ່ ບ່ໍຢ ່ນາໍ (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ 

(ດດ/ວວ/ປປ) 

ຊຼື່ ຂອງເດັກ ຄວາມສາໍພນັກບັເດັກ 

☐ ແມ ່ ☐ ພ່ໍ

ວນັທ ພ່ໍແມອ່ອກຈາກເຮຼືອນ (ດດ/ວວ/ປປ) ວນັທ ຕິດຕ່ໍກບັພ່ໍແມຄ່ ັ ີ້ງຫ ີ້າສດຸ (ດດ/ວວ/ປປ)

ຄາໍສ ັ່ງການຢາ່ຮີ້າງ / ການໄດີ້ຮບັສດິເປັນພ່ໍແມຂ່ອງສານ

ຫມາຍເລກຄະດ  ຄາວຕ ີ້ ລດັ

ເຫດຜນົສາໍລບັການບ່ໍຢ ່ຂອງພ່ໍແມ ່

ຊຼື່ ຂອງພ່ໍແມທ່ ່ ບ່ໍຢ ່ນາໍ (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ເລກບດັປະກນັສງັຄມົ ວນັເດຼືອນປ ເກ ດ 

(ດດ/ວວ/ປປ) 

ຊຼື່ ຂອງເດັກ ຄວາມສາໍພນັກບັເດັກ 

☐ ແມ ່ ☐ ພ່ໍ

ວນັທ ພ່ໍແມອ່ອກຈາກເຮຼືອນ (ດດ/ວວ/ປປ) ວນັທ ຕິດຕ່ໍກບັພ່ໍແມຄ່ ັ ີ້ງຫ ີ້າສດຸ (ດດ/ວວ/ປປ)

ຄາໍສ ັ່ງການຢາ່ຮີ້າງ / ການໄດີ້ຮບັສດິເປັນພ່ໍແມຂ່ອງສານ

ຫມາຍເລກຄະດ  ຄາວຕ ີ້ ລດັ

ເຫດຜນົສາໍລບັການບ່ໍຢ ່ຂອງພ່ໍແມ ່

ພາກທ  7 – ຊບັສນິ  

ຂໍີ້ມ  ນຊບັສນິແມນ່ຕີ້ອງການພຽງແຕຖ່ີ້າທາ່ນກາໍລງັສະໝກັຂໍເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອສກຸເສ ນ ຫ ຼື ຄອບຄວົຂອງບກຸຄນົຜ ີ້ທ ່ ເປັນຜ ີ້ສ ງອາຍ,ຸ ຕາບອດ ຫ ຼື

ມ  ຄວາມພິການເທ່ົານ ັີ້ນ. ຂຽນທກຸຊບັສິນທ ່ ຜ ີ້ສະໝກັເປັນເຈົີ້າຂອງນ ັີ້ນລງົເປັນລາຍການ. ລວມເຖງິຊບັສິນທ ່ ເປັນເຈົີ້າຂອງຮວ່ມກນັຄນົອຼື່ ນນາໍ.

ຢາ່ລວມເອົາມ ນຄາ່ເຄຼື່ ອງຂອງຄວົເຮຼືອນສວ່ນຕວົເຂົີ້ານາໍ. ຊບັສນິທ ່ ມ  ຢ ໝ່າຍເຖງິຊບັສິນໃດໜ ່ ງທ ່ ສາມາດປ່ຽນເປັນເງນິສດົໃນເວລາໃດກໍ່ໄດີ້.

ຊບັສິນລວມເທິງສິ່ ງຂອງຕາ່ງໆເຊ່ັນ: ເງນິສດົ, ບນັຊ ເງນິຝາກກະແສລາຍວນັ ຫ ຼື ຝາກປະຢດັ, ໃບຢັີ້ງຢຼືນການຝາກເງນິ, ກອງທ ນເຊຼື່ ອໝັີ້ນ, ຮຸີ້ນ,

ພນັທະບດັ (ບ່ໍໄດີ້ປະໄວີ້ສາໍລບັການສ ກສາ ຫ ຼື ຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍການສງົສະການ), ດອກເບີ້ຍຢ ໃ່ນເງນິລາຍປ , ພນັທະບດັຝາກປະຢດັຂອງສະຫະລດັ, 

ຂໍີ້ຕກົລງົຊບັສິນ, ສນັຍາສາໍລບັໃບຢັີ້ງຢຼືນ, ຮຸີ້ນທາງດີ້ານເວລາ, ຊບັສນິເຊ່ົາ, ຊບັສິນທາງດີ້ານຊ ວດິ ຫ ຼື

ຊບັສິນສວ່ນຕວົທ ່ ຖຼືກກກັໄວີ້ເພຼື່ ອຈດຸປະສງົຂອງການລງົທ ນ.
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ປະເພດຂອງຊບັສິນ ຊຼື່ ຜ ີ້ເປັນເຈົີ້າຂອງ 

ມ ນຄາ່ 

ປດັຈບຸນັ

ລາຍລະອຽດ (ເຊ່ັນ: ຊຼື່ ທະນາຄານ ຫ ຼື 

ສະຖາບນັການເງນິ, ເລກບນັຊ ) 

ເງນິສດົ $ 

ບນັຊ ເງນິຝາກກະແສລາຍວນັ $ 

ບນັຊ ເງນິຝາກປະຢດັ $ 

ຊບັສິນປະເພດອຼື່ ນໆ $ 

ຊບັສິນປະເພດອຼື່ ນໆ $ 

ຊບັສິນປະເພດອຼື່ ນໆ $ 

ພາກທ  8 – ລາຍຮບັ ແລະ ຄາ່ຈ ີ້າງຈາກການຈ ີ້າງງານ/ການເຮັດວຽກ 

ການລງົທະບຽນຢ ໃ່ນ FoodShare ອ ງຕາມລາຍໄດີ້ຂອງຄວົເຮຼືອນທງັໝດົ. ຢາ່ເຮັດລາຍການທ ່ ເປັນການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົຢ ໃ່ນພາກນ ີ້. 

ການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົແມນ່ຈະເອົາປີ້ອນເຂົີ້າຢ ໃ່ນພາກທ  10. ຖີ້າຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາຕາ່ງຫາກ.

ມ ຜ ີ້ໃດທ ່ ມ  ລາຍຊຼື່ ຢ ່ລຸມ່ນ ີ້ເປັນຄນົເຮັດວຽກ

ຍີ້າຍໄປຕາມລະດ ການບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ມ ສະມາຊກິໃນເຮຼືອນຜ ີ້ໃດເຮັດວຽກບໍ? ຖີ້າແມນ່ແລີ້ວ, 

ຕອບຄາໍຖາມລຸມ່ນ ີ້ສາໍລບັສະມາຊິກຄວົເຮຼືອນແຕລ່ະຄນົຜ ີ້ທ ່ ກາໍລງັເຮັດວຽກຢ .່

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຈາໍນວນຄນົທ ່ ເຮັດວຽກ ວນັທ ການຈ ີ້າງເຮັດວຽກເລ ່ ມຕ ົີ້ນ (ດດ/ວວ/ປປ)

ຊຼື່  ແລະ ທ ່ ຢ ຂ່ອງນາຍຈ ີ້າງ 

ໄດີ້ຮບັເງນິເລຼືີ້ອຍປານໃດ

☐ ປະຈາໍອາທິດ ☐ ທກຸໆສອງອາທິດ ☐ ເດຼືອນລະຄ ັີ້ງ

ຈາໍນວນຂອງຊ ົ່ວໂມງການຈາ່ຍ

ໄດີ້ຮບັຊ ົ່ວໂມງລະເທ່ົາໃດ

$ 

ຈາໍນວນຫາມາໄດີ້ລວມ (ກອ່ນຫກັພາສ ) ຕ່ໍຮອບວຽນການຈາ່ຍ 

$ 

ຊຼື່ ຂອງຄນົຜ ີ້ເຮັດວຽກ ວນັທ ການຈ ີ້າງເຮັດວຽກເລ ່ ມຕ ົີ້ນ (ດດ/ວວ/ປປ)

ຊຼື່  ແລະ ທ ່ ຢ ຂ່ອງນາຍຈ ີ້າງ 

ໄດີ້ຮບັເງນິເລຼືີ້ອຍປານໃດ

☐ ປະຈາໍອາທິດ ☐ ທກຸໆສອງອາທິດ ☐ ເດຼືອນລະຄ ັີ້ງ

ຈາໍນວນຂອງຊ ົ່ວໂມງໃນຮອບວຽນການຈາ່ຍ

ໄດີ້ຮບັຊ ົ່ວໂມງລະເທ່ົາໃດ

$ 

ຈາໍນວນຫາມາໄດີ້ລວມ (ກອ່ນຫກັພາສ ) ຕ່ໍຮອບວຽນການຈາ່ຍ 

$ 

ພາກທ  9 – ການເສຍການຈ ີ້າງງານ 

ມ ຜ ີ້ໃດໝດົການຈ ີ້າງງານເມ ຼື່ອບ່ໍດນົມານ ີ້ບໍ? ຖີ້າແມນ່ແລີ້ວ, ໃຫີ້ຕອບໃສສ່ວ່ນທ ເຫ ຼືອຂອງພາກທ  9.

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 
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ຊຼື່  (ນາມສະກນຸ, ຊຼື່ ແທີ້ ຕວົອກັສອນຫຍໍີ້ຊຼື່ ກາງ) ວນັທ ວຽກສິີ້ນສດຸ (ດດ/ວວ/ປປ) 

ຊຼື່  ແລະ ທ ່ ຢ ຂ່ອງນາຍຈ ີ້າງ 

ເຫດຜນົທ ່ ການຈ ີ້າງງານສິີ້ນສດຸ

☐ ລາອອກ  ☐ ຖຼືກໄລອ່ອກ ☐ ຖຼືກປດົອອກ ☐ 

ອຼື່ ນໆ 

ຄນົຜ ີ້ນ ີ້ໄດີ້ສະໝກັຂໍປະກນັໄພຫວາ່ງງານບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ພາກທ  10 – ລາຍໄດີ້ການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົ 

ກະລນຸາບອກພວກເຮົາກຽ່ວກບັລາຍຮບັຈາກການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົທ ່ ທາ່ນ ແລະ/ຫ ຼື ຄນົໃນເຮຼືອນຂອງທາ່ນໄດີ້ຮບັ. 

ຖີ້າຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມ ຫ ຼື ມ ຫ າຍກວາ່ໜ ່ ງຄນົທ ່ ເຮັດວຽກດີ້ວຍຕນົເອງ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາຕາ່ງຫາກ. 

ມ ໃຜໃນເຮຼືອນຂອງທາ່ນການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົບໍ? ຖີ້າແມນ່ແລີ້ວ, ໃຫີ້ຕອບໃສສ່ວ່ນທ ີ່ ເຫ ຼືອຂອງພາກທ  10.

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ບອກຊຼື່ ບກຸຄນົທ ່ ການເຮັດທລຸະກດິສວ່ນຕວົ ຊຼື່ ຂອງທລຸະກດິ

ທ ່ ຢ ່ຂອງທລຸະກດິ

ປະເພດຄວາມເປັນເຈົີ້າຂອງທລຸະກດິ

☐ ຫຸີ້ນສວ່ນ ☐ ບໍລິສດັພາຍໃຕີ້ເງ ຼື່ອນໄຂ (S Corporation) ☐ ການເປັນເຈົີ້າຂອງແຕພ່ຽງຜ ີ້ດຽວ ☐ ຂີ້ອຍບ່ໍຮ ີ້

ປະເພດຂອງທລຸະກດິ (ຕວົຢາ່ງເຊ່ັນ: ຟາມ, ເຮຼືອນລີ້ຽງເດັກ) ວນັທ ່ ທລຸະກດິເລ ່ ມຕ ົີ້ນ

ທລຸະກດິນ ີ້ໄດີ້ຢຼື່ ນເສຍພາສ ບໍ?  ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຖີ້າແມນ່, ພາສ ປ ໃດທ ່ ທລຸະກດິໄດີ້ຍຼື່ ນເສຍພາສ ເທຼື່ ອກອ່ນ?

ທລຸະກດິໄດີ້ມ  ການປ່ຽນແປງອນັສາໍຄນັໃນລາຍຮບັ ຫ ຼື ລາຍຈາ່ຍບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ ☐ ຂີ້ອຍບ່ໍຮ ີ້

ໂດຍສະເລຍ່, ຈາໍນວນເງນິທ ່ ທລຸະກດິນ ີ້ໄດີ້ຮບັຕ່ໍເດຼືອນແມນ່ເທ່ົາໃດ? ກະລນຸາເອົາລາຍຮບັທ ່ ໄດີ້ຮບັກອ່ນທ ່ ຈະລບົລາຍຈາ່ຍໃຫີ້ແກພ່ວກເຮົາ.

$  

ໂດຍສະເລຍ່, ຈາໍນວນລາຍຈາ່ຍທງັໝດົຂອງທລຸະກດິນ ີ້ມ  ເທ່ົາໃດຕ່ໍເດຼືອນ?  $

ສະເລຍ່, ຈາໍນວນຊ ົ່ວໂມງຕ່ໍເດຼືອນທ ່ ບກຸຄນົນ ີ້ເຮັດວຽກແກທ່ລຸະກດິນ ີ້ແມນ່ເທ່ົາໃດ?

ພາຫທ ່  11 – ລາຍຮບັເປັນສິ່ ງຂອງ ຫ ຼື ລາຍຮບັອາສາສະໝກັອຼື່ ນໆ 

ກະລນຸາບອກພວກເຮົາກຽ່ວກບັສິ່ ງຂອງທກຸຢາ່ງ (ໄດີ້ຮບັສິນຄີ້າ, ອາຫານ ຫ ຼື ບໍລິການເປັນການແລກປ່ຽນສາໍລບັວຽກ) ຫ ຼື ວຽກອາສາສະໝກັອຼື່ ນໆ 

ທ ່ ທາ່ນ ແລະ/ຫ ຼື ໃຜກໍ່ຕາມໃນເຮຼືອນຂອງທາ່ນເຮັດ. ຖີ້າຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາຕາ່ງຫາກ.

ຊຼື່  – ບກຸຄນົ ຫ ຼື ອງົກອນທ ່ ໃຫີ້ສິນຄີ້າ, ບໍລິການ ຫ ຼື ອາຫານເປັນການແລກປ່ຽນສາໍລບັວຽກ ຫ ຼື ບໍລິການ 

ຖະໜນົ ເບ ໂທລະສບັ
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ເມ ຼືອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ  

ບໍລິການ ຫ ຼື ວຽກອນັໃດທ ່ ໄດີ້ເຮັດເພຼື່ ອແລກປ່ຽນສາໍລບັສນິຄີ້າ, ບໍລິການ ຫ ຼື ອາຫານ? 

ໄດີ້ໃຫີ້ຈກັຊ ົ່ວໂມງໃນແຕລ່ະເດຼືອນ? ວນັທ ່ ບໍລິການເລ ່ ມຕ ົີ້ນ

ຊຼື່  – ບກຸຄນົ ຫ ຼື ອງົກອນທ ່ ທາ່ນເປັນອາສາສະໝກັ

ຖະໜນົ ເບ ໂທລະສບັ

ເມ ຼືອງ ລດັ ລະຫດັໄປສະນ  

ທາ່ນເປັນອາສາສະໝກັຈກັຊ ົ່ວໂມງໃນແຕລ່ະເດຼືອນ? ວນັທ ່ ບໍລິການເລ ່ ມຕ ົີ້ນ

ພາກທ ່  12 – ລາຍຮບັອຼື່ ນໆ 

ຖີ້າຕີ້ອງການບອ່ນຫວາ່ງເພ ່ ມເຕ ມ, ໃຊີ້ເຈ ີ້ຍເປ່ົາຕາ່ງຫາກ. 

ມ ໃຜໃນເຮຼືອນຂອງທາ່ນທ ່ ມ  ລາຍຮບັອຼື່ ນໆບໍ? ຖີ້າມ  , ປະກອບໃສພ່າກສວ່ນລຸມ່ນ ີ້ສາໍລບັແຕລ່ະປະເພດຂອງລາຍຮບັ.

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ປະກນັສງັຄມົ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ລາຍຮບັປະກນັເສ ມ (SSI) ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ຄາ່ລີ້ຽງດ ເມຍ/ລີ້ຽງດ ສ ົ່ງເສ ມເດັກ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ເງນິຊດົເຊ ຍພະນກັງານ/ການຫວາ່ງງານ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ພິການ/ຄາ່ຈ ີ້າງໃນເວລາທ ່ ປ່ວຍ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ດອກເບີ້ຍ/ເງນິປນັຜນົ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ເງນິຊດົເຊ ຍຂອງນກັຮບົເກົ່ າ ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 

ອຼື່ ນໆ: ☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ $ 
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ພາຫທ ່  13 – ລາຍຈາ່ຍ 

ການເບິ່ ງແຍງຜ ີ້ເພ່ິງພາອາໄສ: ມ ໃຜໄດີ້ຈາ່ຍຄາ່ເບິ່ ງແຍງເດັກ ຫ ຼື ຜ ີ້ໃຫຍເ່ພຼື່ ອທ ່ ພວກເຂົາສາມາດເຮັດວຽກ, ຊອກຫາວຽກ, ໄປໂຮງຮຽນ ຫ ຼື

ໄດີ້ຮບັການຝ ກອບົຮມົບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ແມນ່ໃຜຈາ່ຍຄາ່ເບິ່ ງແຍງເດັກ/ຜ ີ້ໃຫຍ?່ ແມນ່ໃຜໄດີ້ຮບັເງນິທ ່ ຈາ່ຍ? ຈາ່ຍໃຫີ້ໃຜ? 

ຈາໍນວນ 

$ 

ໄດີ້ຮບັເງນິເລຼືີ້ອຍປານໃດ

☐ ປະຈາໍອາທິດ ☐ ທກຸໆສອງອາທິດ ☐ ເດຼືອນລະຄ ັີ້ງ

ການລີ້ຽງດ ສ ົ່ງເສ ມເດັກ: ແມນ່ໃຜທ ່ ສສານສ ັ່ງໃຫີ້ຈາ່ຍຄາ່ລີ້ຽງດ ສ ົ່ງເສ ມເດັກ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ແມນ່ໃຜຈາ່ຍຄາ່ລີ້ຽງດ ສ ົ່ງເສ ມເດັກ? ແມນ່ໃຜໄດີ້ຮບັເງນິທ ່ ຈາ່ຍ? ຈາ່ຍໃຫີ້ໃຜ? 

ຈາໍນວນ 

$ 

ໄດີ້ຮບັເງນິເລຼືີ້ອຍປານໃດ

☐ ປະຈາໍອາທິດ ☐ ທກຸໆສອງອາທິດ ☐ ເດຼືອນລະຄ ັີ້ງ

ລາຍຈາ່ຍທາງການແພດ: ມ ສະມາຊກິໃນເຮຼືອນຄນົໃດທ ່ ເປັນຜ ີ້ສ ງອາຍ ຸຫ   ພິການທ ່ ບ່ໍສາມາດຈາ່ຍຄາ່ຮກັສາທາງການແພດໄດີ້ບໍ? ເບິ່ ງໜີ້າທ ່  9

ຂອງການລງົທະບຽນຂອງ FoodShare Wisconsin ສາໍລບັຕວົຢ່າງ. 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ລາຍຈາ່ຍແມນ່ເພຼື່ ອໃຜ? ລາຍຈາ່ຍມ  ຫຍງັແດ?່ 

ຈາໍນວນ 

$ 

ໄດີ້ຮບັເງນິເລຼືີ້ອຍປານໃດ

☐ ປະຈາໍອາທິດ ☐ ທກຸໆສອງອາທິດ ☐ ເດຼືອນລະຄ ັີ້ງ

ຄາ່ບອ່ນຢ ອ່າໄສ: ມ ໃຜໃນເຮຼືອນມ  ຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍບອ່ນຢ ່ອາໄສ (ຕວົຢ່າງເຊ່ັນ: ຄາ່ເຊ່ົາເຮຼືອນ, ການຈາໍນອງ, ພາສ ຊບັສນິ) ບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ໃຜຈາ່ຍຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍ? ຈາໍນວນເງນິຄວົເຮຼືອນຈາ່ຍແຕລ່ະເດຼືອນ 

$ 

ຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍນ ີ້ເພຼື່ ອຫຍງັ?

☐ ຄາ່ເຊ່ົາເຮຼືອນ/ຄາ່ເຊ່ົາຈອດລດົ ☐ ການຈາໍນອງ ☐ ພາສ ຊບັສນິ

☐ ປະກນັໄພເຈົີ້າຂອງເຮຼືອນ ☐ ການຈາ່ຍຄາ່ສິນເຊຼື່ ອເຮຼືອນເຄຼື່ ອນທ ່ ☐ ການປະເມ  ນຜນົພິເສດ

ຄາ່ສາທາລະນປຸະໂພກ: 

ມ ໃຜໃນເຮຼືອນຈາ່ຍຄາ່ສາທາລະນປຸະໂພກບໍ? 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ຖີ້າຫາກທາ່ນຈາ່ຍຄາ່ເຊ່ົາເຮຼືອນ, ຄາ່ເຄຼື່ ອງອາຍຮີ້ອoລວມກບັຄາ່ເຊ່ົາບໍ?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ໃສໝ່າຍຖຼືກໃສຫ່ີ້ອງສາໍລບັສາທາລະນປຸະໂພກທ ່ ຄວົເຮຼືອນຂອງທາ່ນຈາໍເປັນຕີ້ອງຈາ່ຍ ແລະ 

ຖີ້າຫາກສາທາລະນປຸະໂພກຖຼືກໃຊີ້ເພຼື່ ອເຮັດໃຫີ້ເຮຼືອນຂອງທາ່ນອຸນ່. 

ໃຊີ້ສາໍລບັຄວາມອຸນ່ບໍ? ໃຊີ້ສາໍລບັຄວາມອຸນ່ບໍ? 

☐ ແກສ໊ (ທາໍມະຊາດ)

☐ ໄຟຟີ້າ

☐ ແກສ໊ໂປຣເປນແຫ ວ

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

☐ ນ ໍີ້າມນັເຊຼືີ້ອໄຟ/ນ ໍີ້າມນັກາສ

☐ ຖາ່ນຫ ນ

☐ ຟຼືນ

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 
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ໃສໝ່າຍຖຼືກໃສຫ່ີ້ອງສາໍລບັສາທາລະນປຸະໂພກທ ່ ຄວົເຮຼືອນຂອງທາ່ນຈາໍເປັນຕີ້ອງຈາ່ຍ. 

☐ ໂທລະສບັ  ☐ ນ ໍີ້າ  ☐ ທ່ໍລະບາຍນ ໍີ້າເສຍ  ☐ ຄາ່ຖິີ້ມຂ ີ້ເຫຍຼືີ້ອ  ☐ ຄາ່ຕິດຕ ັີ້ງ  ☐ ເກບັເງນິຄາ່ແອເພ ່ ມເຕ ມ  ☐ ອຼື່ ນໆ:

ທາ່ນໄດີ້ຮບັຄວາມຊວ່ຍເຫ ຼືອດີ້ານທ ່ ຢ ່ອາໄສ (ພາກທ ່  8 ຫ ຼື ເງນິອດຸໜ ນດີ້ານທ ່ ຢ ອ່າໄສສາທາລະນະອຼື່ ນໆ)?

☐ ແມນ່ແລີ້ວ ☐ ບ່ໍແມນ່ 

ພາກທ ່  14 – ສິດ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບ 

ການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍ: ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ຂີ້າພະເຈົີ້າມ  ສິດໃນການຮີ້ອງຂໍຍຼື່ ນການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍຊ ັີ້ນອທຸອນໃນການດາໍເນ ນຄະດ ໃດໆທ ່  

ກຽ່ວຂີ້ອງກບັການສະໝກັຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າ ຫ ຼື ເງນິຊດົເຊ ຍຖີ້າຫາກຂີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍເຫັນດ ກບັການດາໍເນ ນຄະດ ນ ັ ີ້ນ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ຂີ້າພະເຈົີ້າ 

ສາມາດຂໍການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍໂດຍໂທຫາເບ  608-266-7709 ຫ ຼື ໂດຍສ ົ່ງຈດົໝາຍ ຫ ຼື ແບບຟອມຄາໍຮີ້ອງສາໍລບັການໄຕສ່ວນຍຕຸິທາໍໂດຍແຟັກ 

ຫາ 608-264-9885 ຫ ຼື ໂດຍການສ ົ່ງໜງັສຼືເຖງິ:  

Department of Administration 
Division of Hearings and Appeals 
PO Box 7875 
Madison, WI 53708-7875  

ຂີ້າພະເຈົີ້າສາມາດດາວໂຫ ດແບບຟອມຄາໍຮີ້ອງສາໍລບັການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍໄດີ້ທ ່  www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm.

ຂີ້າພະເຈົີ້າອາດຈະຕິດຕ່ໍຫີ້ອງການຂອງຕວົແທນທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າໄດີ້ສະໝກັ ແລະ ຮີ້ອງຂໍສາໍລບັການໄຕສ່ວນປາກເປ່ົາ ຫ ຼື ທາງລາຍລກັອກັສອນ.

ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ຂີ້າພະເຈົີ້າສາມາດເບິ່ ງປ ີ້ມຄ ມ່ ຼື ForwardHealth Enrollment and Benefits (P-00079) (ການລງົທະບຽນ ແລະ ຜນົ 

ປະໂຫຍດຟ ດແຊຣ)໌ ສາໍລບັຂໍີ້ມ  ນເພ ່ ມເຕ ມໄດີ້. 

ທາ່ນມ  ສິດໃນແຈ ີ້ງການລາຍລກັອກັສອນຈາກຕວົແທນນ ີ້ກອ່ນການພິຈາລະນາຄະດ ເລ ່ ມຕ ົີ້ນເພຼື່ ອສິີ້ນສດຸ ຫ ຼື ຫ ຸດຜອ່ນເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare

ຂອງທາ່ນ. ສາໍລບັການດາໍເນ ນການສວ່ນໃຫຍ,່ ທາ່ນຈະໄດີ້ຮບັໜງັສຼືຢາ່ງໜີ້ອຍ 10 ວນັກອ່ນການພິຈາລະນາຄະດ ໄດີ້ເລ ່ ມຕ ົີ້ນ.

ທາ່ນມ  ສິດທ ່ ຈະ:

 ໄດີ້ຮບັການສະໝກັ ແລະ ໃຫີ້ການສະໝກັຂອງທາ່ນຖຼືກຮບັທນັທ .

 ມ ຜ ີ້ໃຫຍຜ່ ີ້ທ ່ ຮ  ີ້ສະຖານະການຂອງທາ່ນຊວ່ຍທາ່ນສະໝກັສາໍລບັ ແລະ ຈດັການເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ຂອງທາ່ນ.

 ໄດີ້ຮບັເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ພາຍໃນ 30 ວນັຫ ງັຈາກທາ່ນສະໝກັຖີ້າຫາກທາ່ນມ  ເງ ຼື່ອນໄຂທ ່ ຕີ້ອງການ.

 ໄດີ້ຮບັເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ພາຍໃນ 7 ວນັຖີ້າຫາກທາ່ນມ  ເງ ຼື່ອນໄຂທ ່ ຕີ້ອງການສາໍລບັບໍລິການທ ່ ໄວກວາ່.

 ບ່ໍຖຼືກເລຼືອກປະຕິບດັຍີ້ອນວາ່ທາ່ນເປັນຜ ີ້ສ ງອາຍ ຸຫ ຼື ເພາະວາ່ເພດ, ເຊຼືີ້ອຊາດ, ສ ຜິວ, ຄວາມພິການ, ຄວາມເຊຼື່ ອທາງສາສະໜາ, ຊາດກາໍເນ ດ ຫ ຼື

ຄວາມເຊຼື່ ອທາງດີ້ານການເມ ຼືອງ.

 ຮກັສາສດິພນົລະເມ ຼືອງຂອງທາ່ນໄວີ້.

 ໄດີ້ຮບັການປະຕິບດັດີ້ວຍຄວາມເຄົາລບົໂດຍພະນກັງານຕວົແທນ.

 ໄດີ້ຮບັການຮກັສາຂໍີ້ມ  ນສວ່ນຕວົໄວີ້.

 ຖາມຕວົແທນຂອງທາ່ນເພຼື່ ອອະທິບາຍສິ່ ງຕາ່ງໆທ ່ ທາ່ນບ່ໍເຂົີ້າໃຈ.

 ໂດີ້ຮບັການບອກກອ່ນລວ່ງໜີ້າຖີ້າຫາກເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ຂອງທາ່ນຈະຖຼືກຫ ຸດລງົ ຫ ຼື ຈະຢດຸ ແລະ ເຫດຜນົສາໍລບັການປ່ຽນແປງ.

 ເບິ່ ງບດົບນັທ ກຕວົແທນ ແລະ ຍຼື່ ນຕ່ໍທາ່ນແຕບ່ໍ່ແມນ່ຂໍີ້ມ  ນໄດີ້ຮບັຈາກແຫ ງ່ທ ່ ເປັນຄວາມລບັ.

 ໄດີ້ຮບັກດົລະບຽບ FoodShare ສະບບັສາໍເນາົ.

 ຂໍການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍ ຖີ້າຫາກທາ່ນບ່ໍເຫັນດ ກບັຄາໍຕດັສິນທ ່ ເຮັດໂດຍຕວົແທນຂອງທາ່ນ. ການໄຕສ່ວນທ ່ ເປັນທາໍໃຫີ້ໂອກາດທາ່ນໃນການ

ບອກພະນກັງານໄຕສ່ວນເປັນຫຍງັທາ່ນຈິ່ງຄິດວາ່ຄາໍຕດັສິນກຽ່ວກບັການສະໝກັ ຫ ຼື ເງນິຊດົເຊ ຍຂອງທາ່ນຜິດ.

ທາ່ນຮບັຜິດຊອບຕ່ໍ:

 ການຕອບທກຸຄາໍຖາມຢາ່ງຄບົຖີ້ວນ ແລະ ຊຼື່ ສດັເມ ຼື່ອທາ່ນສະໝກັຂໍເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare. ທາ່ນຈະເຊັນຊຼື່ ຂອງທາ່ນເພຼື່ ອຢ ັີ້ງຢຼືນພາຍໃຕີ້ບດົ

ລງົໂທດຂອງການໃຫີ້ຄວາມເທັດວາ່ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນທງັໝດົແມນ່ເປັນຈງິ.

 ການໃຫີ້ຫ ກັຖານພິສ ດສິ່ ງທ ່ ທາ່ນຮຽກຮີ້ອງ.

https://www.dhs.wisconsin.gov/forwardhealth/resources.htm
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 ການລາຍງານການປ່ຽນແປງໃນລາຍຮບັໃນຄວົເຮຼືອນເກ ນ 130% ຂອງລະດບັຄວາມທກຸຍາກຂອງລດັຖະບານກາງ. ຈາໍນວນນ ີ້ຈະເຮັດເປັນ

ລາຍການລງົໃນໜງັສຼືຂອງທາ່ນ. ທາ່ນຍງັສາມາດຊອກຫາລະດບັຄວາມທກຸຍາກຂອງລກັຖະບານກາງໄດີ້ທ ່  

www.dhs.wisconsin.gov/foodshare/fpl.htm.

 ການລາຍງານເມ ຼື່ອຊ ົ່ວໂມງເຮັດວຽກຂອງສະມາຊກິຄວົເຮຼືອນກບັເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ຈາໍກດັເວລາຫ ຸດລງົຕ ໍາ່ກວາ່ 80 ຊ ົ່ວໂມງຕ່ໍເດຼືອນ.

 ບ່ໍປ່ຽນບດັ QUEST ຫ ຼື ເອກະສານ FoodShare.

 ບ່ໍຂາຍ, ແລກປ່ຽນ ຫ ຼື ແຈກເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare, ເອກາສານ ຫ ຼື ບດັ QUEST.

 ໃຊີ້ເງນິຊດົເຊ ຍ FoodShare ພຽງແຕຊ່ຼືີ້ສິ່ ງທ ່ ມ  ເງ ຼື່ອນໄຂເທ່ົານ ັີ້ນ.

ຄນົຜ ີ້ທ ່ ລະເມ  ດກດົຂອງ FoodShare ອາດຈະຖຼືກຕດັສນິຈາກໂຄງການ, ຖຼືບປບັໄໝ, ຈບັເຂົີ້າຄກຸ ຫ ຼື ທງັສາມ. 

ການລາຍງານການປ່ຽນແປງ: ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ຖີ້າຫາກວາ່ຂີ້າພະເຈົີ້າໄດີ້ຮບັເງນິຊດົເຊ ຍທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍຄວນໄດີ້ຮບັໂດຍບ່ໍລາຍງານເມ ຼື່ອລາຍຮບັ

ໃນຄວົຂ ີ້ນເຮຼືອນເກ ນ 130% ຂອງລະດບັຄວາມທກຸຍາກຂອງລດັຖະບານກາງ ແລະ ເມ ຼື່ອຊ ົ່ວໂມງເຮັດວຽກຂອງສະມາຊິກໃນຄວົເຮຼືອນກບັເງຍິຊດົ 

ເຊ ຍຈາໍກດັເວລາຫ ຸດລງົ 80 ຊ ົ່ວໂມງຕ່ໍເດຼືອນທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າອາດຈະຕີ້ອງຈາ່ຍເງນິຊດົເຊ ຍຄຼືນ ແລະ ອາດຈະຖຼືກດາໍເນ ນຄະດ ສາໍລບັຄວາມຜິດເຊິ່ ງແມນ່ 

ໂທດໜກັ. 

ລາຍຈາ່ຍ: ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ລາຍຈາ່ຍທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າລາຍງານເຊ່ັນ: ທ ່ ພກັອາໄສ, ສາທາລະນ ປະໂພກ, ການເບິ່ ງແຍງດ ແລເດັກ, ເງນິລີ້ຽງດ ສະ 

ໜບັສະໜ ນເດັກ ຫ ຼື ຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍທາງການແພດອາດຈະມ ຜນົກະທບົຕ່ໍລະດບັຂອງເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອ FoodShare ທ ່ ຄວົເຮຼືອນຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າໄດີ້ຮບັ.

ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ການບ່ໍລາຍງານ ຫ ຼື ໃຫີ້ຫ ກັຖານຄາ່ໃຊີ້ຈາ່ຍໝາຍຄວາມວາ່ຂີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍຕີ້ອງການໄດີ້ຮບັສວ່ນຫ ຸດສາໍລບັລາຍຈາ່ຍນ ີ້.

ການຫ ຸດລາຍຮບັ: ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ຂີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍຈາໍເປັນຕີ້ອງລາຍງານການຫ ຸດ ຫ ຼື ການສ ນເສຍລາຍຮບັ; ເຖງິແນວໃດກໍ່ຕາມຂີ້າພະເຈົີ້າອາດຈະ 

ມ  ສດິໄດີ້ຮບັເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອ FoodShare ສ ງຂ ີ້ນ ຖີ້າຂີ້າພະເຈົີ້າລາຍງານ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ຕາບເທ່ົາທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍລາຍງານການຫ ຸດລາຍຮບັ 

ປະຈາໍເດຼືອນຂອງຄອບຄວົຂີ້າພະເຈົີ້າ ຫ ຼື ການສ ນເສຍລາຍຮບັຄວົເຮຼືອນໃດໜ ່ ງ, ຂີ້າພະເຈົີ້າຈະບ່ໍໄດີ້ຮບັການເພ ່ ມເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອ FoodShare ຂອງ 

ຂີ້າພະເຈົີ້າທ ່ ເປັນຜນົມາຈາກການຫ ຸດນ ັີ້ນ.

ສະຖານະການຍກົຍີ້າຍ: ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ຂີ້າພະເຈົີ້າ ແລະ ຄນົອຼື່ ນທກຸຄນົອາໄສຢ ໃ່ນເຮຼືອນຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າຜ ີ້ທ ່ ສະໝກັຂໍ FoodShare ຕີ້ອງ 

ເປັນພນົລະເມ ຼືອງ ຫ ຼື ຢ ໃ່ນສະຖານະການຍກົຍີ້າຍທ ່ ໜີ້າພໍໃຈເພຼື່ ອໃຫີ້ໄດີ້ຮບັເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ສະຖານະການຍກົຍີ້າຍຂອງບກຸຄນົ 

ໃດໜ ່ ງຢ ໃ່ນຄວົເຮຼືອນຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າທ ່ ສະໝກັຂໍເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອຈະຖຼືກກວດສອບດີ້ວຍ USCIS; ຂໍີ້ມ  ນນ ີ້ທ ່ ໄດີ້ໃຫີ້ກບັ USCIS ອາດຈະມ ຜນົກະທບົຕ່ໍ 

ກບັການມ ສິດໄດີ້ຮບັຂອງຄວົເຮຼືອນຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າ ແລະ ຈາໍນວນຂອງຜນົປະໂຫຍດ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ສະຖານະຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າຈະບ່ໍຖຼືກກວດ 

ສອບກບັ USCIS ຖີ້າຂີ້າພະເຈົີ້າບ່ໍໄດີ້ຂໍການຊວ່ຍເຫ ຼືອສາໍລບັຕນົເອງ ຫ ຼື ຖີ້າຂີ້າພະເຈົີ້າກາ່ວວາ່ ຂີ້າພະເຈົີ້າເປັນຜ ີ້ຍກົຍີ້າຍໂດຍທ ່ ບ່ໍມ  ສະຖານະການ 

ຍກົຍີ້າຍເປັນທ ່ ໜີ້າພໍໃຈ.

ບກຸຄນົໃດໜ ່ ງ, ລວມທງັສະຖາບນັການເງນິໃດໜ ່ ງ, ໜວ່ຍງານລາຍງານສິນເຊຼື່ ອ, ນາຍຈ ີ້າງ ຫ ຼື ສະຖາບນັການສ ກສາໄດີ້ຮບັອະນຍຸາດໃຫີ້ເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ 

ມ ນນ ີ້ຕາມ Wis. Stat. § 49.22 (2) (2m): “ພະແນກອາດຈະຂໍຂໍີ້ມ  ນໃດໜ ່ ງຈາກບກຸຄນົໃດໜ ່ ງທ ່ ມນັກາໍນດົວາ່ເໝາະສມົ ແລະ ຈາໍເປັນສາໍລບັການ 

ບໍລິຫານໂຄງການທ ່ ກາໍລງັດາໍເນ ນຈດຸປະສງົຂອງ 7USC 2011 ຫາ 2029. ບກຸຄນົໃດໜ ່ ງຢ ໃ່ນລດົນ ີ້ຈະໃຫີ້ຂໍີ້ມ  ນນ ີ້ພາຍໃນເຈັດວນັຫ ງັຈາກໄດີ້ຮບັ 

ການສະເໜ ຂໍພາຍໃຕີ້ຂໍີ້ຍອ່ຍນ ີ້.”

ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈຄາໍຖາມ ແລະ ຄາໍຖະແຫ ງຢ ໃ່ນແບບຟອມນ ີ້. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈບດົລງົໂທດຕ່ໍການໃຫີ້ຂໍີ້ມ  ນເທັດ ຫ ຼື ການລະເມ  ດກດົລະບຽບ.

ຂີ້າພະເຈົີ້າຢ ັ ີ້ງຢຼືນພາຍໃຕີ້ບດົລງົໂທດການໃຫີ້ຄວາມເທັດ ແລະ ການສາບານຕນົຜິດວາ່ ທກຸຄາໍຕອບຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າ, ລວມທງັຂໍີ້ມ  ນທ ່ ໄດີ້ຈດັໃຫີ້ກຽ່ວ 

ກບັສະຖານະພນົລະເມ ຼືອງຂອງສະມາຊກິຄວົເຮຼືອນແຕລ່ະຄນົທ ່ ສະໝກັຂໍເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອແມນ່ຖຼືກຕີ້ອງ ແລະ ຄບົຖີ້ວນຕາມຄວາມຮ ີ້ດ ທ ່ ສດຸຂອງ 

ຂີ້າພະເຈົີ້າ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈ ແລະ ເຫັນດ ໃຫີ້ເອກະສານເພຼື່ ອພິສ ດສິ່ ງທ ່ ຂ ີ້າພະເຈົີ້າໄດີ້ກາ່ວມາ. ຂີ້າພະເຈົີ້າເຂົີ້າໃຈວາ່ ໜວ່ຍງານທີ້ອງຖິ່ ນອາດຈະ 

ຕດິຕ່ໍບກຸຄນົອຼື່ ນ ຫ ຼື ອງົການຈດັຕ ັີ້ງອຼື່ ນເພຼື່ ອຮບັເອົາຫ ກັຖານທ ່ ຈາໍເປັນຂອງການມ ສິດໄດີ້ຮບັຂອງຂີ້າພະເຈົີ້າ ແລະ ລະດບັຂອງເງນິຊວ່ຍເຫ ຼືອ.

ໂດຍການເຊັນຊຼື່ ໃສໃ່ບສະໝກັນ ີ້, ຂີ້າພະເຈົີ້າຮບັຮ ີ້ວາ່ ຂີ້າພະເຈົີ້າໄດີ້ອາ່ນ ແລະ ເຂົີ້າໃຈສິດ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຕາມທ ່ ໄດີ້ກາ່ວມາຂີ້າງເທິງແລີ້ວ.

ລາຍເຊັນ – ຜ ີ້ສະໝກັ ຫ ຼື ຜ ີ້ຕາງໜີ້າໄດີ້ຮບັອະນຍຸາດ ວນັທ ລງົລາຍເຊັນ (ດດ/ວວ/ປປ) 

http://www.dhs.wisconsin.gov/foodshare/fpl.htm



