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DEPARTMENT OF HEALTH SERVICES 

Division of Medicaid Services 
P-02482BU-26 (03/2026) 

 
IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကုိယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း (Consultant Agency, ICA) 

အမှတ်ေပးကတ်  

ေမးေလ့�ှိေသာ ေမးခွန်းများ 
 

အမှတ်ေပးကတ်၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ အဘယ်နည်း။ 
အမှတ်ေပးကတ်၏ ရည်ရွယ်ချက်သည် သင့်အတွက် အေရးအ�ကီးဆံုးြဖစ်ေသာ အေြခခံအေ�ကာင်းများအေပါ် 

အေြခခံ၍ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း (Consultant Agency, ICA) တစ်ခုကို သင် 

ေရွးချယ်�ုိင်ေအာင် ကူညီေပးရန် ြဖစ်ပါသည်။ အမှတ်ေပးကတ်သည် လက်�ှိ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများက 

မိမိတို၏့ ICA �ှင့် ပတ်သက်�ပီး ခံစားရပုံအြပင် ICAs က ြပည်နယ် စံ��န်းများ ြပည့်မီသည့် 

အေြခအေနတို�ှ့င့်ပတ်သက်ေသာ သတင်းအချက်အလက်များ ေပးပါသည်။ အမှတ်ေပးကတ်သည် 

သင်ေရွးချယ်�ုိင်သည့် ICAs �ှင့်ပတ်သက်ေသာ ဆက်သွယ်ရန် သတင်းအချက်အလက်များ�ှင့် အြခား 

အေ�ကာင်းအချက်များကိုလည်း ပ့ံပုိးေပးပါသည်။ 

 
အမှတ်ေပးကတ်ပါ သတင်းအချက်အလက်များက ဘယ်ေနရာကေန ေရာက်လာပါသလဲ။ 
အမှတ်ေပးကတ်ပါ သတင်းအချက်အလက်များသည် ရင်းြမစ်အမျိုးမျိုးမှ လာပါသည်- 

• ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သ ူစစ်တမ်း အပုိင်းသည် ြပည်နယ်၏ 2024 ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်းမှ 

ရလဒ်များကို ြပသေပးပါသည်။  

• အရည်အေသွး�ှင့် ေလးစားလိုက်နာေရး အပုိင်းသည် ြပည်နယ်၏ �ှစ်ပတ်လည် IRIS မှတ်တမ်း 

ြပန်လည်သုံးသပ်ချက်မှ ရလဒ်များကို ြပသေပးပါသည်။ 

• IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကိုယ်ပိငု်စ�ိုက်လက�ဏာများ အပုိင်း�ှင့် အပုိေဆာင်း သတင်းအချက်အလက်များ 

အပုိင်းတိုသ့ည် မိမိတို၏့ အဖွဲ�အစည်း�ှင့် ပတ်သက်�ပီး ICAs က သတင်းပုိေ့သာ 

သတင်းအချက်အလက်များကို ြပသေပးပါသည်။ 

 
ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်းဆိုသည်မှာ အဘယ်နည်း။  

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်းသည် မိမိတို၏့ ICA �ှင့် ပတ်သက်�ပီး လက်�ှိ ICA 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူတစ်ဦးချင်းစီ၏ အေတွ�အ�ကံုဆိုင်ရာ ထင်ြမင်ချက်ကို ေကာက်ယူစုေဆာင်းရန် 

စာတိုက်မှေပးပုိထ့ားသည့် �ှစ်ပတ်လည် ေမးခွန်းစုတစ်ခု ြဖစ်သည်။ ြပည်နယ်သည် မိမိတို၏့ IRIS 

အတုိင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် ပတ်သက်�ပီး ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ေကျနပ်ေ�ကာင်း၊ မိမိတို၏့ 
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တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များ အစီအစဉ် ဖန်တီးရာတွင် ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ဝင်စားေ�ကာင်း�ှင့် 

မိမိတို၏့ ICA က မိမိတို၏့ လုိအပ်ချက်များ ြပည့်မီေစရန် ဘယ်ေလာက်ထိေကာင်းစွာ ကူညီေပးေ�ကာင်းကို 

သိ�ှိ�ုိင်ရန်အလုိင့ှာ စစ်တမ်းေြဖ�ကားချက်များကို ေကာက်ယူစုေဆာင်း�ပီး ပုိင်းြခားစိတ်ြဖာပါသည်။ 

 
IRIS မှတ်တမ်း ြပန်လည်သံုးသပ်ချက်ဆိုသည်မှာ အဘယ်နည်း။  

IRIS မှတ်တမ်း ြပန်လည်သုံးသပ်ချက်သည် ြပည်နယ်က သတ်မှတ်ထားေသာ စွမ်းေဆာင်ရည် စံ��န်းအချို �ကို 

ICAs က ဘယ်ေလာက်ထိ ေကာင်းစွာ ြဖည့်ဆည်းေပး�ုိင်သည်ဆိုသည့်အချက်အေပါ် အမှတ်ေပးသည့် 

အကဲြဖတ်ချက်တစ်ခု ြဖစ်သည်။ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများထံသုိ ့အရည်အေသွးြမင့် ဝန်ေဆာင်မ�များ 

ေပးအပ်ရန်အလုိင့ှာ ICA တွင် မူဝါဒများ၊ လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများ�ှင့် လုပ်ငန်းစဉ်များ �ှိေ�ကာင်း ေသချာေစဖို ့

�ကည့်��ရသည့် ြပင်ပ အရည်အေသွး ြပန်လည်သုံးသပ်ချက် အဖွဲ�အစည်းတစ်ခုက ၎င်းကို �ှစ်စဉ် 

ေဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

 
အြမတ်မယူေသာ�ှင့် အြမတ်ယူေသာ ဆိုသည်မှာ အဘယ်နည်း။  
အမှတ်ေပးကတ်ပါ ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း အမျိုးအစားသည် ICA တစ်ခုစီက ဘယ်လုိမျိုး အဖွဲ�အစည်း 

အမျိုးအစား ြဖစ်သည်ကို ေဖာ်ြပေပးပါသည်။ အြမတ်မယူေသာ အဖွဲ�အစည်းတစ်ခုသည် 

အြမတ်ရ�ှိေရးမဟုတ်ေသာ အြခား ရည်ရွယ်ချက်များအတွက် ဖွဲ�စည်းထားေသာ အစုအဖွဲ�တစ်ခု ြဖစ်�ပီး 

ထိုအ့ဖွဲ�အစည်းသည် အဖွဲ�အစည်း ဝင်ေငွ၏ မည်သည့်အပုိင်းကိုမျှ ၎င်း၏ ဒါ�ိုက်တာများ သုိမ့ဟုတ် 

အရာ�ှိများထံသုိ ့ခွဲေဝမေပးပါ။ အြမတ်ယူေသာ အဖွဲ�အစည်းတစ်ခုသည် အကျိုးအြမတ်ရ�ှိေရး 

ရည်ရွယ်ချက်အတွက် လုပ်ကိုင်ေနသည့် လုပ်ငန်းတစ်ခု ြဖစ်သည်။ 

 
အမှတ်ေပးကတ်ကို ဘယ်အချိန်က ေနာက်ဆံုး ြပင်ဆင်မွမ်းမံခဲ့ပါသလဲ။ ၎င်းကို 

ဘယ်ေလာက်�ကာလျှင်တစ်ခါ ြပင်ဆင်မွမ်းမံပါသလဲ။ 

အမှတ်ေပးကတ်ကို 2025 တွင် ေနာက်ဆံုး ြပင်ဆင်မွမ်းမံခဲ့သည်။ ၎င်းကို တစ်�ှစ်တစ်ခါ ြပင်ဆင်မွမ်းမံပါသည်။ 
 
အမှတ်ေပးကတ်သည် ကျွ�်ုပ် စိတ်ဝင်စားေသာ ICAs များ�ှင့် ပတ်သက်သည့် အြခား 

သတင်းအချက်အလက်များကို ဘာေ�ကာင့် ပ့ံပုိးမေပးတာလဲ။ 

အမှတ်ေပးကတ်သည် ြပည်နယ်က စိစစ်အတည်ြပုထားေသာ သတင်းအချက်အလက်များကိုသာ 

တင်ြပေပးပါသည်။  အမှတ်ေပးကတ်တွင် ေဖာ်ြပထားေသာ အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များသည် 

လတ်တေလာအြဖစ်ဆံုး စိစစ်အတည်ြပု�ုိင်ေသာ ေဒတာများကိုသာ အေြခခံထားသည်ြဖစ်၍ သင်၏ ICA 

ေရွးချယ်မ�ကို သင်ြပုလုပ်�ုိင်ေစရန် ကူညီေပးဖိုအ့တွက် ဓမ�ဓိ�ာန်ကျေသာ အေြခခံအေ�ကာင်းများ�ှင့်အတူ 

သင့်အား ပ့ံပုိးေပးပါသည်။ 
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2026 IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကုိယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း (Consultant Agency, ICA) 

အမှတ်ေပးကတ် 

အစီအမံ လမ်း�ွှန်များ 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ စစ်တမ်း 

တိုင်းတာပ အလံုးစုံ စိတ်ေကျနပ်မ� 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ 2024 စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်း—ေအာက်ပါ စစ်တမ်း ေမးခွန်းများမှ ေဒတာများကုိ 

အသုံးြပု၍ ေပါင်းစပ်ထားေသာ ရမှတ်တစ်ခု-သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံသုိ ့

ဆက်သွယ်ရန် လုိအပ်ချိန်တွင် သင် ဆက်သွယ်�ုိင်ပါသလား။  

1. အကူအညီေတာင်းသည့်အခါ သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံမှ သင် 

လုိအပ်ေသာ အကူအညီကို ဘယ်�ှ�ကိမ်ေလာက် ရေလ့�ှိပါသလဲ။ 

2. သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံမှ �ှင်းလင်းြပတ်သားေသာ �ှင်းြပချက်များ 

ရ�ှိြခင်း�ှင့် ပတ်သက်�ပီး ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။ 

3. သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် စကားေြပာေသာအခါ သူက 

သင့်ေြပာစကားများကို ဘယ်ေလာက်ထိေကာင်းစွာ နားေထာင်ေပးပါသလဲ။ 

4. ြခံုငံုဆိုရေသာ် သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း�ှင့် 

ပတ်သက်�ပီး သင် ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။  

5. ြခံုငံုဆိုရေသာ် သင်၏ တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ်တွင် 

သင် လက်ခံရ�ှိေသာ အကူအညီများ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များက သင့် 

လုိအပ်ချက်များကို ဘယ်ေလာက်ထိ ေကာင်းစွာ ြဖည့်ဆည်းေပးပါသလဲ။ 

6. သင်၏ တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ်ကုိ ေရးဆွဲရန်အလုိင့ှာ 

သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်းထံမှ 

�ှင်းလင်းြပတ်သားေသာ �ှင်းြပချက်များ ရ�ှိြခင်းအေပါ် သင် ဘယ်ေလာက်ထိ 

စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။ 

7. သင်၏ တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ်သည် မိသားစု�ှင့် 

မိတ်ေဆွများထံသုိ ့အလည်အပတ်သွားြခင်း၊ အလုပ်လုပ်ြခင်း�ှင့် 

ေစတနာ့ဝန်ထမ်းြခင်းကဲ့သုိ ့သင့် အသုိင်းအဝုိင်းအတွင်း သင် လုပ်ေဆာင်လုိသည့် 

လုပ်ေဆာင်ချက်များကို ဘယ်ေလာက် ေကာင်းေကာင်း ေထာက်ပ့ံေပးပါသလဲ။ 
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ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ စစ်တမ်း 

တိုင်းတာပ အလံုးစုံ စိတ်ေကျနပ်မ� 

8. သင်၏ တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့ ်ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ်သည ်

သင့်စိတ်�ကိုက်ေနရာတစ်ခုတွင် ေနထိုင်ြခင်း�ှင့် ပတ်သက်�ပီး သင့် 

လုိအပ်ချက်များကို ဘယ်ေလာက်ထိ ေကာင်းစွာ ေထာက်ပ့ံေပးပါသလဲ။ ၎င်းတွင် 

ကိုယ်ပုိင် တိုက်ခန်း သုိမ့ဟုတ် အိမ်၊ အရွယ်ေရာက်�ပီးသူ မိသားစု အိမ် (Adult 

Family Home, AFH) သုိမ့ဟုတ် လူေနအိမ် ေစာင့်ေ�ှာက်မ� တိုက်ခန်းတွဲ 

(Residential Care Apartment Complex, RCAC) တုိ ့ပါဝင်�ုိင်သည်။ 

9. သင့်အလုပ်သမားများကို ေခါ်ယူစုေဆာင်းြခင်း၊ ခန ့်အပ်ြခင်း၊ 

သင်တန်းေပးြခင်း�ှင့် �ကီး�ကပ်ြခင်း လုပ်ငန်းစဉ်အေပါ် ဘယ်ေလာက်ထိ 

စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။  

10. သင့်လုိအပ်ချက်များ ြပည့်မီေစရန်အလုိင့ှာ လက်ခံခွင့်ြပုေပး�ုိင်ေသာ 

ဝန်ေဆာင်မ�များကို ဝယ်ယူရန် သင်၏ ရသုံးေငွစာရင်း စီစဉ်ပုံအေပါ် သင် 

ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။ 

 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ်

ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

“အလွန် စိတ်ေကျနပ်” သုိမ့ဟုတ် “လုံးဝ စိတ်ေကျနပ်” ြဖစ်သည့် စစ်တမ်း ေမးခွန်း 

အေြဖအားလုံး၏ ရာခိုင်��န်း။ 
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တိုင်းတာပ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် တံု ့ြပန်�ိုင်စွမ်း 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ 2024 စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်း—ေအာက်ပါ စစ်တမ်း ေမးခွန်းများမှ ေဒတာများကုိ 

အသုံးြပု၍ ေပါင်းစပ်ထားေသာ ရမှတ်တစ်ခု- 

1. သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံသုိ ့ဆက်သွယ်ရန် လုိအပ်ချိန်တွင် သင် 

ဆက်သွယ်�ုိင်ပါသလား။ 

2. အကူအညီေတာင်းသည့်အခါ သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံမှ သင် 

လုိအပ်ေသာ အကူအညီကို ဘယ်�ှ�ကိမ်ေလာက် ရေလ့�ှိပါသလဲ။ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

အလွန် စိတ်ေကျနပ်” သုိမ့ဟုတ် “လုံးဝ စိတ်ေကျနပ်” ြဖစ်သည့် စစ်တမ်း ေမးခွန်း 

အေြဖအားလုံး၏ ရာခိုင်��န်း။  
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တိုင်းတာပ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် အေ�ကာင်း�ကားမ�ဆိုင်ရာ အရည်အေသွး 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ 2024 စိတ်ေကျနပ်မ� စစ်တမ်း—ေအာက်ပါ စစ်တမ်း ေမးခွန်းများမှ ေဒတာများကုိ 

အသုံးြပု၍ ေပါင်းစပ်ထားေသာ ရမှတ်တစ်ခု- 

3. သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်ထံမှ �ှင်းလင်းြပတ်သားေသာ �ှင်းြပချက်များ 

ရ�ှိြခင်း�ှင့် ပတ်သက်�ပီး ဘယ်ေလာက်ထိ စိတ်ေကျနပ်ပါသလဲ။ 

4. သင်၏ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် စကားေြပာေသာအခါ သူက 

သင့်ေြပာစကားများကို ဘယ်ေလာက်ထိေကာင်းစွာ နားေထာင်ေပးပါသလဲ။ 

5. သင်၏ ြပုစုေစာင့်ေ�ှာက်ေရးအဖွဲ�က သင့်အေပါ် ဘယ်ေလာက်ထိ �ကင်နာစွာ 

ြပုမူဆက်ဆံပါသလဲ။ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

“အလွန် စိတ်ေကျနပ်” သုိမ့ဟုတ် “လုံးဝ စိတ်ေကျနပ်” ြဖစ်သည့် စစ်တမ်း ေမးခွန်း 

အေြဖအားလုံး၏ ရာခိုင်��န်း။  
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အရည်အေသွး�ှင့် ေလးစားလိုက်နာေရး 

တိုင်းတာပ အလံုးစုံ အရည်အေသွး စံ��န်းမျ 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊  2024 MetaStar IRIS မှတ်တမ်း ြပန်လည်သုံးသပ်ချက ်

 

ဤရမှတ်သည် ေဖာ်ြပပါတို�ှ့င့် ပတ်သက်ေသာ မက်ထရစ်များဆိုင်ရာ ICA 

စွမ်းေဆာင်ရည်ကို ေပါင်းစပ်ြခင်းမှ ြဖစ်ေပါ်လာပါသည်- 

• ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ်- ICA သည် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ၏ အစီအစဉ်ကုိ 

ဖန်တီးရန်၊ ၎င်း�ှင့်ပတ်သက်ေသာ ေမးခွန်းများကို ေြဖ�ကားေပးရန်�ှင့် 

အေြပာင်းအလဲများ �ှိပါက ြပင်ဆင်မွမ်းမံေပးရန်အလုိင့ှာ 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ�ှင့်အတူ အလုပ်လုပ်ရာတွင် 

ဘယ်ေလာက်ထိေကာင်းမွန်စွာ လုပ်ကိုင်ပါသလဲ 

• အရည်အေသွးမီ�ပီး အချိန်�ှင့်တစေ်ြပးညြီဖစေ်သာ ဝန်ေဆာင်မ�များ- ICA သည် 

သုေတသန�ှင့် လုပ်ငန်းနယ်ပယ်က ဝန်ေဆာင်မ�များ ေပးအပ်ရာတွင် 

အေကာင်းဆံုး နည်းလမ်းများအြဖစ် ခွဲြခားသတ်မှတ်ထားသည့်အရာများကို 

အသုံးြပု�ပီး ဘယ်ေလာက်ထိ ေကာင်းမွန်စွာ လုပ်ေဆာင်ပါသလဲ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

“ြပည့်မီသည်” ဆိုသည့် စံသတ်မှတ်ချက်ကို ရ�ှိခဲ့ေသာ မှတ်တမ်း 

ြပန်လည်သုံးသပ်ချက်ပါ ေဆာင်ရွက်ရမည့်အချက်များ၏ ရာခိုင်��န်း 
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တိုင်းတာပ ဝန်ေဆာင်မ� အစီအစဉ် 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ 2024 MetaStar IRIS မှတ်တမ်း ြပန်လည်သုံးသပ်ချက ်

တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များ အစီအစဉ် အပုိင်း 

 

ICA သည် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ၏ အစီအစဉ်ကို ဖန်တီးရန်၊ 

၎င်း�ှင့်ပတ်သက်ေသာ ေမးခွန်းများကို ေြဖ�ကားေပးရန်�ှင့် အေြပာင်းအလဲများ 

�ှိပါက ြပင်ဆင်မွမ်းမံေပးရန် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ�ှင့်အတူ အလုပ်လုပ်ရာတွင် 

ဘယ်ေလာက်ထိေကာင်းမွန်စွာ လုပ်ကိုင်ပါသလဲ။ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

“ြပည့်မီသည်” ဆုိသည့် စံသတ်မှတ်ချက်ကို ြဖစ်ေြမာက်ေအာင်ြမင်ခဲ့ေသာ မှတ်တမ်း 

ြပန်လည်သုံးသပ်ချက်၏ တစ်ဦးချင်း အကူအညီ�ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များ အစီအစဉ် အပုိင်းပါ 

ေဆာင်ရွက်ရမည့်အချက်များ၏ ရာခိုင်��န်း။ 
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တိုင်းတာပ အရည်အေသွး�ှင့် အချိန်�ှင့်တစ်ေြပးညီ ဝန်ေဆာင်မ�များ 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ 2024 MetaStar IRIS မှတ်တမ်း ြပန်လည်သုံးသပ်ချက ်

အေလ့အကျင့်ေကာင်းများ အပုိင်း 

 

ICA သည် သုေတသန�ှင့် လုပ်ငန်းနယ်ပယ်က ဝန်ေဆာင်မ�များ ေပးအပ်ရာတွင် 

အေကာင်းဆံုး နည်းလမ်းများအြဖစ် ခဲွြခားသတ်မှတ်ထားသည့်အရာများကို 

အသံုးြပု�ပီး ဘယ်ေလာက်ထိ ေကာင်းမွန်စွာ လုပ်ေဆာင်ပါသလဲ။ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် ရမှတ် �ကယ်ပွင့်မျာ အဆင့်သတ်မှတ် 

95.0% - 100% 5 အေကာင်းဆံုး၊ 

90.0% - 94.9% 4.5 အေကာင်းဆံုး၊ 

85.0% - 89.9% 4 အလွန်ေကာင်း၊ 

80.0% - 84.9% 3.5 အလွန်ေကာင်း၊ 

75.0% - 79.9% 3 ေကာင်း 

70.0% - 74.9% 2.5 ေကာင်း 

65.0% - 69.9% 2 တရားမျှတပါ 

60.0% - 64.9% 1.5 တရားမျှတပါ 

< 60.0% 1 ညံ ့

“ြပည့်မီသည်” စံသတ်မှတ်ချက်ကို ြဖစ်ေြမာက်ေအာင်ြမင်ခဲ့ေသာ မှတ်တမ်း 

ြပန်လည်သုံးသပ်ချက်၏ အေလ့အကျင့်ေကာင်းများ အပုိင်းပါ 

ေဆာင်ရွက်ရမည့်အချက်များ၏ ရာခိုင်��န်း။ 
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IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် ပင်ကိုယ်စ�ိုက်လက�ဏာများ 

တိုင်းတာပ အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ အချိုး 

ေဒတာ ရင်းြမစ်၊ အချိုးကိ ုလက်�ှ ိအချိန်ြပည့် အလားတူ (Full-Time Equivalent, FTE) �ှင့် 

စာရင်းသွင်းအပ်�ံှမ�တိုေ့ပါ် မူတည်၍ 2025 ခု�ှစ်၊ ဇူလုိင်လ 1 ရက်တွင် 

သတင်းေပးပုိထ့ားပါသည်။ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် အဖွဲ�ဝင် အချိုးသည် ICA ပါ 

IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်များ၏ အေရအတွက်�ှင့် ICA ပါ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ၏ 

အေရအတွက်တုိ ့�ကား ��ိင်းယှဉ်ချက်ကို ြပသေပးပါသည်။ “1:x” ကုိ ဤသုိ ့

အဓိပ�ါယ်ေကာက်ယူသည်- IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ် 1 ဦးတုိင်းအတွက် 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ x ဦး �ှိသည်။ ပုိနိမ့်ေသာ အချိုးသည် IRIS 

အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်တစ်ဦးချင်းစီအတွက် ပုိနည်းပါးေသာ ICA 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ�ှိေ�ကာင်းကို �ွှန်ြပ�ပီး ပုိြမင့်မားေသာ အချိုးသည် IRIS 

အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်တစ်ဦးစီအတွက် ပုိများေသာ ICA 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူများ�ှိေ�ကာင်းကို �ွှန်ြပသည်။ 

အဆင့်သတ်မှတ်စနစ ် အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့ ်ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ အချိုးများအတွက ်

အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များ ေပးမထားပါ။ IRIS အတိုင်ပင်ခံပုဂ�ိုလ်�ှင့် 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သူ အချိုးအားလုံးသည် ြပည်နယ် စံ��န်းများ�ှင့် ကိုက်ညီပါသည်။ 

 


