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SeniorCare 

ແຈງ້ການກ່ຽວກບັວທິກີານປະຕບິດັຄວາມເປັນສ່ວນຕວົ 
(SeniorCare Notice of Privacy Practices) 

 
ແຈງ້ການສະບບັນີອ້ະທບິາຍໃຫຮູ້ວ່້າຂໍມູ້ນທາງການແພດກ່ຽວກບັຕວົທ່ານອາດຖກືນາໍໃຊ ້ແລະ ເປີດເຜຍີ ແລະ 

ໃນກລໍະນໃີດແດ່ທ່ານຈ ່ ງຈະເຂົາ້ເຖງິຂໍມູ້ນນີໄ້ດ.້ ກະລຸນາອ່ານຢ່າງລະມດັລະວງັ. 
 

ແຈງ້ການສະບບັນີບ່ໍ້ມຜີນົກະທບົຕໍ່ ປະໂຫຍດ ແລະ ສດິທໃິນການໄດຮ້ບັປະໂຫຍດຂອງທ່ານ 
 
Spanish – Si necesita ayuda para traducir o entender este texto, por favor llame al teléfono 1-800-657-2038  

Russian – Если вам не всё понятно в этом документе, позвоните по телефону 1-800-657-2038  

Hmong – Yog tias koj xav tau kev pab txhais lus los sis pab kom nkag siab cov ntawv no, thov hu rau 1-800-657-2038. 

Laotian – ຖາ້ທ່ານຕອ້ງການຄວາມຊ່ວຍເຫ ອືໃນການແປພາສາ ຫ  ືເຂົາ້ໃຈເອກະສານນີ,້ ກະລຸນາໂທຫາເບ ີ1-800-657-2038. 

 
ຄວາມຮບັຜດິຊອບຄວາມເປັນສ່ວນຕວົ 
Wisconsin’s Department of Health Services (DHS) SeniorCare (ໂຄງການດູແລຜູສູ້ງອາຍຸຂອງພະແນກບໍລກິານດາ້ນ 
ສຸຂະພາບຂອງລດັວສິຄອນຊນິ) ມພີນັທະປົກປອ້ງຄວາມເປັນສ່ວນຕວົກ່ຽວກບັຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານ. ຄວາມເປັນສ່ວນ 
ຕວົຂອງທ່ານໄດຮ້ບັການປົກປອ້ງຢູ່ແລວ້ພາຍໃຕກ້ດົໝາຍຂອງລດັ Wisconsin. ນອກຈາກນັນ້, ດຽວນີ ້ກດົໝາຍຂອງລດັຖະບານກາງ 
ກໍ່ ຮຽກຮອ້ງໃຫມ້ກີານວາງແຜນສຸຂະພາບ ເຊັ່ ນ: SeniorCare, ເພື່ ອປົກປອ້ງຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານ ແລະ ໃຫທ່້ານຮູວ່້າໃນກໍລະນ ີ
ໃດແດ່ທີ່ ຂໍມູ້ນດາ້ນການຮກັສາສຸຂະພາບຂອງທ່ານອາດຈະຖກືນໍາໃຊ ້ແລະ ເປີດເຜຍີຕໍ່ ຜູອ້ ື່ ນ. ແຈງ້ການສະບບັນີອ້ະທບິາຍໃຫທ່້ານ 
ຊາບວ່າ SeniorCare ອາດຈະເຮດັຫຍງັແດ່ກບັຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານ ແລະ ສດິທຄິວາມເປັນສ່ວນຕວົອນັໃດແດ່ຂອງທ່ານ 
ຖກືປົກປອ້ງພາຍໃຕກ້ດົໝາຍ. ຂໍມູ້ນທາງການແພດທີ່ ອະທບິາຍໄວໃ້ນແຈງ້ການສະບບັນີອ້າດຈະລວມເອາົຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທ່ານທີ່ ປະກດົ 
ຢູ່ໃນໃບລງົທະບຽນ, ການຮອ້ງຮຽນ ຫ  ືບນັທ ກອື່ ນໆທີ່ ນໍາໃຊເ້ພື່ ອຕດັສນິໃຈກ່ຽວກບັການບໍລກິານດາ້ນສຸຂະພາບຂອງທ່ານ.  
 
ຄວາມຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຂອງ SeniorCare ລວມມ:ີ 
• ປົກປ້ອງຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຂອງຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດທີ່ ໄດສ້າ້ງຂ ນ້ ຫ  ືໄດຮ້ບັກ່ຽວກບັທ່ານ. 
• ສົ່ ງແຈງ້ການສະບບັນີໃ້ຫທ່້ານ ເພື່ ອອະທບິາຍໃຫຮູ້ກ່້ຽວກບັນະໂຍບາຍຕໍ່ ຄວາມເປັນສ່ວນຕວົດາ້ນຂໍມູ້ນທາງດາ້ນການແພດຂອງ 

SeniorCare ແລະ ເຫດຜນົທາງດາ້ນກດົໝາຍສໍາລບັນະໂຍບາຍເຫ ົ່ ານີ.້  
• ນໍາໃຊ ້ຫ  ືແບ່ງປັນຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດເທົ່ ານັນ້ ຊ ່ ງໄດກ້ໍານດົໄວຢູ່້ໃນແຈງ້ການສະບບັນີ.້  
• ສົ່ ງແຈງ້ການສະບບັໃໝ່ນີໃ້ຫທ່້ານ, ຖາ້ວ່າມກີານປ່ຽນແປງນະໂຍບາຍຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຂອງ SeniorCare. 
 

ເວລາໃດທີ່ ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດບ່ໍຖກືນາໍໃຊ ້
SeniorCare ຈະບ່ໍນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານດວ້ຍເຫດຜນົໃດໆ ນອກເໜອືຈາກເຫດຜນົທີ່ ໄດອ້ະທບິາຍໄວໃ້ນແຈງ້ 
ການສະບບັນີ,້ ໂດຍປາສະຈາກການມອບສດິຈາກທ່ານເປັນລາຍລກັອກັສອນ. ທ່ານອາດຈະຖອນສດິອໍານາດທີ່ ທ່ານມອບໝາຍໃນເວລາໃດ 
ກ່ໍໄດ ້ດວ້ຍການປະກອບແບບຟອມຄໍາຮອ້ງຢ່າງຄບົຖວນແລວ້ສົ່ ງໄປຕາມທີ່ ຢູ່ທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນພາກ “To Use Your Rights (ວທິກີານນໍາ 
ໃຊສ້ດິທຂິອງທ່ານ)” ຂອງເອກະສານນີ.້ ຖາ້ຫາກທ່ານຖອນສດິອໍານາດທີ່ ທ່ານໄດມ້ອບໝາຍໄວ,້ SeniorCare ຈະບ່ໍສາມາດນໍາໃຊ ້ແລະ 
ເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທາງການແພດຂອງທ່ານ ຕາມບນັດາຈດຸປະສງົທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນໃບມອບສດິຂອງທ່ານ. ຖາ້ສດິອໍານາດຫາກຖກື 
ຖອນ, SeniorCare ຈະບ່ໍສາມາດເອາົຂໍມູ້ນທີ່ ໄດເ້ປີດເຜຍີຕາມການມອບສດິກ່ອນໜາ້ນັນ້ຄນືມາໄດ.້ ໃນກໍໍລະນສຸີກເສນີ, ຂໍມູ້ນອາດ 
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ຈະຖກືເປີດເຜຍີໂດຍປັດສະຈາກການມອບສດິອໍານາດຈາກທ່ານ, ຖາ້ຫາກວ່າກໍລະນທີີ່ ວ່ານັນ້ຫາກແມ່ນທາງການແພດ ມນັແມ່ນເພື່ ອ 
ປະໂຫຍດສູງສຸດຂອງທ່ານ. ທ່ານຈະໄດຮ້ບັການແຈງ້ບອກໄວທີ່ ສຸດເທົ່ າທີ່ ຈະໄວໄດ ້ພາຍຫ ງັທີ່ ຂໍມູ້ນຂອງທ່ານນັນ້ໄດຖ້ກືເປີດເຜຍີ. 
ການອະນຸຍາດຂອງທ່ານແມ່ນຈໍາເປັນຕອ້ງມສໍີາລບັການນໍາໃຊສ່້ວນໃຫຍ່ ແລະ ການເປີດເຜຍີບນັທ ກດາ້ນຈດິຕະແພດ. ການມອບສດິອໍາ 
ນາດຈາກທ່ານແມ່ນຈໍາເປັນສໍາລບັການເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນທາງການແພດ ເຊິ່ ງໄດຮ້ບັການຊດົເຊຍີ ແລະ ສໍາລບັການນໍາໃຊ ້ແລະ ການ 
ເປີດເຜຍີອື່ ນໆທີ່ ບ່ໍໄດອ້ະທບິາຍຢູ່ໃນແຈງ້ການສະບບັນີ.້  
 
ໃນກໍລະນໃີດທີ່ ຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດຂອງທ່ານສາມາດຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີໂດຍປາສະຈາກການອະນຸຍາດເປັນລາຍລກັອກັສອນ 
ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຈະຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີ ໂດຍປາສະຈາກການອະນຸຍາດເປັນລາຍລກັອກັສອນຈາກທ່ານ ເພື່ ອດໍາເນນີ 
ການປ່ິນປົວ, ຊໍາລະເງນິ, ການດໍາເນນີງານເພື່ ອດູແລຮກັສາສຸຂະພາບ ຫ  ືຕາມການຮອ້ງຂໍພາຍໃຕກ້ດົໝາຍ. ຕວົຢ່າງການນໍາໃຊເ້ພື່ ອ 
ເຫດຜນົເຫ ົ່ ານີ,້ ສະແດງໃຫເ້ຫນັດັ່ ງລຸ່ມນີ.້ ການບໍລກິານບາງປະເພດ ແມ່ນຈະຖກືຈດັໃຫໂ້ດຍຜ່ານສນັຍາກບັໜ່ວຍງານອື່ ນໆຂອງລດັ ຫ  ື
ບໍລສິດັເອກະຊນົ. ຂໍມ້ນູບາງອນັ ຫ  ືທງັໝດົຂອງທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີຕໍ່ ບນັດາອງົກອນ ຫ  ືບໍລສິດັອື່ ນໆ, ໂດຍປາສະຈາກການອະນຸຍາດ 
ເປັນລາຍລກັອກັສອນຂອງທ່ານໄດ,້ ທງັນີກ້ໍ່ ເພື່ ອໃຫພ້ວກເຂາົສາມາດປະຕບິດັວຽກທີ່ ພວກເຮາົຂໍໃຫພ້ວກເຂາົເຮດັໃຫ.້ ບນັດາອງົກອນ ຫ  ື
ບໍລສິດັອື່ ນໆທີ່ ວ່ານີກ້ໍ່ ຕອ້ງເກບັຮກັສາຂໍມູ້ນຂອງທ່ານເປັນຄວາມລບັເຊັ່ ນດຽວກນັ. 
 
ບ່ໍແມ່ນວ່າການນໍາໃຊ ້ແລະ ການເປີດເຜີຍທຸກປະເພດໄດຖື້ກລະບຸໄວໃ້ນແຈງ້ການສະບບັນີແ້ລວ້. ຕ່ໍໄປນີແ້ມ່ນບາງວທິທີົ່ ວໄປທີ່ ຂໍມູ້ນທາງການ 
ແພດຖືກນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜີຍ ໂດຍປາສະຈາກການອະນຸຍາດເປັນລາຍລກັອກັສອນເພື່ ອໃຫກ້ານປ່ິນປົວ, ຊໍາລະເງນິ ແລະ ດູແລ ສຸຂະພາບ.  
 
ທາງເລອືກຂອງການຮກັສາປ່ິນປົວ – ຂໍມູ້ນທາງການແພດອາດຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຕ່ໍບຸກຄນົອື່ ນເພື່ ອໃຫແ້ນ່ໃຈວ່າໄດຮ້ບັການຮກັສາ 
ປ່ິນປົວສຸຂະພາບທີ່ ຈໍາເປັນ. ຕວົຢ່າງ: ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຖກືມອບໃຫແ້ກ່ແພດການຢາໃນເວລາທີ່ ທ່ານຕອ້ງການໃບສັ່ ງຢາ. 
 
ການຊໍາລະເງນິ – ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຕໍ່ ບຸກຄນົອື່ ນເພື່ ອອອກໃບເກບັເງນິ ແລະ ເພື່ ອຊໍາລະຄ່າປ່ິນປົວ 
ສຸຂະພາບ ແລະ ຄ່າບໍລກິານທີ່ ທ່ານໄດຮ້ບັ. ຂໍມ້ນູດາ້ນການແພດອາດຈະຖກືເປີດເຜຍີໃຫກ້ບັໂຄງການຊ່ວຍເຫ ອືຂອງລດັຖະບານອື່ ນໆ 
ເຊັ່ ນ: Worker’s Compensation (ໂຄງການຊດົເຊຍີຕໍ່ ຜູອ້ອກແຮງງານ), Medicare ຫ  ືປະກນັໄພຂອງເອກະຊນົ ເພື່ ອຄຸມ້ຄອງຜນົ 
ປະໂຫຍດ ແລະ ການຊໍາລະເງນິຂອງທ່ານ. ຕວົຢ່າງ: ຮາ້ນຂາຍຢາຂອງທ່ານສົ່ ງໃບຮຽກເກບັເງນິສໍາລບັຄ່າໃຊຈ່້າຍຂອງທ່ານ. ແບບຟອມ 
ຮຽກເກບັເງນິຄນື ລວມມ:ີ ຂໍມ້ນູລະບຸເຖງິຕວົຕນົຂອງທ່ານ, ການບົ່ ງມະຕພິະຍາດຂອງທ່ານ ແລະ ການປ່ິນປົວສຸຂະພາບ. 
 
ການດໍາເນນີການຮກັສາສຸຂະພາບ – ຂໍມູ້ນທາງການແພດອາດຈະຖືກນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜີຍໃຫບໍ້ລກິານສດິຜນົປະໂຫຍດທີ່ ຈໍາເປັນ ຫ  ືກດິຈະກໍາ 
ການບໍລກິານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງສໍາລບັໂຄງການທີ່ ດໍາເນນີການ. ຕວົຢ່າງ: ກດິຈະກໍາເຫ ົ່ ານີອ້າດລວມທງັ ລະບບົການປັບປຸງຄຸນນະພາບ ແລະ ລາຄາ 
ເຊັ່ ນ: ການດໍາເນນີການ ຫ  ືການຈດັການເພື່ ອການກວດກາທາງການແພດ, ການສ ກສາຄົນ້ຄວ້າຕ່າງໆເພື່ ອປັບປຸງຄຸນນະພາບ, ການບໍລກິານດາ້ນ 
ການກວດກາບນັຊ,ີ ໂຄງການສບືສວນການສໍໂ້ກງ ແລະ ການນໍາໃຊທ້ີ່ ບ່ໍຖືກຕອ້ງ ຫ  ືການຄຸມ້ຄອງ, ຫ  ືການບໍລຫິານໂດຍທົ່ ວໄປ. 
 
ການແລກປ່ຽນຂໍມູ້ນສຸຂະພາບຂອງທ່ານ – ພວກເຮາົອາດຈະໃຫຂໍ້ມູ້ນສຸຂະພາບທີ່ ໄດຮ້ບັການປົກປອ້ງຂອງທ່ານທາງເອເລກັໂທຣນກິຜ່ານ 
ການບໍລກິານແລກປ່ຽນຂໍມູ້ນແກ່ຜູໃ້ຫກ້ານດູແລສຸຂະພາບອື່ ນໆ, ແຜນສຸຂະພາບ ແລະ ໜ່ວຍງານຮບັຊໍາລະ ແລະ ຫກັບນັຊດີາ້ນການດູ 
ແລສຸຂະພາບທີ່ ຮອ້ງຂໍເອາົຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ. ການເຂົາ້ຮ່ວມໃນການບໍລກິານແລກປ່ຽນຂໍມູ້ນຍງັອະນຸຍາດໃຫພ້ວກເຮາົເບິ່ ງຂໍມູ້ນຂອງເຂາົເຈົາ້ 
ກ່ຽວກບັທ່ານ. 
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ນອກຈາກນັນ້ ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຈະຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີ ໂດຍປາສະຈາກການໄດຮ້ບັອະນຸຍາດເປັນລາຍລກັ 
ອກັສອນ ລວມມ:ີ 
 
ສາທາລະນະສຸກ – ຂໍມູ້ນອາດຖກືລາຍງານຕໍ່ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ດາ້ນສາທາລະນະສຸກ ຫ  ືເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ລດັຖະບານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງອື່ ນໆ ຊ ່ ງໄດຮ້ບັສດິອໍາ 
ນາດໂດຍກດົໝາຍ ເພື່ ອເກບັກໍາ ຫ  ືຮບັຂໍມູ້ນຂ່າວສານທີ່ ຈະຊ່ວຍປອ້ງກນັ ຫ  ືຄວບຄຸມພະຍາດ, ອຸບດັຕເິຫດ, ຄວາມພກິານ, ການສ່ຽງ 
ຕໍ່ ການຕດິເຊືອ້ ແລະ ການຂົ່ ມເຫງັເດກັນອ້ຍ ຫ  ືຄວາມຮຸນແຮງພາຍໃນຄອບຄວົ. ອໍານາດການປົກຄອງ ລວມທງັ ໜ່ວຍງານຈາກ 
ທອ້ງຖິ່ ນ, ລດັ ແລະ ລດັຖະບານກາງ. ຕວົຢ່າງ: ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີໄດ ້ຖາ້ຫາກທ່ານຕກົຢູ່ໃນກໍລະນໃີກຊ້ດິ 
ໂດຍກງົກບັເຊືອ້ພະຍາດທີ່ ຕດິຕໍ່ ໄດ ້ຫ  ືອາດສ່ຽງຕໍ່ ການສົ່ ງຕໍ່  ຫ  ືແຜ່ພະຍາດ.  
 
ບນັດາກດິຈະກາໍກວດກາດາ້ນສຸຂະພາບ – ອາດມກີານເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນໃຫແ້ກ່ບນັດາໜ່ວຍງານຂອງລດັຖະບານ ເພື່ ອສະໜອງການ 
ກວດກາລະບບົການດູແລສຸຂະພາບ. ຕວົຢ່າງນີລ້ວມມ ີການອອກໃບອະນຸຍາດ ແລະ ການກວດກາສູນການແພດຕ່າງໆ, ການກວດກາ 
ບນັຊ ີຫ  ືການດໍາເນນີການຕ່າງໆທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການກວດກາລະບບົດູແລຮກັສາສຸຂະພາບ.  
 
ສໍາລບັບນັທ ກຕ່າງໆທີ່ ມຄີວາມເປັນໄປໄດທ້ີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການດູແລສຸຂະພາບເພື່ ອການຈະເລນີພນັ — ການຮອ້ງຂໍບນັທ ກທີ່ ມຄີວາມ 
ເປັນໄປໄດທ້ີ່ ຈະກ່ຽວຂອ້ງກບັການດູແລສຸຂະພາບການຈະເລນີພນັ ຈະຕອ້ງໄດເ້ຊນັເອກະສານຢັງ້ຢືນທີ່ ເປັນການຢືນຢັນວ່າ ຂໍມູ້ນທີ່ ຂໍໃຫ ້
ເປີດເຜຍີນັນ້ ບ່ໍແມ່ນໄປນໍາໃຊເ້ພື່ ອຈດຸປະສງົທີ່ ຖກືຫາ້ມ ຊ ່ ງໄດກ້ໍານດົຢູ່ພາຍໃຕ ້45 CFR 160-164. ຖາ້ຫາກບ່ໍເຊນັໃສ່ໃນເອກະສານ 
ຢັງ້ຢືນ ກໍ່ ຈະບ່ໍສາມາດໄດຮ້ບັການເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນດັ່ ງກ່າວ.  
 
 
ບນັດາເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ສນັລະສູດສບົ, ນກັວໄິຈດາ້ນການແພດ ຫ  ືຜູກ້າໍກບັງານຊາປະນາກດິສບົ – ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານອາດຖກື 
ເປີດເຜຍີຕໍ່ ນກັວໄິຈດາ້ນການແພດ, ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ສນັລະສູດສບົ ຫ  ືຜູກ້ໍາກບັງານຊາປະນາກດິສບົຕາມຄວາມຈາໍເປັນ ເພື່ ອດໍາເນນີບນັດາໜາ້ 
ວຽກຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບອໍານາດຕາມກດົໝາຍ. ຕວົຢ່າງ: ກໍລະນດີັ່ ງກ່າວນີອ້າດມຄີວາມຈາໍເປັນເພື່ ອພສູິດລະບຸສບົຄນົຕາຍ. 
 
ສໍາລບັການບໍລຈິາກອະໄວຍະວະ – ຖາ້ທ່ານເປັນຜູບໍ້ລຈິາກອະໄວຍະວະ, ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທ່ານອາດຖກືມອບໃຫອ້ງົການທີີ່ ຊອກຫາ ຫ  ື
ປູກຖ່າຍອະໄວຍະວະເພື່ ອເປົາ້ໝາຍຂອງການປູກຖ່າຍ ຫ  ືບໍໍລຈິາກອະໄວຍະວະ. 
 
Worker’s Compensation (ໂຄງການຊດົເຊຍີຕໍ່ ຜູອ້ອກແຮງງານ ) – ຂໍມູ້ນຂອງທ່ານອາດຈະຖກືເປີດເຜຍີເພື່ ອໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັ 
Worker’s Compensation (ໂຄງການຊດົເຊຍີຕໍ່ ຜູອ້ອກແຮງງານ) ຫ  ືບນັດາກດົໝາຍທີ່ ຄາ້ຍຄກືນັ.  
 
ການຕະຫ າດ – ພວກເຮາົອາດຈະຕດິຕໍ່ ຫາທ່ານເພື່ ອເອາົໃຫຂໍ້ມູ້ນກ່ຽວກບັຜນົປະໂຫຍດ ແລະ ການບໍລກິານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັສຸຂະພາບ 
ທີ່ ອາດຈະເປັນປະໂຫຍດຕໍ່ ທ່ານ. ຖາ້ພວກເຮາົໄດຮ້ບັການຊດົເຊຍີຈາກບຸກຄນົທສີາມສໍາລບັການໃຫຂໍ້ມູ້ນກ່ຽວກບັຜະລດິຕະພນັ ຫ  ື
ການບໍລກິານອື່ ນແກ່ທ່ານ (ນອກຈາກການແຈງ້ເຕອືນເລື່ ອງການເຕມີຢາໃໝ່ ຫ  ືການມຢູ່ີຂອງຢາທົ່ ວໄປ), ພວກເຮາົຈະຂໍອະນຸຍາດ  
ທ່ານເພື່ ອເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນໃຫບຸ້ກຄນົທສີາມນີ.້  
 
ຄວາມປອດໄພຂອງສາທາລະນະ – ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຕວົທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີເພື່ ອປອ້ງກນັ ຫ  ືຫ ຸດຜ່ອນໄພຂົ່ ມຂູ່ທີ່ ຮາ້ຍແຮງໃດໜ ່ ງຕໍ່  
ສຸຂະພາບ ຫ  ືຄວາມປອດໄພຂອງທ່ານ, ຕໍ່ ບຸກຄນົອື່ ນ ຫ  ືສາທາລະນະທົ່ ວໄປ.  
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ໜາ້ທີ່ ພເິສດຂອງລດັຖະບານ – ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຕວົທ່ານອາດຈະຖກືນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຕໍ່ ລດັຖະບານ ເພື່ ອປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ພເິສດຂອງ 
ລດັຖະບານ. ຕວົຢ່າງ: ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີຕໍ່ ບນັດາເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ທາງທະຫານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຖາ້ຫາກທ່ານເປັນ ຫ  ືໄດເ້ປັນ 
ສະມາຊກິຂອງກອງກໍາລງັທະຫານຂອງສະຫະລດັອາເມລກິາໃນໄລຍະຜ່ານມາຈນົຮອດປັດຈບຸນັ.  
 
ການບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍ – ຂໍມ້ນູກ່ຽວກບັທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີເພື່ ອປະຕບິດັຕາມຄໍາຮຽກຮອ້ງທາງກດົໝາຍ ຫ  ືບນັດາອງົກອນທີ່ ບງັຄບັ 
ໃຊທ້າງກດົໝາຍ. ຍກົຕວົຢ່າງ: ຂໍມູ້ນທາງການແພດອາດຖກືນໍາໃຊເ້ພື່ ອພສູິດ ຫ  ືຄົນ້ຫາບຸກຄນົທີ່ ຫາຍສາບສູນ.  
 
ສານ ຫ  ືການໄຕ່ສວນອື່ ນໆ – ຂໍມູ້ນຂອງທ່ານອາດຈະຖກືເປີດເຜຍີ ເພື່ ອໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັຄໍາສັ່ ງຂອງສານ.  
 
ການບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍ – ນອກເໜອືຈາກບນັດາວທິທີີ່ ໄດລ້ະບຸໄວຂ້າ້ງເທງິ ຊ ່ ງຊີບ້ອກວ່າ ໃນກໍລະນໃີດແດ່ທີ່ ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຕວົ 
ທ່ານອາດຖກືເປີດເຜຍີ, SeniorCare ຍງັອາດຕອ້ງເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຕວົທ່ານເມືື່ ອກໍານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ. ຕວົຢ່າງຂອງການ 
ເປີດເຜຍີນັນ້ຈະແມ່ນເພື່ ອເປັນການປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍ ຫ  ືເພື່ ອຄວາມປອດໄພຂອງຊາດ, ຄໍາສັ່ ງຂອງສານ, ເພື່ ອບນັເທາົທຸກ, 
ທບົທວນການເຄື່ ອນໄຫວຂອງພວກເຮາົໂດຍອງົກອນລດັ, ເພື່ ອຫ ກີລຽ້ງຈາກໄພຂົ່ ມຂູ່ອນັຮາ້ຍແຮງ ຫ  ືຄວາມປອດໄພ ຫ  ື
ສະພາບສຸກເສນີອນັອື່ ນໆ. 
 
ການເປີດເຜຍີຕໍ່ ກບັຜູອຸ້ປະຖໍາແຜນສຸຂະພາບ -ພວກເຮາົອາດຈະເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນສຸຂະພາບຕໍ່ ກບັຜູອຸ້ປະຖໍາແຜນສຸຂະພາບຂອງກຸ່ມທ່ານ, 
ເພື່ ອຈດຸປະສງົການບໍລຫິານຜນົປະໂຫຍດພາຍໃຕແ້ຜນດັ່ ງກ່າວ. ຖາ້ທ່ານມແີຜນສຸຂະພາບແບບເປັນກຸ່ມ, ນາຍຈາ້ງຂອງທ່ານແມ່ນ 
ຜູອຸ້ປະຖໍາແຜນດັ່ ງກ່າວ.  
 
ການຄົນ້ຄວ້າວໄິຈ – ພາຍໃຕສ້ະພາບການສະເພາະ ແລະ ຫ ງັຈາກຜ່ານຂະບວນການອະນຸມດັພເິສດເທົ່ ານັນ້, ພວກເຮາົອາດຈະນໍາໃຊ ້
ແລະ ເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານເພື່ ອຊ່ວຍດໍາເນນີການຄົນ້ຄວ້າວໄິຈ.  
 
ການນາໍໃຊກ້ດົໝາຍທີ່ ເຂັມ້ງວດກວ່າຂອງລດັ – ບາງການນໍາໃຊ ້ແລະ ການເປີດເຜຍີທີ່ ໄດອ້ະທບິາຍໃນແຈງ້ການນີອ້າດຈະຖກືຈາໍກດັໃນ 
ບາງກໍລະນ ີໂດຍອງີຕາມກດົໝາຍຂອງລດັທີ່ ນໍາໃຊທ້ີ່ ມຄີວາມເຂັມ້ງວດກວ່າກດົໝາຍຂອງລດັຖະບານກາງ ລວມທງັ ການເປີດເຜຍີທີ່  
ກ່ຽວຂອ້ງກບັສຸຂະພາບຈດິ ແລະ ການຕດິສານເສບຕດິ, ຄວາມພກິານດາ້ນການພດັທະນາ, alcohol and other drug abuse (ການຕດິ 
ເຫ ົາ້ ແລະ ຢາເສບຕດິອື່ ນໆ) (AODA) ແລະ ການກວດຫາເອສໄອວ ີ(HIV). 
 
ບນັດາສດິທຄິວາມເປັນສ່ວນຕວົທາງຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດຂອງທ່ານ  
ທ່ານໄດຮ້ບັສດິໃນການ: 
 
ເບິ່ ງ ຫ  ືອດັສໍາເນາົຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານ – ເພື່ ອເບິ່ ງ ແລະ ໄດຮ້ບັສໍາເນາົແບບເອເລກັໂທຣນກິ ຫ  ືເປັນເຈຍ້ຂອງໃບ ລງົທະບຽນ, 
ໃບຄໍາຮອ້ງ ຫ  ືເອກສານບນັທ ກຂໍມູ້ນອື່ ນໆທີ່ ຖກືນໍາໃຊເ້ພື່ ອການຕດັສນິໃຈຕ່າງໆກ່ຽວກບັບນັດາບໍລກິານດາ້ນແຜນສຸຂະພາບຂອງທ່ານ, 
ທ່ານຕອ້ງສົ່ ງແບບຟອມຄໍາຮອ້ງທີ່ ປະກອບຄບົຖວ້ນແລວ້ ໄປຫາທີ່ ຢູ່ທີ່ ລະບຸໄວ ້ຢູ່ໃນພາກ “To Use Your Rights (ວທິກີານນໍາໃຊ ້
ສດິທຕ່ິາງໆຂອງທ່ານ)” ຂອງເອກະສານສະບບັນີ.້ SeniorCare ຈະບ່ໍລວມເອາົຂໍມູ້ນທີ່ ໄດກ້ຽມໄວສໍ້າລບັເຄື່ ອນໄຫວ ຫ  ືການດໍາເນນີການ 
ດາ້ນກດົໝາຍ. ທ່ານຈະຖກືຄດິຄ່າທໍານຽມທີ່ ເໝາະສມົເພື່ ອຈ່າຍຄ່າໃຊຈ່້າຍທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຄໍາຮອ້ງຂອງທ່ານ.  
 
ດດັແກຂໍ້ມູ້ນທີ່ ທ່ານເຊື່ ອວ່າບ່ໍຖກືຕອ້ງ ຫ  ືບ່ໍຄບົຖວ້ນ – ເມື່ ອທ່ານຕອ້ງການກວດແກໃ້ບ ລງົທະບຽນ, ຄໍາຮອ້ງ ຫ  ືບນັທ ກຂໍມູ້ນອື່ ນໆ 
ທີ່ ຖກືນໍາໃຊເ້ພື່ ອການຕດັສນິໃຈຕ່າງໆກ່ຽວກບັບນັດາການບໍລກິານດາ້ນແຜນສຸຂະພາບຂອງທ່ານ, ທ່ານຕອ້ງສົ່ ງແບບຟອມຄໍາຮອ້ງທີ່  
ປະກອບຄບົຖວ້ນແລວ້ ໄປຫາທີ່ ຢູ່ ທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນພາກ “To Use Your Rights (ວທິກີານນໍາໃຊສ້ດິທຕ່ິາງໆຂອງທ່ານ)” ຂອງເອກະສານ 
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ສະບບັນີ.້ ຄໍາຮອ້ງຂອງທ່ານຈະໄດຮ້ບັການທບົທວນຄນືໃໝ່. ຖາ້ການຂໍດດັແປງຖກືປະຕເິສດ, ທ່ານກໍ່ ຈະຖກືແຈງ້ໃຫຮ້ບັຊາບເປັນລາຍ 
ລກັອກັສອນທາງດາ້ນເຫດຜນົຂອງການປະຕເິສດນັນ້ ແລະ ທ່ານສາມາດບ່ໍເຫນັດນໍີາໄດແ້ນວໃດ.  
 
ຂໍບນັຊລີາຍຊື່ ຂອງບນັດາບຸກຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຕວົທ່ານ ແລະ ເຫດຜນົ – ບນັຊລີາຍຊື່ ທີ່ ວ່ານີຈ້ະບ່ໍລວມເອາົຂໍມູ້ນທີ່ ຖກືນໍາ 
ໃຊສໍ້າລບັການໃຊຈ່້າຍຄ່າປ່ິນປົວຂອງທ່ານ, ການດໍາເນນີການດູແລຮກັສາສຸຂະພາບຂອງພວກເຮາົ ຫ  ືຂໍມູ້ນໃດໆກໍ່ ຕາມທີ່ ໄດສ້ະໜອງໃຫ ້
ແລວ້ໃນບນັຊລີາຍຊື່ ກ່ອນໜາ້ນີ,້ ເພື່ ອຄວາມໝັນ້ຄງົຂອງຊາດ, ການບງັຄບັໃຊ/້ການກວດແກກ້ດົໝາຍ ຫ  ືກດິຈະກໍາການກວດກາທາງ 
ສຸຂະພາບ. ບນັຊລີາຍຊື່ ດັ່ ງກ່າວຈະບ່ໍຍອ້ນຫ ງັໄປຫ າຍກວ່າໄລຍະເວລາຫກົປີ. SeniorCare ຈະໃຫໜ້ ່ ງບນັຊລີາຍການຕໍ່ ປີໂດຍບ່ໍ 
ເສຍຄ່າ. ແຕ່ທ່ານອາດຈະຕອ້ງໄດຈ່້າຍຄ່າບນັຊລີາຍຊື່ ເພີ່ ມເຕມີຕ່າງໆ. ເພື່ ອໃຫໄ້ດບ້ນັຊລີາຍຊື່ ນັນ້, ທ່ານຕອ້ງສົ່ ງໃບຄໍາຮອ້ງທີ່ ປະກອບຄບົ 
ຖວ້ນແລວ້ໄປຫາທີ່ ຢູ່ ທີ່ ໄດລ້ະບຸຢູ່ໃນພາກ “To Use Your Rights (ວທິກີານນໍາໃຊສ້ດິທຕ່ິາງໆຂອງທ່ານ)” ຂອງເອກະສານສະບບັນີ.້  
 
ການຮອ້ງຂໍໃຫຈ້າໍກດັການນາໍໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນທາງການແພດກ່ຽວກບັຕວົຂອງທ່ານ ເພື່ ອວດັຖຸປະສງົຂອງການປ່ິນປົວ, ການຊໍາລະ 
ເງນິ ຫ  ືການດໍາເນນີການດູແລສຸຂະພາບ – ທ່ານມສີດິໃນການຂໍຮອ້ງໃຫມ້ກີານຈາໍກດັວທິກີານນໍາໃຊ ້ຫ  ືເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທ່ານ. 
SeniorCare ແມ່ນບ່ໍຖກືກໍານດົໃຫຕ້ກົລງົຕາມຄໍາຂໍຮອ້ງໃຫຈ້າໍກດັຂອງທ່ານ. ພາຍຫ ງັທີ່ ທ່ານສົ່ ງໃບຄໍາຮອ້ງທີ່ ປະກອບຄບົຖວ້ນແລວ້ 
ໄປຫາທີ່ ຢູ່ ທີ່ ລະບຸໄວຂ້າ້ງລຸ່ມນີ,້ ຄໍາຮອ້ງຂອງທ່ານກໍ່ ຈະໄດຮ້ບັການປະເມນີ. ພວກເຮາົຈະບອກໃຫທ່້ານຮູວ່້າພວກເຮາົສາມາດປະຕບິດັ 
ຕາມຄໍາຮອ້ງຂໍໃຫຈ້າໍກດັຂອງທ່ານໄດ ້ຫ ບ່ໍື.  
 
ການຮອ້ງຂໍໃຫທ່້ານໄດຮ້ບັແຈງ້ກ່ຽວກບັສຸຂະພາບຂອງທ່ານດວ້ຍວທິກີານ ຫ  ືຢູ່ສະຖານທີ່ ໃດໜ ່ ງທີ່ ຈະຊ່ວຍເກບັຮກັສາຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ 
ໃຫເ້ປັນສ່ວນຕວົ – ທ່ານມສີດິຮອ້ງຂໍໃຫ ້SeniorCare ຕດິຕໍ່ ທ່ານດວ້ຍວທິໃີດ ຫ  ືຢູ່ໃສ ເພື່ ອແຈງ້ໃຫຮູ້ກ່້ຽວກບັຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດ 
ຂອງທ່ານ. ພາຍຫ ງັທີ່ ທ່ານສົ່ ງໃບຟອມຄໍາຮອ້ງທີ່ ປະກອບຄບົຖວ້ນແລວ້ໄປຫາທີ່ ຢູ່ທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວຢູ່້ໃນພາກ “To Use Your Rights 

(ວທິກີານນໍາໃຊສ້ດິທຕ່ິາງໆຂອງທ່ານ)” ຂອງເອກະສານສະບບັນີ,້ ຄໍາຮອ້ງຂອງທ່ານກໍ່ ຈະຖກືຄົນ້ຄວ້າພຈິາລະນາ ແລະ SeniorCare 

ກໍ່ ຈະແຈງ້ໃຫທ່້ານຮູວ່້າສາມາດເປັນໄປໄດ ້ຫ ບ່ໍື.  
 
ການຮບັສໍາເນາົຂອງແຈງ້ການສະບບັນີ ້– ຖາ້ຫາກທ່ານໄດຮ້ບັແຈງ້ການສະບບັນີທ້າງອນິເຕເີນດັຂອງ DHS ຫ  ືສົ່ ງທາງເມວເອເລກັໂຕຣ 
ນກິ (ອເີມວ)໌, ທ່ານມສີດິທີ່ ຈະຂໍ ແລະ ຮບັສໍາເນາົຂອງແຈງ້ການສະບບັນີໂ້ດຍໂທຫາ ໜ່ວຍບລໍກິານລູກຄາ້ຂອງ SeniorCare ໄດທ້ີ່ ເບ ີ

(800) 657-2038. 
 
ສດິທໃິນການໄດຮ້ບັແຈງ້ວ່າມກີານລະເມດີ –ກດົໝາຍກາໍນດົໃຫພ້ວກເຮາົຮກັສາຄວາມລບັຂອງຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ ແລະ ແຈງ້ບອກທ່ານ 
ກ່ຽວກບັໜາ້ທີ່ ທາງກດົໝາຍ ແລະ ການປະຕບິດັຄວາມເປັນສ່ວນຕວົກ່ຽວກບັຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ ແລະ ແຈງ້ບອກໃຫທ່້ານຮູ ້ຖາ້ມກີານ 
ລະເມດີຂໍມູ້ນດາ້ນສຸຂະພາບທີ່ ໄດຮ້ບັການປົກປອ້ງ ແລະ ບ່ໍໄດຮ້ບັປະກນັຄວາມປອດໄພ. 
 
ວທິກີານນາໍໃຊສ້ດິທຂິອງທ່ານ 
ເພື່ ອນໍາໃຊບ້ນັດາສດິທເິຫ ົ່ ານີ ້ຫ  ືເພື່ ອຮບັເອາົສໍາເນາົຂອງໃບຄໍາຮອ້ງເພື່ ອທໍາການກວດສອບ, ການອດັສໍາເນາົ, ການດດັແກ,້ ການຈາໍກດັ  
ຫ  ືການຮບັເອາົບນັຊກ່ີຽວກບັຂໍມູ້ນທາງດາ້ນສຸຂະພາບຂອງທ່ານ, ໃຫໂ້ທຫາ ໜ່ວຍງານບໍລກິານລູກຄາ້ຂອງ SeniorCare ໄດທ້ີີ່ ເບ ີ 
(800) 657-2038. ສົ່ ງແບບຟອມຄໍາຮອ້ງສ່ວນຕວົທີ່ ປະກອບຄບົຖວ້ນແລວ້ຂອງທ່ານໄປຫາ DHCAA Privacy Officer,  

SeniorCare Customer Services, P.O. Box 6710, Madison, WI 53716-0710. 
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ການປ່ຽນແປງຕ່າງໆຕໍ່ ແຈງ້ການສະບບັນີ ້
ແຈງ້ການສະບບັນີອ້າດຖກືປ່ຽນແປງ ຫ  ືດດັແກໄ້ດທຸ້ກເວລາ. ການປ່ຽນແປງແມ່ນມຜີນົຕໍ່ ຂໍມູ້ນທາງການແພດທງັໝດົ ລວມທງັ 
ສິ່ ງທີ່ ຢູ່ໃນຟາຍເອກະສານ. ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັວ່າທ່ານສາມາດໄດຮ້ບັແຈງ້ການສະບບັໃໝ່ໄດແ້ນວໃດ ຈະຖກືນໍາສົ່ ງເຖງິທ່ານ 
ເມື່ ອເອກະສານມກີານປ່ຽນແປງ. SeniorCare ຍງັຈະປະກາດແຈງ້ການໃໝ່ ໃສ່ທາງອນີເຕເີນດັທີ່  
http://www.dhs.wisconsin.gov/seniorcare/privacy/privacynotice.htm. ຈນົກວ່າຈະມກີານປ່ຽນແປງ, SeniorCare 

ຈະຍງັຄງົສອດຄ່ອງກບັແຈງ້ການສະບບັຫ າ້ສຸດນີ.້  
 
ສໍາລບັຂໍມູ້ນເພີ່ ມເຕມີ 
ຖາ້ຫາກທ່ານມຄໍີາຖາມກ່ຽວກບັພາກສ່ວນໃດໜ ່ ງຂອງແຈງ້ການສະບບັນີ ້ຫ  ືຕອ້ງການຂໍມູ້ນເພີ່ ມເຕມີກ່ຽວກບັການປະຕບິດັ 
ຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຂອງພວກເຮາົ, ກະລຸນາຂຽນຈດົໝາຍຫາ DHCAA Privacy Officer, SeniorCare Customer Services,  

P.O. Box 6710, Madison, WI 53716-0710, ຫ  ືໂທຫາເບ ີ(800) 657-2038.  
 
ການຮອ້ງຮຽນ 
ຖາ້ທ່ານຄດິວ່າພວກເຮາົລະເມດີສດິໃນຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຂອງທ່ານ, ທ່ານສາມາດສົ່ ງຄໍາຮອ້ງຮຽນຕໍ່ ພວກເຮາົ. ທ່ານຈະບ່ໍເສຍຜນົ 
ປະໂຫຍດ ຫ  ືສດິທ,ິ ຫ  ືໄດຮ້ບັການຕອບໂຕຕ້ໍ່ ການປະກອບເອກະສານຮອ້ງຮຽນ. ກະລຸນາສົ່ ງຄໍາຮອ້ງເປັນລາຍລກັອກັສອນກ່ຽວກບັແຈງ້ 
ການສະບບັນີ,້ ກ່ຽວກບັວທິທີີ່  SeniorCare ຈດັການກບັຂໍມູ້ນດາ້ນການແພດຂອງທ່ານ, ຫ  ືຖາ້ຫາກທ່ານເຊື່ ອວ່າ ສດິທຄິວາມເປັນສ່ວນ 
ຕວົຂອງທ່ານໄດຖ້ກືລະເມດີ ໄປຫາ DHCAA Privacy Officer, SeniorCare Customer Services, P.O. Box 6710,  

Madison, WI 53716-0710. 
 
ທ່ານອາດຮອ້ງຮຽນໂດຍກງົໄປຫາກອງເລຂາຂອງ U.S. Department of Health and Human Services (ພະແນກ 
ສຸຂະພາບ ແລະ ບໍລກິານມະນຸດ) ໂດຍການຂຽນຈດົໝາຍໄປທີ່  Privacy Officer, Office of Civil Rights, Department of 

Health and Human Services, 233 N. Michigan Ave., Suite 240, Chicago, IL 60601. ສໍາລບັຂໍມູ້ນເພີ່ ມເຕມີ, ໂທຫາ 
(312) 886-2359 ຫ  ືTDD (312) 353-5693 ຫ  ືhttp://www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/complaints/.  
 
ການປ່ຽນແປງແຈງ້ການສະບບັນີ ້ແລະ ການແຈກຢາຍ 
ພວກເຮາົຈະເອາົສໍາເນາົຂອງແຈງ້ການຂອງພວກເຮາົໃຫ ້ເມື່ ອທ່ານລງົທະບຽນ ແລະ ຈະແຈງ້ເຕອືນໃຫທ່້ານຢ່າງໜອ້ຍທຸກໆສາມປີ ເພື່ ອ 
ແຈງ້ບ່ອນທີ່ ຊອກຫາແຈງ້ການຂອງທ່ານ ແລະ ວທິທີີ່ ຈະໄດຮ້ບັສໍາເນາົຂອງແຈງ້ການ ຖາ້ທ່ານຕອ້ງການໄດຮ້ບັ. ພວກເຮາົຍງັປະກາດແຈງ້ 
ການກ່ຽວກບັການປະຕບິດັຄວາມເປັນສ່ວນຕວົຫ າ້ສຸດໃນເວບັໄຊທຂ໌ອງພວກເຮາົເຊິ່ ງຈະອະທບິາຍວທິກີານນໍາໃຊ ້ແລະ ເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນ 
ທາງການແພດຂອງທ່ານ ເຊັ່ ນດຽວກນັກບັສດິທທິີ່ ທ່ານມຕີໍ່ ຂໍມູ້ນທາງການແພດຂອງທ່ານ. ຖາ້ຫາກແຈງ້ການຂອງພວກເຮາົມກີານ 
ປ່ຽນແປງທາງດາ້ນເນືອ້ໃນ, ພວກເຮາົຈະປະກາດຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັການປ່ຽນແປງນີໄ້ປຫາເວບັໄຊທເ໌ພື່ ອທບົທວນຄນື. ນອກຈາກນັນ້, 
ພາຍຫ ງັວນັທຂີອງການປ່ຽນແປງເອກະສານ, ພວກເຮາົຈະລວມເອາົລາຍລະອຽດຂອງການປ່ຽນແປງທີ່ ເກດີຂ ນ້ ແລະ ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັວທິຂໍີ 
ເອາົສໍາເນາົຂອງແຈງ້ການສະບບັປັບປຸງໃນຈດົໝາຍປະຈາໍປີຕໍ່ ໄປຂອງພວກເຮາົໃຫກ້ບັບຸກຄນົທງັໝດົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງ. 
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